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INTRODUCTION
CARACTERISTIQUES DU CONTRAT

Date 1996

d’ouverture

Type de DSP de type affermage

contrat

Date début 01/01/2024

contrat

Durée du 5 ans

contrat

Autorité Communauté d’Agglomération Villefranche Beaujolais Sadne
délégante )

Villefranche
Agglomération

Beaujolais Sabéne

Délégataire SNC Le Nautile (Société Récréa)
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INTRODUCTION
2025 EN CHIFFRES

27.7ETP

Equivalent Temps 4.8 k

Plein

. Fans
"' | Page Facebook
@

EN CUMUL DEBUT Note Google
DE CONTRAT
TTC
1340 k€ 903
RECETTES COMMERCIALES NOMBRE D'ABONNES
Fréquentation totale
19 008 m°®
182 397 D'EAU
A Dont scolaires: 17 686 O'ELECTRICITE
W Dont clubs : 643

@ 1691MWh
DE CHALEUR

RECREA )
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INTRODUCTION

LES TRAVAUX ET INVESTISSEMENTS PORTES PAR LA COLLECTIVITE

e RENOVATION DE L’ESCALIER DU TOBOGGAN

Du 12 mai au 6 juin, le grand toboggan intérieur a été temporairement fermé au public pour
permettre des travaux de rénovation de son escalier. L’objectif consistait a renforcer la sécurité
et a améliorer le confort des usagers, tout en permettant un entretien et un nettoyage plus
efficaces.

Ces travaux de décapage des différentes couches de peinture présentes sur les marches et le
bas des murs ont été confiés a I'entreprise Process Grenaillage a la suite d'un appel d’offres
réalisé par la collectivité. Les matériaux restent de matiére brute pour ne plus subir les usures
d’utilisation.

S —

"“‘=J"—‘ .3 *‘*u\»

sl ,‘.E'—«}}s‘%' _LEEgu
. L

DU 12 MAI AU 6 JUIN
TRAVAUX AU NAUTILE

POUR PLUS DE SECURITE ET PLUS DE CONFORT
Sans fermeture du site

Avant > Apres
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Nous avons également fait installer un portillon d’accés avec serrure dans I'escalier pour faciliter
I'accés des agents d’entretien et technique a la plateforme.

e SECURISATION DE L’ESPACE TISANERIE DE LA ZONE BIEN ETRE

Installation de barriéres pour délimiter le décrochage de niveau du sol, fortement accidentogéne
pour les usagers de I'espace détente.

e ENROCHEMENT DES ESPACES « STATIONNEMENT SAUVAGE » DU PARKING

Mise en place de rochers a proximité de la barriére d’acceés du parking du personnel et de la zone
technique. Cette installation exclut le stationnement de véhicules sur la zone pelouse, pouvant
géner et bloquer le passage des véhicules d’intervention des secours.

VR T
i
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e REPRISE DU CARRELAGE DU PEDILUVE EXTERIEUR

o SECURISATION DU BASSIN LUDIQUE EXTERIEUR

Installation de barriéres sur les bords du bassin pour ne plus permettre les plongeons et les sauts,
potentiellement accidentogénes et dangereux pour les baigneurs malgré la surveillance
permanente.

e RENOVATION DES SOLS POUR AMELIORER LES PENTES

Durant la fermeture technique de décembre, des travaux de réfection de carrelage ont été menés
pour refaire les pentes des sols et limiter les points de stagnation d’eau sur les zones de sanitaires
des vestiaires Forme et au niveau du pédiluve coté bassin sportif.

Q:CQ :’A 9 Rapport annuel 2025
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INTRODUCTION
LES TRAVAUX ET INVESTISSEMENTS PORTES PAR RECREA

e AUTOLAVEUSE

Achat d’'une nouvelle autolaveuse nouvelle génération avec systéme de brosses (7 626 € HT)

e REMPLACEMENT DES MASSES FILTRANTES DU BASSIN SPORTIF

Depuis plusieurs mois, nous constations un aspect verdatre au niveau de I'eau du bassin sportif,
bien que les analyses de qualité de I'eau étaient conformes et I'entretien du bassin constant.
Apres contrble et examen des masses filtrantes, il a été décidé de procéder a son renouvellement
lors de la fermeture technique en décembre, a I'occasion de la vidange des bassins.

Dés le changement de masse, le bassin remis en eau a tout de suite retrouvé son apparence
claire et “bleue”. (19 395.90€)

Extraction de I'ancienne Filtre vide, disposition 11 tonnes de silice ont été nécessaires
masse filtrante vieille des nouvelles crépines pour remplir les filtres
de 15 ans.

azca :A 10 Rapport annuel 2025
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Avant > Apreés

Q:CQ :A 1 Rapportannuel 2025

SMILING PEOPLE



LE NAUTILE

SMILING PEOPLE

SUIVI INVESTISSEMENTS CONTRAT DSP
N° Piéce l Budget 2024 Budget Non Réal. | Fact. Réal. HT CEP OFFRE l Montants HT
MATERIELS MATERIELS
1 Matériel Fitness LeaderFit 997 [Maison flottante 670
2 Matériel Fitness Smartech 1912 |Bac de rangement 4 roulettes 139€
3 Matériel AQUA WATERFORM 892 |2 Bancs coffre 3 roulettes 2430
4 Matériel Fitness LeaderFit 825 |Ceinture Aquatic Jogsging 1840
25 Talkies Surveillance et sécurité services 1193 |Gants palmés 45C
E INénuphars aquatiques 525,
5818 7371
BIEN-ETRE BIEN-ETRE
28 Dépose meuble existant cloison peinture Tisanerie - Aromes et Tendances - meuble, kit implantation, chauffe eau 200C
23 Mobilier de convivialité tisanerie 3930 |Mobilier de convivialité tisanerie 300C
10 Tisanerie - Aromes et Tendances - kit implantation, chauffe eau 1144 |Parfumeur d'ambiance 100C
] Parfumeur d'ambiance 1505,00 Décoration intérieure (plantes, luminaires, ...) 250C;
Décoration intérieure (plantes, luminaires, ...) Démontage de |a tisanerie existante 2500
13 Tables Modelage 175
| 16 |aménagement Cioison BE 1122
1
E = Aménagement BE / barrieres Inox , déplacement Bouton alerte 1120,00
| 6371 11000
i NEOEXPERIENCE NEOEXPERIENCE
|11 |création réseau et électricité 1722 [NEOEXPERIENCE 23000
i 5 Installation et raccordement 965
1 7 Matériels Néo 23030
! 25717 2300C
STUDIO RPM STUDIO RPM
; Aménagement (dépose meuble, estrade, revétement, support TV et
! 27 peinture 2651
{8  |véiosrem 20205 [Valo RPM commects 31200
1 12 Ecran TV 1245 |Ame: Salle RPM 1350C;
i 17 |Pose ClimRPM 3070
E 18 Matériel Clim RPM 3781
i 30951 44700
ACCUEIL ACCUEIL
Vitro Rotonde Signal pécifique aux nouveaux ame 4500)
Vitro Studio RPM
9 Vitro Salle Fitness 18021
Vitrages isolation Accueil Vestiaires - cloison vitrée zone déch 5000
Sonorisation RPM
15 Box Sécurisation Boutique 3364 [Rehabilitation mobilier et sécurisation boutigy 17400
22 Matériel Reprise réseau Baie informatique 1 887[
23 Matériel Reprise réseau Baie informatique 2 SlelRmise des réseaux 9500
24 Matériel Reprise réseau Baie informatique 3 1540
26 Matériel Reprise réseau sonorisation 6757
31 Fermeture Accueil 12680
30 Visuel Box Boutique Toboggan Pentagliss Tisanerie 2685
51150 36400
DIAGO DIAGO
14 Brassards 2690 |Brassards 2000
2690 2000
SNACK SNACK
6 Tables 4013 |Amé Snack 28900
19 Pergolas Ombrage Snack 22100 [Tour de surveillance Bassin ludique 5000
20 Tour de surveillance 4850 [Eomaball 5000)
= Aménagements 1489,12
30963 38900
TECHNIQUE TECHNIQUE
it de debit des pompes de filtration intérieur durant la nuit
- Réduit de débit des pompes de filtration intérieur durant la nuit 4 000,00 3125
- |Réduit de débit des pompes filtration extérieur durant la nuit 1850,00 it de débit des pompes filtration extérieur durant la nuit 1250
- Strippage des bacs tampons 3 000,00 Strippage des bacs tampons 2500
0 6875)
HYGIENE HYGIENE
= Monobrosse - sol 1980,00 [\Monobrosse - sol 1859
29 AUTOLAVEUSE 4 500,00 7626 1859
TOTAL 19 444,12 161287 TOTAL OFFRE CEP 173105
— —
— -—
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LES TRAVAUX ET INVESTISSEMENTS GER

o REMPLACEMENT DE LA FONTAINE DE GLACE AU BIEN ETRE

Suite a la panne de la fontaine de glace, nous avons procédé au remplacement du systéme de
production fin décembre 2025 par la société CERFIC.FROID (5 402 € HT).

Q:CQ :A 13 Rapport annuel 2025
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INTRODUCTION
SUIVI DE LA DEMARCHE ENVIRONNEMENTALE

« Le prestataire technique DALKIA effectue des lavages de filtres au besoin et en fonction de I'état
des analyses de l'eau, et pas sur une fréquence déterminée ; ainsi nous optimisons le nombre
de lavages avec des économies d'eau a la clé.

« Le protocole de nettoyage déployé par les équipes d'entretien est largement mécanisé
(autolaveuses) afin de limiter les quantités utilisées d'eau et de produits de nettoyage et de
désinfection.

e L’achat d’'une nouvelle autolaveuse plus performante et moins énergivore permet d’optimiser le
temps et les fluides employés.

o Des centrales de dilution permettent une utilisation optimale et rationnelle des produits.

e Le remplacement de tous les distributeurs de papier toilette et essuie mains par un systéme de
distribution feuille a feuille est plus économique et écologique

o De nouveaux distributeurs de savon sous forme de mousse ont également été installés afin de
limiter le prélévement de produit.

« La mise en place des contrats d’abonnement et des documents bancaires SEPA des clients
sous format numérique permet de réduire la consommation de papier.

« L'installation de bacs de tri au niveau des extérieurs pour les usagers et les équipes au snack
optimise le recyclage des déchets.

e Le suivi des consommations des flux par mois retranscris dans un tableau synthése permet de
piloter précisément les consommations des flux.

Sélectionner un centre Période sélectionnée

Informations du site

Bassin(s) intérieur(s) Bassin(s) extérieur(s) Contrat eau annuel Contrat électricité annuel Contrat chaleur annuel
500 150 17 000 1138 000 1365 655
Fréquentation & ratio par type d'énergie

DONNEES REELLES

Fréquentation Eau Détails...~> Electricité Détails...~> Chaleur Détails...~>
Baigneurs Ratio L/baigneur Ratio kwh/m2 Ratio kwh/m2
180 666 105,21 138,79 216,57

DONNEES CONTRACTUELLES
Fréquentation Eau Détails..>  Electricité Détails..>  Chaleur Détails...~>

-

Baigneurs Ratio L/baigneur Ratio kwh/m2 Ratio kwt

180 666 94,10 145,90 175,08

Q: CQ :’A 14 Rapport annuel 2025
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DU SERVICE PUBLIC...

ACCUEIL DES SCOLAIRES
L'ACADEMIE DU SAVOIR NAGER
ACCUEIL DES CLUBS

ACCUEIL DU PUBLIC

‘/" )
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DU SERVICE PUBLIC...

ACCUEIL DES SCOLAIRES PRIMAIRES

LA FREQUENTATION SCOLAIRE PRIMAIRES

Etablissements

LE NAUTILE

Etablssements CAVBS

Ecole DOISNEAU GLEIZE

Ecole RIVOLET

Ecole MONTMELAS

Ecole MAIRIE JASSANS RIOTTIER
Ecole LACENAS

Ecole CHAMPBOUVIER JASSANS RIOTTIER

Ecole BAKER GLEIZE

Ecole LE PERREON

Ecole BRASSENS GLEIZE
Ecole GLEIZE CHERVINGES
Ecole DENICE

Ecole LIMAS

Ecole JARNIOUX

Ecole COGNY

Ecole VAUX EN BEAUJOLAIS
Ecole ARNAS

Ecole SAINT JULIEN

Ecole SAINT ETIENNE DES OULLIERES
Ecole BLACE

Ecole SALLE ARBUISSONNAS

Etablissements hors CAVBS

Ecole ST BERNARD

456

554

/

mmm-m
o | a0 | o

255 224 /
270 201 /
1003 990 1648
167 455 /
484 567 958
/ / 512
/ 438 379
196 265 177
819 463 519
746 / 618
1797 / 1135
362 / 268
420 / 410
427 525 409
277 1625 917
373 264 184
459 1143 531
102 690 315
318 209 40
&2 | s | 0
332 50

 Fqaton ot dos s rraren |78 | ras | 000|700 |

En fonction de la période de rotation et de planification des écoles sur les périodes P1/P2/P3
des années scolaires, certaines écoles n'ont pas de fréquentations pour une année : par
exemple I'école de JARNIOUX était présente sur la période P1 (de septembre a novembre
2023) pour I'année scolaire 2023/2024 ; puis sur la période P3 (de mars a juin 2025) pour

I'année scolaire 2024/2025; d'ou I'absence de fréquentation sur I'année 2024.

R=CR=A
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NOMBRE DE CLASSES ACCUEILLIES PRIMAIRES

Nombre de classes

2025 Contractuel

cottemreonzs | @ |

Ecole DOISNEAU GLEIZE

Ecole RIVOLET

Ecole MONTMELAS

Ecole MAIRIE JASSANS RIOTTIER

Ecole LACENAS

Ecole CHAMPBOUVIER JASSANS RIOTTIER

Ecole BAKER GLEIZE

Ecole LE PERREON

Ecole BRASSENS GLEIZE

Ecole GLEIZE CHERVINGES

Ecole DENICE

Ecole LIMAS

Ecole JARNIOUX

Ecole COGNY

Ecole VAUX EN BEAUJOLAIS

Ecole ARNAS

Ecole JT JULIEN

Ecole ST ETIENNE DES OULLIERES

Ecole BLACE

Ecole SALLE ARBUISSONNAS
Etablissements hors CAVBS

Ecole BERNARD

Nombre total de classes accueillies primaires ““

Nos effectifs de scolaires primaires sont en légére baisse, compte tenu de I'absence de
participation de plusieurs classes aux séances pour des raisons de mouvements de gréeve
réguliers de la fonction publique a partir de la rentrée de septembre a décembre 2025.

Etablissements

- N W= NN == N =S NWON OB

-
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DU SERVICE PUBLIC...
ACCUEIL DES SCOLAIRES SECONDAIRES

LA FREQUENTATION SCOLAIRE SECONDAIRE

.
Seesener® ENETRECNET)

| Etablissements colRgesCAVBS | _ 1272 | 4310 | 5851 | 6120 |

Colléege JEAN MOULIN 351 1146 2230
College FAUBERT 612 1809 2221
Collége UTRILLO 309 1355 1178

| Fréquentation total des scolaires secondaires | 1456 | 4714 | 6388 | 6420

NOMBRE DE CLASSES ACCUEILLIES SECONDAIRES

Collége JEAN MOULIN 4
Colléege FAUBERT 6
Colléege UTRILLO 4
Collége Jacques CHIRAC 2

Etablissements lycées CAVBS
Lycée LOUIS ARMAND 2

cubissomenis o GABS | 0| N

Nombre total de classes accuelllies secondaires ““

LE NAUTILE

Nous retrouvons en 2025 une fréquentation des secondaires conforme aux données

contractuelles.

Q:C@ :A 19 Rapport annuel 2025
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DU SERVICE PUBLIC...
L'ACADEMIE DU SAVOIR NAGER

Depuis septembre 2025, le Nautile propose ainsi chaque semaine :

LE NAUTILE

- 3 séances « bébés nageurs » avec une capacité d’accueil de 60 enfants ;
- 4 créneaux de « Ludimania » avec des cours les mercredis et samedis matin pour
pouvoir proposer les cours dans le bassin ludique, avec une capacité d’accueil 24

enfants ;

- 16 créneaux de « Ludinage » avec une capacité d’accueil de 192 enfants ;

- 1 créneau « Ludisport » avec une capacité d’accueil de 12 ados ;

- 2 créneaux de perfectionnement adulte avec une capacité d’accueil de 24 adultes ;

REPARTITION PAR GROUPES DES INSCRITS pour la rentrée septembre 2025

IMPULSEQ

IMPULSEO

22

SPHERE 2

SPHERE 3

13

LUDINAGES

133

LUDIMANIA

21

LUDINAGE VERT

LUDINAGE BLEU

24

43

.—_

1"

Avec 26 séances hebdomadaires et 312 places disponibles chaque semaine pour nos cours
bébés, enfants et adultes, nous sommes en application du CEP, confirmant en cela toute
'importance que nous donnons a I'apprentissage de la natation !

Les résultats sur le centre

> En septembre 2025, le nombre d’inscrits en Académie du Savoir Nager était de 133
enfants, auxquels il faut ajouter la venue en moyenne de 13 bébés nageurs chaque samedi
matin, soit environ 146 enfants accueillis chague semaine dans nos cours.

> 22 adultes (sur une capacité de 24 places) sont quant a eux inscrits a IMPULSEO depuis

septembre 2025.

R=CR=A
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LE NAUTILE

Depuis septembre 2022, Récréa a mis en place des indicateurs de suivi des compétences de
I’Académie du Savoir Nager, ce qui lui permettra d’anticiper et de réadapter les orientations et besoins
en fonction des résultats du centre. Deux types d’indicateurs sont mis en place, des indicateurs globaux
et des indicateurs trimestriels :

» Les indicateurs globaux permettent d’analyser le taux de réussite, le suivi de la fidélisation.

» Les indicateurs trimestriels permettent d’identifier et évaluer les enfants en difficulté, et
accompagner individuellement chaque éducateur avec son groupe.

> Résultats des performances de ’'ASN pour la saison 2024/2025

Taux d'acquisition des compétences

Le “faible taux” du test de SAVOIR NAGER s’explique de la maniére suivante :

Le test SAVOIR NAGER est un indicateur d’évaluation des niveaux LUDINAGE BLEU/VERT
qui intégrent des participants dans une fourchette d’ages et de niveaux trés vastes, les enfants
ont entre 6 ans pour les plus jeunes et 11 ans pour les plus agés, ne permettant donc pas
d’obtenir un taux de réussite élevé

> Le samedi 28 juin 2025, nous avons organisé la “FETE DU LUDINAGE” ; cette animation,
qui a réuni 93 participants, soit 70% des enfants de ’ASN, répartie en 3 groupes de niveau a
partir de 9h jusqu’a 11h45, a permis de faire une remise de leur diplédme aux participants, dans
un moment de convivialité autour d’un godter et d’activités aquatiques, avec notamment la
mise en place de la structure gonflable. A cette occasion, nous avons également fait des
réinscriptions pour la saison 2025/2026.

Q:C@ :A 21 Rapport annuel 2025
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LES STAGES NATATION ENFANTS

Durant toutes les vacances scolaires, nous proposons de stages de natation pour
apprentissage et perfectionnement de la natation pour les enfants a partir de 6 ans (sauf
vacances de décembre).

Par groupe de 10 a 12 enfants par niveau, ces sessions proposent de maniére ludique de
se familiariser au milieu aquatique, d’apprendre ou de revoir les bases de la natation.

Dans le cadre de I'opération « COMME UN POISSON DANS L’EAU », 3 places par créneau
sont dédiées pour les bénéficiaires du programme SECOURS POPULAIRE FRANCAIS.

NATATION

DEBUTANT
©OU PERFECTIONNEMENT

1 COURS DE 45 MIN/JOUR

DU LUNDI AU VENDREDI

+ 1 ACCES AUX ESPACES AQUATIQUES
JUSQU’AU DIMANCHE INCLUS !

TABLEAU RECAP DES FREQUENTATIONS DES STAGES 2025

T d
Total Secours remTJL:izsaege
Dates Apprentissage |Perfectionnement i Populaire
participants Francas
3 au 7 mars 10 10 20 G 100%
21 au 25 avril 12 9 1 2 88%
7 au 13 juillet 8 12 20 1] 83%
21 au 27 juillet |9 3 12 2 60%
20 au 24 octobre |7 7 14 G T0%
TOTAL 46 41 B7 16 75%
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...AU SERVICE DE TOUS LES PUBLICS
LES ACTIVITES

L’ACADEMIE DU SAVOIR NAGER

L’Académie du Savoir Nager® : une réponse éducative et territoriale innovante
Un programme progressif, dés 6 mois, au service des collectivités.

L’Académie du Savoir Nager® est un parcours éducatif structuré, accessible dés la petite
enfance, pensé pour accompagner chaque enfant vers l'autonomie aquatique, puis
'accés aux pratiques sportives.

L’ACADEMIE DU SAVOIR NAGER POUR LES ENFANTS

Garantir a chaque enfant le plaisir et la sécurité dans I’eau : un engagement éducatif
et territorial

En France, la noyade demeure 'une des principales causes de mortalité évitable. A I'été
2024, 1 244 noyades ont été recensées, dont 350 ont entrainé un décés. Ce constat
alarmant nous engage collectivement : 'apprentissage de la natation ne peut étre considéré
comme une simple activité de loisir, mais bien comme un enjeu de société, de santé
publique et d’égalité des chances.

Apprendre a nager, c'est bien plus qu'une mesure de prévention. C’est un levier
d’émancipation, d’intégration, de confiance en soi, d’acces aux loisirs, aux sports aquatiques
et nautiques.

Des données qui appellent une mobilisation nationale :

« Les adolescents d’aujourd’hui ont en moyenne 25 % de capacités physiques en moins
que ceux de 1970

e La France se classe 119e sur 146 pays en matiére d’activité physique des adolescents
(source : OMS)

Ces chiffres imposent une réponse forte, structurée, et adaptée aux réalités de chaque

territoire.
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Trois étapes fondamentales

1/ Eveil aquatique (Bébés nageurs, Ludimania)
Découverte de l'eau, motricité, confiance affective, lien parent-enfant... Cette premiére
phase vise a accompagner I'enfant dans son développement moteur, social et émotionnel,
afin de préparer sereinement I'étape suivante de I'apprentissage du Savoir-Nager, dans un
cadre sécurisant et adapté.

2/ Apprentissage du Savoir-Nager (Ludinage®)
Livret de compétences, badges de progression, implication des familles : tout est congu
pour encourager I'enfant a progresser a son rythme, jusqu’a I'attestation du Savoir-Nager
en sécurité (arrété du 9 aolt 2022).

3/ Préparation aux milieux naturels (Ludinage Rouge®)
Apprendre a évoluer en sécurité dans les lacs, riviéres ou en bord de mer. L'objectif : ouvrir
I’accés aux milieux naturels tout en renforgcant les compétences aquatiques, mieux
connaitre les dangers grace a notre partenariat avec la SNSM et le plaisir dans l'eau.

Un apprentissage structuré, progressif et individualisé

« Une pédagogie harmonisée, mais adaptable : un socle commun de compétences
aquatique combiné a la liberté pédagogique des éducateurs pour s’adapter aux profils des
enfants.

o Des enfants acteurs de leur progression : autoévaluation, livret personnel, retour
d’expérience avec les familles.

« Des outils concrets et ludiques pour renforcer la motivation, I'estime de soi et
I'envie d’apprendre.

Des éducateurs formés, une expertise renouvelée

« Formation continue et montée en compétences : modules internes, dispositifs
universitaires, formations "aisance aquatique", etc.

« Une attention portée aux freins affectifs et sociaux : apprendre a nager, c'est
aussi vaincre la peur, développer la confiance, et travailler les aspects de compréhension
et favoriser les interactions entre enfants et adultes.

« Innovation permanente : intégration des apports scientifiques et technologiques,
partenariat avec 'Education Nationale, les universités, les fédérations sportives.
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Mesurer pour accompagner, piloter pour progresser

e Un suivi individualisé pour permettre a chaque enfant et a sa famille de suivre les
progres réalisés, de comprendre les prochaines étapes et de s'impliquer pleinement dans
le parcours d’apprentissage.

« Une évaluation continue des pratiques pédagogiques, afin d’ajuster les
rythmes, d’optimiser les moyens mobilisés et de garantir la qualité des enseignements
dispensés.

e Un pilotage structuré et réactif, fondé sur les retours des usagers et I'analyse
d’indicateurs pertinents, pour adapter les dispositifs en temps réel et assurer un service
d’enseignement a la hauteur des attentes.

Conclusion

Avec [I'Académie du Savoir Nager®, Récréa porte une ambition forte : faire de
'apprentissage de la natation un droit effectif pour tous les enfants. C’est a la fois un
engagement éducatif, une responsabilité sociale et un projet de territoire.

: g

:’ P{ ~ UNE AVENTURE
(! e NRAARS AQUATIQUE EN TRIBU
™ 21 a5 ‘
v Sportdes
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(o lo¥. T
\!
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= 8
......................... @® oresconcncncncsescononononesacnonononcsese ) eresccncncncrescsacncncncrcsconcncnone @
L’'EVEIL AQUATIQUE LE SAVOIR-NAGER LE PRATIQUES SPORTIVES
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L'ACADEMIE DU SAVOIR NAGER AU NAUTILE

3. e
LUDINAGE SAVOIR
NAGER NIVEAU

BLEU .

Je fais tester le niveau d’aisance aquatique et de compétences de mon enfant :

Du 1er au 7 septembre 2025, nous proposons des créneaux de tests gratuits a partir de 6
ans, a réserver sur notre plateforme en ligne moncentreaquatique.com ou a I'accueil pour
permettre aux parents de connaitre au mieux le niveau de natation de son enfant, et
permettre ainsi de linscrire dans le groupe d’apprentissage ou de perfectionnement
adéquate.

DEBUT DES COURS LUND 15/09

ACADEMIE DU SAVOIR NAGER

LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI SAMEDI DIMANCHE
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*Document non-contractuel, la direction se réserve la possibilité de changer les horaires en fonction des impératifs de fonc Merci de votre compré

L’inscription a I’ASN inclus 30 séances de 45min réparties de septembre 2025 a juin 2026,
a raison d’1 séance hebodmadaire sur les périodes scolaires, avec en plus inclus I'accés
illimité a 'espace aquatique pour I'enfant sur toute la période (y compris les petites vacances
scolaires) afin de mettre en pratique et de consolider les acquis des cours.

Q:CQ :A 26 Rapport annuel 2025

SMILING PEOPLE



LE NAUTILE

L’ACADEMIE DU SAVOIR NAGER POUR LES ADULTES

Programme IMPULSEO - La natation pour tous, a tous les ages de la vie

Un enjeu de société et de santé publique

La natation n’est pas seulement un sport : c’est une compétence vitale et un facteur de
santé publique. Aujourd’hui, plus de la moitié des noyades concernent des adultes, dont 40
% sont mortelles.

Ces chiffres montrent la nécessité d’agir : de nombreux adultes ne se sentent pas a l'aise
dans l'eau, faute d’apprentissage ou de pratique. Notre ambition est simple : rendre la
natation adulte accessible a tous, en levant les freins psychologiques et pratiques.

Apprendre a nager, c’est assurer sa sécurité, renforcer sa confiance et profiter pleinement
des plaisirs de I'eau et de la vie familiale.

Un dispositif inclusif et attractif

Pour faciliter le premier contact, nous proposons un questionnaire rapide accessible via
un QR Code (affiche ou site web), permettant a chacun d’évaluer son niveau et d'étre
orienté vers le programme adapté.

Ces supports seront diffusés dans les centres aquatiques mais aussi dans des lieux du
quotidien (mairies, cabinets médicaux, supermarchés, associations), afin de toucher les
publics les plus éloignés de la pratique.

Objectif : oser franchir la porte du centre aquatique et enclencher un parcours
personnalisé vers la confiance et 'autonomie.

Le concept IMPULSEO : un accompagnement sur mesure

IMPULSEO est un dispositif innovant, construit autour de programmes progressifs (“sphéres”)
qui accompagnent chaque adulte selon son niveau et ses objectifs.

Les principes fondamentaux :

Un bilan personnalisé pour comprendre les besoins et les atouts de chacun ;

Une pédagogie participative pour rendre le pratiquant acteur de ses progres ;

Un accés illimité a la pratique pour favoriser la répétition et la confiance ;

Des rendez-vous trimestriels pour valoriser les progrés grace a un livret personnalisé.
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Les trois sphéres de progression

e« Sphére 1 : Se réconcilier avec I'’eau
Retrouver la sérénité, vaincre ses appréhensions et (re)découvrir le plaisir d’évoluer dans
'eau.
Défi : réaliser un selfie dans le grand bassin, en toute aisance.

e« Sphére 2 : Acquérir la sécurité et la confiance
Atteindre I'autonomie et valider le Savoir-Nager en Sécurité (arrété du 9 aodt 2022).
Un parcours progressif en cinq étapes et cinq défis.

e« Sphére 3 : Glisser, respirer, ressentir
Améliorer sa respiration et sa glisse, comprendre le mouvement et retrouver le plaisir de la
bonne sensation.
Explorer de nouvelles sensations aquatiques.

Un levier au service du territoire

IMPULSEDO s’inscrit dans les politiques locales de santé, de prévention et d’inclusion.
Le programme contribue a :

« Réduire les inégalités d’accés a la pratique aquatique,

« Renforcer le bien-étre et la confiance en soi,

« Valoriser les équipements municipaux comme lieux de santé et de lien social.

En partenariat avec les élus et les acteurs locaux, IMPULSEO peut devenir un outil concret de
dynamisation territoriale, au croisement du sport, de la santé et du vivre-ensemble.
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Conclusion

Avec IMPULSEO, nous proposons une approche nouvelle et accessible de la natation
adulte : préventive, inclusive et évolutive.

Ce dispositif permet aux collectivités de mieux répondre aux enjeux de santé publique
tout en donnant a leurs habitants les moyens de se sentir en sécurité et épanouis dans
'eau.

Ensemble, faisons des centres aquatiques des lieux de confiance, de bien-étre et de fierté
locale.

Une séance hebdomadaire
acces illimité & l'espace aquatique

IMPULSEO AU NAUTILE

Dés septembre 2024, ce nouveau concept a été mis en place au Nautile et reconduit sur toute
'année 2025

» Sphére 1: sous la forme d’'une semaine de stage de 9h hebdomadaire de théorique et de
pratique, ses stages d'aisance aquatique sont indiqués pour les personnes aquaphobes ou
n'étant pas a l'aise dans I'eau (groupe de 6 pers) afin de se familiariser avec le milieu aquatique
et gagner en confiance.

2 sessions de stage ont été mises en place :
du 16 au 20 février 2025
du 27 octobre au 02 novembre 2025

» Sphere 2 :(groupe de 10 pers): A souscrire sur une période de 5 mois soit 15 séances a raison
d’1 séance hebdomadaire de 45min, hors vacances scolaires) permet d’apprendre a nager a son
rythme.

* Sphére 3 :(groupe de 14 pers): disponible sur 1 période de septembre a juin (a raison d’1 séance
hebdomadaire de 45min soit 30 séances au total) pour obtenir un perfectionnement de ses
compétences en natation et repousser ses limites.
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— B acces illimité a l'espace aquatique '

5pace d e —
— e —— —am— |
= ———em ——
S e

QUEL NAGEUR ETES-VOUS ?

Pour identifier son niveau aquatique, un QR Code disponible sur site ou sur Internet permet
d’accéder a un questionnaire d’auto-évaluation. Une fois complété, les participants ont la
possibilité de contacter 'équipe du centre pour des conseils personnalisés et planifier leur entrée
dans le programme au sein de la sphére la plus adaptée ;

LES AVANTAGES DU PARCOURS IMPULSEO

En intégrant le programme IMPULSEO, les participants bénéficient d’'un acces illimité aux bassins
: les abonnés peuvent profiter des bassins quand ils le souhaitent, pour une liberté totale dans
leur pratique aquatique.

Cela permet a chacun de répéter a son propre rythme, selon son emploi du temps, afin de
renforcer les compétences aquatiques acquises lors des séances IMPULSEO

Un bilan personnalisé trimestriel : ce rendez- vous exclusif avec un éducateur permet de faire le
point sur les progres réalisés, de réajuster les objectifs, et de planifier la suite du programme.
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DU SERVICE PUBLIC...
ACCUEIL DES CLUBS

LA FREQUENTATION DES CLUBS EN 2025

e mrre P P

CLUB DES PIERRES DOREES

____Tota | 31 | 35 | 0 |

Le NVB ayant perdu son groupe élite en juin 2024, le club a supprimé ses locations de lignes
d’eau et n’effectue dorénavant que des venues ponctuelles, notamment les jours fériés.

Nous avons en retour permis I'accueil du club de natation des Pierres Dorées, suite a la fermeture
du centre AQUAZERGUES depuis juillet 2024 jusqu’a la réouverture du site en septembre 2025.
Leur venue les lundis et jeudis de 19h30 a 20h30 en période scolaire sur 2 lignes d’eau s’effectuait
en concomitance avec les cours IMPULSEO le lundi et hors usager de par I'évacuation des
bassins a partir de 19h30.

LA FREQUENTATION DES PARTENAIRES EN 2025

e

FCVB
BCVB
GOALFC

e B S

Depuis 2022, nous faisons des partenariats sous convention avec les principaux clubs sportifs
du territoire afin de faire profiter aux joueurs de niveaux régionaux ou nationaux de nos différents
équipements pour des sessions de mise en forme et de récupération, tout en proposant de
véritables moments de cohésion d’équipe. L’accueil de groupes d’enfants également lors des
stages des vacances scolaires est également trés apprécié.
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DU SERVICE PUBLIC...
ACCUEIL DU PUBLIC

LA FREQUENTATION DU PUBLIC

Fréquentation public (hors scolaires, clubs et assos) 136 257 144 729 176 404 160 617

LA FREQUENTATION DU PUBLIC

e s ™ ot

Fréquentation public (hors scolaires et clubs) 162 337 165 940

Les fréquentations en 2025 sont en recul de 8% par rapport a 2024, et en légére baisse sur les
attentes contractuelles.

Cette baisse s’explique principalement sur la période estivale (juillet et aoit 2025) en
raison des mauvaises conditions climatiques et de la concurrence d’autres sites de
baignade comme le plan d’eau de Villefranche (perte de plus de 25% vs 2024 sur les 2 mois
d’été).
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...AU SERVICE DES PUBLICS DIFFERENCIES
JEUNESSE ET CENTRES DE LOISIRS

Les groupes sont accueillis sur les horaires d’ouverture au public, a savoir :
- A partir de 14h en période scolaire
- A partir de 10h le matin et de 14h I'aprés-midi en période de petites vacances scolaires
- A partir de 13h durant les grandes vacances scolaires

Nom des 2023 2024 2025 Contractuel

ADAPE] VILLARS LES DOMBES 10
BOVBBASKETWILEFRANCHE ~m™ ws
ARC EN CEL 9
sessoaPAME =& . a
FCVB FOOT VILLEFRANCHE 15

Y < T~ 2
LES PTITS GONES PARCIEUX 22 22
ewFC . =m
AMIC CLUS NEUVILLESS 66 9
LAPARENTHESELYONWWSE s
CENTRE ASLUH LEO LAGRANGE 71 34
MAREBEYNOST . s
CENTRE LOISIRS ARNAS 56

e I I
CENTRE SOOI GERARD PHILPFPE BRON 61 35

s 8 @ i
CENTRE SOCAL BELLEVILLE 25 23 31
GRANDESEL
ALYNEA SAMU SOCIAL 18 12
CenTRESOCWLMOSAOLE .om™ 8 i
ALFA 3
ceNTRESOCWLCALLOWX . e i
CS LEMEBARC ADHERE 1
LEVALUNDESSOURIS e
ACOUEIL DE JOUR ASS OSL
oomEOMARCOPOLO s
LA VAGUE FONTANE'S
MUCMONTGHATLYON
DEF BRON 8
MUTUALITEFRANCASE s
FOOTBALL CLUS DOMBES BRESSE 18 18
VECEGMORS s  _w
HOPITAL OE BEAUEV 7 5

S T I
CENTRE SO MULATIERE LA BATISSE 6 2

T I
FOYER CE VIE LA GAITE

La fréquentation des groupes, qui se concentre principalement sur la période estivale, est en
légére baisse, compte tenu des mauvaises conditions météorologiques de cet été. Nous avons
eu plusieurs annulations de venues programmées.
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...AU SERVICE DES PUBLICS DIFFERENCIES
LES ASSOCIATIONS ET LES PUBLICS ADAPTES

Dime JEAN FAYARD 77 98 110
IME LES GRILLONS 633 660 563
TOUS CAP 41 300
LA ROSE DES SABLES 286 352 325
EQUILIBR'EMOI 366 386 407
AVOC 133 82 123
REPPOP 192 175 86
IME VAL DE SAONE 149 18 74
POMPIERS JASSANS 32 48 86
IME ECOSSAIS 53 30

La fréquentation des associations est stable par rapport a I'an passé.

Ces groupes ont été accueillis sur les ouvertures publiques et généralement en période
scolaire.

Toutes ces associations sont sous convention.
Exceptés les pompiers de Jassans, toutes ces associations sont des structures dites de

« publics adaptés » du territoire : personnes en situation de handicap physique ou mental,
personnes en situation de surpoids ou d'obésité, personnes agées ...
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...AU SERVICE DE TOUS
LES PUBLICS

LES HORAIRES D'OUVERTURE
PLANNING D'OUVERTURE
LES ACTIVITES

LES ANIMATIONS
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...AU SERVICE DE TOUS LES PUBLICS
LES HORAIRES D’OUVERTURE

LE NAUTILE

PERIODE SCOLAIRE * ESPACES AQUATIQUES (60,5H hebdo)

LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI SAMEDI DIMANCHE
12H 12H 12H 7H-8H30 12H 12H 9H
22H*
20H *FERMETURE DU 20H 12H-20H 20H 19H 19H

BASSIN LUDIQUE A
20H30

PERIODE SCOLAIRE * ESPACES CARDIO-TRAINING & BIEN-ETRE (79H et 77H hebdo)

LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI SAMEDI DIMANCHE
*
9H 9H 9H .7H R 9H 9H 9H
*sauf Bien-étre 9H
20H 22H 20H 20H 20H 19H 19H
PERIODE PETITES VACANCES - ESPACES AQUATIQUES (70H hebdo)

LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI SAMEDI DIMANCHE
10H 10H 10H 10H 10H 10H 10H
20H 22H 20H 20H 20H 19H 19H

PERIODE PETITES VACANCES * ESPACES CARDIO-TRAINING & BIEN-ETRE (77H hebdo)

LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI SAMEDI DIMANCHE
9H 9H 9H 9H 9H 9H 9H
20H 22H 20H 20H 20H 19H 19H

PERIODE GRANDES VACANCES ETE * ESPACES AQUATIQUES & BIEN-ETRE (70H hebdo)

LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI SAMEDI DIMANCHE
10H 10H 10H 10H 10H 9H 9H
20H 20H 20H 20H 20H 19H 19H

PERIODE GRANDES VACANCES ETE ° ESPACE CARDIO-TRAINING (75H hebdo)

LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI SAMEDI DIMANCHE
9H 9H 9H 9H 9H 9H 9H
20H 20H 20H 20H 20H 19H 19H
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...AU SERVICE DE TOUS LES PUBLICS

PLANNING D'OUVERTURE

LE NAUTILE

Centre 202

LE NAUTILE Occupation Globale

5-2026
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...AU SERVICE DE TOUS LES PUBLICS
LES ACTIVITES

Descriptif des cours d’Aquafitness :

e Aquafitness vert : Cours aquatique accessible a tous visant un entretien général du corps,
une tonification, un maintien de la forme physique... Cette activité regroupe un travail
cardiovasculaire associé a un travail musculaire modéré. Matériel : frites, planches, pull-boy
(matériel en mousse uniquement).

e Aquafitness bleu : Cours dynamique et complet sous forme d’initiation a la musculation
aquatique en utilisant du matériel en plastique offrant une meilleure résistance. L’objectif est
de sculpter / raffermir / remodeler son corps tout en travaillant I'endurance cardiovasculaire.
Matériel : haltéres et frites.

e Aquafitness rouge: Activit¢ rythmée, fun et complete favorisant I'endurance
cardiovasculaire et musculaire, faisant appel a la coordination tout en combinant équipement
et exercices du haut et du bas du corps ainsi que de la sangle abdominale. Matériel : grosses
alteres et frites.

e Aquabike : Activité Vélo dans I'eau, permet de drainer, d’affiner et de remuscler le bas du
corps, cuisses, abdos et fessiers sans impact, avec un travail Iéger également sur le haut du
corps (30 minutes). En musique et dans la bonne humeur. Matériel : Vélos aquatiques.

e Aquafusion : Cours aquatique intense sous forme de 4 ateliers de travail (trampoline, vélo,
altéres, abdos) avec une méthode d’entrainement spécifique ou I'on enchaine des exercices
simples a tres haute intensité par répétition. Les temps de récupération sont courts ; tous les
muscles du corps sont sollicités ainsi que le systeme cardiorespiratoire.

e BodyPalm : Cours collectif de 45 minutes pratiqué en eau profonde uniquement, sur fond
musical trés rythmé. Le bodypalm est une activité fun et sportive ou la résistance de I'eau
permet de raffermir, remodeler, affiner, tonifier son corps. Cette activité a dominance
cardiovasculaire cible le bas du corps (jambes, abdos, fessiers) pour brdler un maximum de
calories et viser 'amincissement. Utilisation d’une ceinture pendant toute la séance. 1° partie
de séance avec les palmes, 2¢ partie de séance avec des palmes et des gants.

e Aquaboxing : Activité intense, cardio, compléte (haut et bas du corps). Elle se pratique
avec des gants en plastique dur que I'on vient chaussés autour des poings, nous pouvons
en option disposer des poids au niveau des chevilles. La durée du cours est de 30 ou 45min
en fonction du format et de la journée. Le fond musical est trés rythmé.
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e LES ACTIVITES : FORME & FITNESS

’ LES ACTIVITES DOUCES:

BLUEBALL (concept RECREA): Bien plus qu'une activité fitness, le Blueball permet de réels moments
d'échanges et de convivialité entre les participants ! Et pour cause : elle est méme qualifiée d'activité qui
permet de donner le sourire et lutter contre la morosité tout au long de I'année. Au fil des saisons, les
séances s'adaptent a l'environnement et aux besoins des participants pour proposer des exercices
toujours plus originaux et ludiques. Et tout cela, a l'aide de 4 balles ayant chacune des vertus et des
utilisations bien précises.

BODYBALANCE (concept LES MILLS) : Idéal pour tout le monde, ce cours mixe le yoga, le tai chi et le
Pilates afin d’'améliorer la souplesse, les mouvements du corps et d’apaiser 'esprit.

PILATES : cette activité consiste a rectifier les mauvaises postures, restituer la vitalité physique et stimuler
I'esprit et I'éléve. La base posturale des différents blocs d'exercices est définie comme « le centre d'énergie
» : le caisson abdominal.

STRETCHING : Le but est de permettre aux muscles de se relacher et s'allonger. La position d'étirement
est maintenue pendant plusieurs secondes afin d'étirer le muscle en profondeur. Les étirements ne doivent

BODYSCULPT : Ultra-complet, cette séance alterne pics cardio et exercices de musculation réalisés a
I'aide d’accessoires fitness de type élastiques, halteres, barres, poids, corde a sauter. Avis aux débutants,
il est possible de suivre les chorégraphies « a vide » pour éviter de complexifier les débuts.

CAF (cuisses, abdos, fessiers) : cours traditionnel qui renforce la ceinture abdominale (ventre et taille),
fessiers (petits, moyens et grands) et jambes (quadriceps, ischio-jambiers, adducteurs), axé sur le
renforcement musculaire en isolation, le CAF promet un corps plus raffermi.

BODYPUMP (concept LES MILLS) : Améliore la force, sculpte et tonifie les muscles grace a ce cours de
musculation basé sur le principe de la répétition ! La promesse de ce concept est de remodeler la silhouette
sans pour autant de prendre du volume.

TRX : Le TRX est un systéme de sangles congu pour stimuler membres inférieurs et membres supérieurs
avec une action accrue au niveau du centre du corps. Créé a l'origine par I'armée américaine, ce concept
innovant joue le poids du corps et se décline sur un mode tout terrain.
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> LES ACTIVITES CARDIO-MUSCULAIRES:

CIRCUIT TRAINING : Il s'agit d'une méthode d'entrainement qui consiste a enchainer plusieurs exercices
physiques variés a la suite, sous forme d'ateliers combinant souvent des barres au sol, cavalettis et/ou
petits obstacles, avec pas ou trés peu de temps de récupération.

BOXING (concept HBX) : Un entrainement fonctionnel en musique et en groupe inspiré des sports de
combats et des arts martiaux (Boxe, Karaté, Taekwondo et MMA — Mixed Martial Arts), construit autour
du sac de frappe, du slamball et des élastiques de résistance.

CROSS TRAINING : Entrainement fonctionnel qui va solliciter 'ensemble des muscles du corps grace a
des méthodes croisées exercées en hautes intensités. C'est la méthode idéale si on souhaite étre plus
fort et plus musclé, tout en développant ses capacités cardiaques.

RPM (concept LES MILLS): Programme de vélo indoor— ou spining— sous forme d’un cours
chorégraphié, animé par un coach en musique sous les spotlights, cartonne dans les salles de sport et
dynamise les fessiers du monde entier... Fun, motivant et sans impact, cet entrainement de 45 minutes
qui alterne montées, descentes et sprints, permet de briler jusqu’a 675 calories.

"/“' '.
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e EVOLUTION DU DISPOSITIF DIAGO : LANCEMENT APP COACHING

DIAGO est une application de coaching sportif et de bien-étre, congue pour accompagner chacun dans
I'amélioration de sa condition physique de maniére personnalisée et connectée. Elle propose plusieurs
fonctionnalités clés :

- Evaluation personnalisée : Grace au Bilan Forme, encadré par un coach fitness, I'utilisateur peut
mesurer ses capacités physiques sur différents aspects essentiels : niveau de stress, condition
cardiovasculaire, force, souplesse et équilibre.

- Entrainements adaptés : En fonction des résultats du bilan, DIAGO suggeére des activités physiques
appropriées au niveau et aux besoins de I'utilisateur, pour un entrainement sur-mesure.

- Suivi de la progression : L'application permet de suivre les séances réalisées, de comparer les
résultats au fil du temps et d’analyser les progrés a partir des bilans successifs.

Suite au lancement du programme DIAGO en 2024, I'application a évolué en AppCoaching by Diago.
Avec ce changement, celle-ci devient offerte pour tous les abonnés Fitness/Aqua.

VOTRE APP
COACHING

by diago

OFFERTE

DIAGO S)

TRAINING
PAR GPS

VOTRE CHALLENGE
DU MOMENT

ACCEDER AU CHALLEGENGE

SEANCES
SUR MESURE

[ ccoes e mans 3 BILAN ET

AGE PHYSIO
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> POINT DE DEPART: LE BILAN FORME

Nous offrons un bilan forme complet et personnalisé gratuitement sur réservation a tous nos abonnés,
encadré par un de nos coachs sportifs afin d'établir quels sont les points a améliorer et de fixer des
objectifs.

Les Bilans forme sont répartis sur des créneaux de 45 minutes avec 1 seul participant par créneau :
38 créneaux ont été définis pour répondre a une large amplitude horaire pour nos abonnés !

Créneaux a réserver en ligne sur MCA du lundi au vendredi :

DU 1AL T SEPFTEMBRE 2025

PMNN'NG z votre
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BLAN FORME ' BILAMN FORME RILAN FORME
m il pel ¢l ¢
BILAN FORME BILAN FORME WILAN FORME BILAN FORME HILAN FORME
(o | i T s e
BILAN FORME 4 BILAN FORME 1lruurum “A,.| BILAN FORME o] MLAN FORME
§ R §
i J4h00 - 1his E L3his - Jhoa

TXs! BILAN FORME Foll.| BILAN FORME

i Réservez

=]
%my

SAMED! DIMANCHE

55! BILAN FORME o] BILAN FORME ot | MLAN FORME
!
E | iahis- 17hoo ‘ lihes - 12hat 11145 - 430
=¥ FORME =

\<| niLaN FORME

i | lihis IR0 i SLHOD - 1&heS TFh30- 1345 | 12h30- 1301

_‘ BILAN FORME - ' BILAN FORME o BILAN FORME o MHLAN FORME
i ¢ il ¢l
v ; etc| BILAN FORME | BILAM FORME
e B il ¢ i
& <3 BICAN FORME el BILAM FORME F=A | ILAM FORME
Qe | {lovae Fmcm |
FFA] BILAN FORME Fell| BILAN FORME .| NILAM FORME
| il el
ol BILAN FORME o] BILAM FORME
il i
| BILAN FORME
i
= N FORME
pis

TGO - IThasS

715 < NEHI0

E JB13D 19hIS

STATISTIQUES :

e 61 adhérents ont réalisé leur Bilan forme Freemium (sans brassard).
e 9 adhérents ont réalisé leur Bilan forme Premium (avec brassard).
e 16 adhérents ont pris un brassard.
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¢ Les plannings d’activités

> PLANNINGS PERIODE SCOLAIRE

Notre planning type AQUASPORT comprend 29 séances ; notre planning FITNESS compte
quant a lui 36 cours en présentiel (29 fitness + 7 RPM) et 45 cours de RPM virtuels ; soit un total

de 110 cours par semaine.

Cette offre variée permet a chacun de trouver un cours correspondant a ses besoins,
disponibilités ou envies.

Spwenip PLANNING
B AQUASPORTS

PLA NNlNG Réservez
votre

FITNESS sethvite

&2

ki

o

W : Activité premium

LN MARDI MERCREDI

BLUEBALL ING

" el =
L 0, cArsLy W' scursact ‘
== )

BODYPUMP
<5 - 18h30
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> PLANNINGS TYPE PERIODE PETITES VACANCES

Pendant les vacances scolaires, nous ajustons notre offre d'activités en fonction des horaires
d’ouverture et fermeture de I'établissement, de I'accés public a I'espace aquatique ainsi que de
la fréquentation et de la demande des usagers. Ainsi nous proposons moins de cours d'aquasport
(23 au lieu de 29) et de fitness (75 au lieu de 81), en tenant compte des heures de forte affluence
dans le centre.

Nous analysons également les plages horaires les moins fréquentées par les nageurs pour y
programmer les cours d'aquasport, de maniére que les usagers puissent profiter au maximum de
I'offre proposée, et faire cohabiter intelligemment les différents publics a cette période.

C’est pourquoi les plannings des petites vacances scolaires et des vacances estivales sont
allégés du fait d’'une occupation importante des espaces par les nageurs et les baigneurs sur les
bassins et par I'activité Néo-One a la salle fitness.

o] 3 e r
&zry&{m:f) DU 24 FEVRIER AU 2 MARS 2025 5 Réservez CRH
° PLANNING voteee PO
e - Activith premiur AQUASPORTS
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g
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> PLANNINGS TYPE PERIODE GRANDES VACANCES ESTIVALES

LUNDI 13/07

1

09h00-09h45

BODYPALM 4 |
3\a:

12h30-13h00 o~

AQUABIKING \
31

19n15-19h45 W

*CAF ROUGE

17h45-18h30

a
3

LUNDI 13/07

E T A
E RE BE R

MARDI 14/07

AQUA-

-~ 19h15-20h00
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MARDI 14/07

AQU. =

NESS VERT
09h00-08h45
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JEUDI 16/07
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BOXING
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BODYPUMP
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HBX BOXING

18h45-19h30
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e ACTIVITE GAMING INDOOR : NEO ONE

’ Néo-One : Une expérience de jeu pour tous

Grace a Néo-One, une activité interactive et immersive située a mi-chemin entre le sport et le jeu-
vidéo, les joueurs sont reconnectés au réel. Ce concept d'activité apporte un bien-étre physique et
mental en actionnant les mécanismes ludiques qui stimulent la satisfaction et en favorisant la pratique
sportive.

Alliant des jeux de qualité avec une grande variété de contenus a différentes mécaniques
(coopération, compétition, éducatif...), cette nouvelle activité s’adresse a toutes les générations.

> Une console de jeu grandeur nature

Sur un écran géant tactile et interactif, 'espace dédié devient un jeu-vidéo grandeur nature aux
graphismes évolués. Une fois le jeu choisi parmi les différents univers proposés, les participants
interagissent avec les mains ou des accessoires comme des ballons.

Durant 20 minutes, amusement, stratégie, et esprit d’équipe sont au rendez-vous ! Au sein de I'espace
transformé en aréne de jeu numérique, jusqu’a 8 joueurs peuvent vivre un véritable moment de
partage. Néo-One fait bouger, réfléchir, se défier dans un seul but : s'amuser !

’ Sportif mais aussi éducatif

Accessible dés 6 ans, les jeux proposés permettent de développer les réflexes, la motricité et I'esprit
de stratégie mais également de favoriser 'échange et la communication au sein des membres de
I'équipe.

Ainsi, sans méme s'en rendre compte, les petits joueurs exercent leurs compétences dans plusieurs
domaines tels que les mathématiques, la géographie, les cultures étrangéres, la préservation de la
planéte... tout en se dépensant !
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> Planning période scolaire

LUNDI 11/05 MARDI 12/05 MERCREDI 13/05 JEUDI 14/05 VENDREDI 15/05
Lo NEO-ONE

14n00 - 14n20

| dearvaris |

S NEO-ONE
14020 - 1ans0

L NEO-ONE
14140 - 15h00
X NEO-ONE

15h00 - 1520

)

NEO-ONE

15h20 - 15040
[Feeer )

) NEO-ONE

15h40 - 16h00

[

3 NEO-ONE
18000 - 16h20

o NEO-ONE
16120 - 18h40

aen NEO-ONE

16740 - T7h00

’ planning vacances SCOLAIRES

DIMANCHE 17/05
[ I neo-one

14h00 - 14120

20BN NEO-ONE A =
14100 - 120 G
=

N NEO-ONE
14200 - 10

20h NEO-ONE
14140 - 15h00

L NEO-ONE

1420 - a0

(L) NEO-ONE

s

on B NEO-ONE
15040 - 18000
=

NEO-ONE
15000 - 1520

e NEO-ONE
16800 - 18120
o]
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A chaque période de petites vacances scolaires et période estivale, nous faisons une offre qui

permet de bénéficier de 2 créneaux de 20 minutes pour le prix d’un seul !

NOUVEL ESPACE
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e NOUVEAU CONCEPT BB NAGEURS

L’activité permet a I'enfant la familiarisation avec le milieu aquatique. Les objectifs principaux sont de
favoriser le bien-étre physique et I'aisance aquatique, et de garantir une sécurité affective pour I'enfant.
L’activité est encadrée par un éducateur aquatique dipldmé et formé (présent dans I'eau). Les parents
sont les acteurs de cette activité. Elle se déroule dans un bassin chauffé a 32° degrés, aménagé avec

du matériel coloré, varié et congu pour le développement global de bébé. Une programmation annuelle
et des animations ponctuelles visent a fidéliser les adhérents.

3 séances de 40 minutes sont proposées les samedis matin (hors vacances scolaires), avec une
répartition des enfants par groupe d’age, en petit groupe de 18 bébés maximum, pour faciliter la prise

en charge et la pédagogie dispensées par I'éducateur, ainsi que la cohésion et I'échange entre les
participants.

@ De 6 a 18 mois : de 9h a 9h40
©De 18 mois a 3 ans : de 9h45 a 10h25
©De 344 ans:de 10h30 a 11h10

A1 ACTIVITE BEBES NAGEURS
PORTES OUVERTES

LES BEBES XA
NAGEURS

IR DE 6 MOIS

-

SAMEDI 6 SEPTEMBRE

moncentreaquatique.com
rubrique actualités

A L'occasion du lancement du nouveau concept, nous avons organisé une séance découverte
GRATUITE le samedi 11 janvier, pour permettre aux habitués de présenter les nouvelles séances et
fonctionnent des cycles et faire connaitre également cette activité aux nouveaux usagers.

Une autre séance découverte gratuite a été proposée le 1¢" samedi de la rentrée, le 6 septembre.

5 univers déterminent les différents cycles de I'année. Les cycles sont calés avec les vacances
scolaires.
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Chaque univers se compose d’une thématique de décoration et d'une ambiance musicale au niveau

du bassin ludique.

- Univers 1 « L’lle aux sensations » : cocooning, calins, toucher, emboiter (musiques douces).
- Univers 2 « Animaux, langage » : contes et histoires, alphabet (musiques animales, alphabet et

contes).

- Univers 3 « couleur et vue » : ouie, son, lumiéres (musiques qui évoquent les couleurs).
- Univers 4 « Nature et goQt » : formes, matiére, alimentation (musiques de nature).
- Univers 5 « les vacances » : voyages, réves, continents (musiques pays, soleil, plage...).

bbnageur, 4

Le meilleur de I'éveil aquatiay

.@-

Un cycle est composé de 6 séances ;

’ Description des séances

Séance 1

PLAISIR DE DECOUVRIR

- Consignes de base aux parents

- Connaitre le matériel

- Se connaitre les uns les autres

- Toucher, malaxer, délier, emboiter

Séance 2

PLAISIR DU SOUTIEN

- Equilibres et déséquilibres
- Les portages selon I'age

R=CR=A .
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Séance 3

PLAISIR IMMERSIF

- Entrées dans I'eau

- Immersions actives et passives
- Partielles et complétes

Séance 4

PLAISIR D’EXPLORER

- Les déplacements du bébé
- Les parcours de motricité

Séance 5

PLAISIR et BIEN-ETRE

- Coordination du bébé, sensation kinesthésiques, palpations, rituel massages relaxants et
hydromassage

Séance 6

UNIVERS ANIMATION

- Buffet parents-enfants

- Intervention extérieure (nutritionniste, PMI, sophro, éducateur(trice), musiciens, photographes
professionnels...)

» COMMERCIALISATION

Activité PREMIUM

Séance accessible pour 1 enfant (minimum 6 mois a 4 ans) avec 1 ou 2 parents

Achat d’'un cycle de 6 séances au tarif de 120€

Enfants répartis dans le groupe adéquate a leur age et automatiquement inscrits sur les 6 samedis
du cycle.
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e LANCEMENT ACTIVITES PRENATALES TERRESTRE & AQUATIQUE

Durant la grossesse, il est recommandé de pratiquer une activité physique de faible intensité. C’est
pourquoi nous proposons depuis mars 2025 deux nouvelles activités aquatiques et fitness :
'aquaprénatal et la gymprénatale, des activités pour favoriser le bien-étre et accompagner les futures
méres en toute sérénité.

Au programme : améliorer le bien-étre physique et mental, renforcer la confiance en soi, et soulager
le corps et l'esprit.

Au sein d’'un environnement apaisant, les femmes enceintes profiteront de séances encadrées par
un éducateur bienveillant et professionnel.

L’AQUAPRENATAL
Ideal en cours de grossesse, I'aquaprénatal peut se pratiquer entre le 4eme et le 9eme mois.

Avec la réalisation de mouvements empruntés au stretching, cette activité permet une meilleure
circulation sanguine, prévient les problémes de dos, soulage les jambes lourdes et les douleurs
articulaires et réduit la tension artérielle. De plus, grace a l'apesanteur, le corps est plus léger, et les
articulations moins impactées.

Pour se préparer paisiblement, ces séances sont animées en petit groupe par un coach forme
chaque jeudi de 11h15 a 12h00 (hors vacances scolaires).

Les participants se détendent et apaisent les maux liés a la grossesse grace a l'effet de I'eau et des
exercices adaptés : contrOle de la respiration, gym douce a 'aide d’accessoires, travail spécifique
autour des muscles, des ligaments ou du périnée...

Une parenthése encadrée qui a également pour but de se connecter avec son bébé, s‘évader,
s‘apaiser et favoriser les échanges entre les futures mamans.
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LA GYMPRENATALE

Activité douce et relaxante permettant a la femme enceinte de mieux préparer et vivre pleinement sa
grossesse.

Elle aide a maintenir une bonne posture en renforgant la sangle abdominale et pelvienne ainsi que
les muscles du dos. Le renforcement des muscles profonds est nécessaire afin de mieux supporter la
prise de poids. Les exercices de respiration feront également partie intégrante de cette activité
spécifique.

La gym prénatale est proposée en petit groupe chaque mardi de 15h a 15h45 dans la salle fitness ; a
'aide de différents matériels adaptés, I'éducateur réalise des ateliers pour améliorer les postures en
soulageant les douleurs lombaires et mieux gérer le stress grace a des exercices de respiration et de
relaxation, et favorisant la détente et réduisant I'anxiété. Enfin c'est une préparation globale a
I'accouchement car elle aide a travailler sur la souplesse et I'endurance.

» COMMERCIALISATION

La gym prénatale et 'aqua prénatal sont commercialisées comme des activitts PREMIUM compte
tenue de la spécificité et du nombre restreint de participantes, avec accés également avec un PASS
de 10 entrées activitts PREMIUM et aussi dans les formules FLEX ou annuel de I'abonnement
EXCELLENCE, permettant de suivre les cours également de d’Aquabike et d’Aquafusion une fois la
grossesse terminée.

Sur I'année 2025, nous avons accueilli 31 participantes a 'aqua prénatal et 13 participantes a la gym.
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LE NAUTILE

...AU SERVICE DE TOUS LES PUBLICS
LES ACTIVITES

e LES ANNIVERSAIRES

La formule anniversaire ludiboo s’adresse aux familles qui souhaitent organiser un événement
original pour I'anniversaire de leur enfant.

La prestation clé en main comprend :

* 45 minutes de parcours et jeux aquatiques avec un éducateur

» 30 minutes de gouter d'anniversaire avec gateau, boissons et bonbons compris pour se régaler
* 45 minutes de baignade libre

« option : 30 minutes de mini-jeux néo-one l'activité gaming interactive en salle.

Cette activité est a réserver directement a I'accueil du centre.

2 créneaux sont proposeés le samedi (hors vacances scolaires), de 14h a 16h ou de 16h a 18h

Au cours de 'année 2025, nous avons organisé 39 anniversaires pour 360 enfants.

Q:CQ :A 55 Rapport annuel 2025

SMILING PEOPLE



LE NAUTILE

... AU SERVICE DE TOUS LES PUBLICS
LES ANIMATIONS

e MISSION DE SERVICE PUBLIC : WEEK-END LUTTE CONTRE LA NOYADE

A l'approche des vacances, nombreux sont les parents qui s'interrogent sur le niveau de

natation de leurs enfants. Sont-ils vraiment en sécurité en mer, en nageant dans un lac ou
en jouant dans une piscine ?

Fortement engagé dans la prévention et I'apprentissage de la natation pour tous, LE
NAUTILE a organisé sur un WE une grande opération d'information et de sensibilisation
aux risques de noyades. Les familles ont eu la possibilité de réserver des créneaux ou de
se présenter a notre centre le dimanche 6 avril de 10h a 16h.

Nous avons fait passer 19 PASS NAUTIQUE et 8 tests de SAVOIR NAGER.

WEEK-END ot LutTe
conTrRE LA NOYADE

COMMENCE PARLA

r PREVENTION.
v ) |}

N’ATTENDEZ
PAS L'’ACCIDENT,

EVALUEZ LE NIVEAU 4
DE VOTRE ENFANT" B8
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LE NAUTILE

... AU SERVICE DE TOUS LES PUBLICS
LES ANIMATIONS

e LES JOURNEES BOOST POUR LES ABONNES

Afin de fidéliser et de dynamiser les activités aquasport et fitness pour les abonnés, nous avons mis
en place des journées BOOST sur avril et octobre, en accés inclus dans les abonnements ESSENTIAL

et EXCELLENCE.

A

DU 14 AU 20

[ L ¥ ;2 ot S
Semaine BOOST = Semaine ABONNES* <

Abonné.es*, toute le semaine,
profitez d'activités réfiéchies spécialement pour vous ! Mardi 14 Les épreuve
*Abonné.es Essential et Excellence -

Lundi 13 Aqua-Vert d

Mercredi 15 UAquabike des enfer
Jeudi 16 Le déf

Scannez moi !* )

Vendredi 17 Pédale

Beserrn ves b4 s s emsne Boont § bt (ememenial M=)
Essential & Excellence

Le principe consiste a proposer, sur 1 semaine et 1 fois par jour, une activité aquatique ou terrestre
revisitée par nos coachs, autour d’'une thématique a la semaine : 'animateur de la séance ainsi que
les participants portent un accessoire fun fourni par nos soins, les playlists de musique sont originales
ainsi que les formats et contenus des cours. Des boissons et collations sont mises a disposition aprés
chaque activité afin de récompenser tous les participants et créer un moment de convivialité.

Un véritable moment privilégié rien que pour eux !

Avec 62 abonnés en avril et 49 abonnés en octobre, les 5 cours spécialement dédiés ont eu un franc
succes ! (Respectivement 75% et 60% de taux de remplissage des cours en moyenne)
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... AU SERVICE DE TOUS LES PUBLICS
LES ANIMATIONS

e ANIMATION PAQUES

Lundi 21 avril, jour férié, une grande chasse aux énigmes gratuite a été organisée aux bassins pour
les enfants de 8 a 15 ans, sans réservation, de 15h a 17h.

Les participants ont joué les petits détectives en trouvant des indices cachés aux espaces aquatiques
et en résolvant des énigmes, avec a la clé une récompense gourmande !

42 enfants étaient présents pour cette animation.

/

" cHaSSE

. Kul'ENicME

LUNDI 21

s
OE 15H A

» -
ACTIVITE CRATUITE, ACCESSIBLE AVEC UNE h

e ANIMATIONS VACANCES SCOLAIRES

» STRUCTURE GONFLABLE

Mise en place de notre structure gonflable dans le bassin sportif un aprés-midi par semaine
durant les périodes de petites vacances scolaire. C’est une animation supplémentaire que
nous mettons a disposition de notre public, qui est comprise dans le tarif d’'une entrée
unitaire.

=nel VACANCES
dofindanie®

w8 ll MARDIS 23 ET

ATl 30 DECEMBRE
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... AU SERVICE DE TOUS LES PUBLICS
LES ANIMATIONS

e ANIMATIONS ESTIVALES

’ HORAIRES D'OUVERTURE DE NOTRE EXTERIEUR ) &

Du 29 Mai au 1er juin de 10h a 19h*

JUIN (du 04 au 29/06 sauf 23 & 24 fermeture technique)
* Les mercredis de 12h a 20h*

* Les samedis de 12h a 19h*

* Les dimanches et jours fériés de 09h a 19h*

JUILLET/AQUT
* Du 30/06 au 04/07 de 12h a 20h*

A partir du 05/07
* Du lundi au vendredi de 10h a 20h*
* Le Week End et jours fériés de 10h a 19h*
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LE NAUTILE

.. AU SERVICE DE TOUS LES PUBLICS
LES ANIMATIONS

ANIMATION INSTANT NAUTILE

Du lundi au vendredi de 10H a 13H (hors jours fériés)

Moments privilégiés aux publics :

Familles : enfants accompagnés de parent(s)
2y Nageurs (accés uniquement au bassin sportif)
Seniors (65 ans + sur présentation d'un justificatif)

Personnes prioritaires (en situation de handicap ou enceintes, sur présentation d'un
justificatif)

Objectifs : Garantir un accueil et un moment qualitatif a ces publics, sans surco(t de tarif,

avec des animations sportives pour petits et grands gratuites + la mise a disposition de
matériel ludique aquatique (tapis, ballons, frites ...)

Résultats: avec une fréquentation de plus de 5 300 personnes (170 personnes en moyenne

par jour) en juillet et 8 200 personnes (260 personnes en moyenne par jour) en aodt, cette
privatisation est trés largement appréciée !

Sineg
NAUTILE

DU 07 SCUEBREREAU 29 AOUT

DU Lum YENDREDI

DE T0H¥A.13H

JX FAI ll. ES SE IORS&PERSO PRIORI AIRES*
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LE NAUTILE

& Cet été, place a I'lnstant Nautile !
Profitez au Nautile (Villefranche-sur-Saéne), du 7 juillet au 22 ao(t, d’'un programme
aquatique quotidien, inclus dans le tarif de I'entrée aquatique.

Jours Animations :

Lundi : Aquasport (aquafitness, water-polo, plongeon...)
Mardi : Parcours ludique (toboggan, splashpad, pentagliss...)
Mercredi Fit & Fun : (cardio, renforcement)

Jeudi : Pilates & Stretching

Vendredi : AQuagym

Ces animations sont accessibles a tous : enfants (-16 ans accompagnés d'un adulte),
seniors et nageurs (accés au bassin sportif). Le tout est encadré par nos éducateurs
qualifiés.

4 Envie daller plus loin ? Du 7 au 25 juillet, stages de natation (débutant &
perfectionnement) — places limitées !
Inscriptions dés maintenant a l'accueil du centre !

Pourquoi venir ?
* Un cadre sécurisé et convivial
* Des activités/animations pour toute la famille

Pour infos, réservations ou inscriptions aux stages

Votre été au

NAUTILE

Aquasports
Stage de natation Toboggan
Parcours ludiques Pentagliss
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LE NAUTILE

... AU SERVICE DE TOUS LES PUBLICS
LES ANIMATIONS

& ANIMATION GRATUITE TOUS LES MARDIS ! g
Nous mettons en place nos structures gonflables aquatiques tous les mardis de 15h a 17h.

oS Activité incluse dans le tarif d'entrée aquatique
Accessible aux enfants sachant nager sans aide
® Egalement ouverte aux adultes

Tous les mardis
® De 15h a17h
@ Directement dans le bassin

Venez profiter d'un moment ludique et sportif en toute sécurité. Sensations garanties pour
petits et grands !

VACANCES
1285 - @

ecday

TOUS LES

MARDIS

DE1SHA1TH -

Mise en pla 22273
lable.!
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LE NAUTILE

... AU SERVICE DE TOUS LES PUBLICS
LES ANIMATIONS

e ANIMATION OCTOBRE ROSE

Du 21 au 30 octobre 2025, dans le cadre d’'Octobre Rose, le centre s’est mobilisé pour soutenir la
prévention du cancer du sein et CALADONCO, association du territoire qui accompagne et soutient,
au travers de soins-supports, les patients en chimiothérapie.

Plusieurs événements ont été proposés : golter d’'information et de prévention, cours de YOGA et
circuit Aquafitness, ainsi que des animations aquatiques pour les enfants. L’ensemble de ces actions
visait a sensibiliser, informer et collecter des fonds dans une ambiance bienveillante et solidaire.

Le but de cette opération Octobre Rose était de sensibiliser le public a la prévention du cancer du sein,
de soutenir I'association CALADONCO dans ses actions auprés des patients en traitement, et de
mobiliser la communauté du centre autour d’'une cause solidaire a travers des activités sportives,
informatives et ludiques.

Une participation de 9€ pour les activitts YOGA et CIRCUIT AQUATIQUE et de 2€ pour la
STRUCTURE GONFLABLE ont été demandé aux participants ; lintégralité des recettes de ces
activités sont reversés a I'association. Une urne a également été mise en place a I'accueil afin de
recueillir des dons.

16 participants ont répondu présents sur les 2 activités encadrés et 178 enfants ont participés a
'animation de la structure gonflable ; 14€ ont été versés en dons libres.

Nous sommes fiers d’avoir pu remettre en fin d’'année une somme de 514€ a CALADONCO.

SEMAINE DE MOBILISATION e i) sheeaws at e conte

T'ensemble des recettes sera reversé &

-,
B X Beont

MARDI 21 15H-17H 'MARDI 28 15H-17H
GRANDE STRUCTURE GONFLABLE GRANDE STRUCTURE GONFLABLE

TARIF ; 2 € EN PLUS D'UNE ENTREE AQUATIQUE TARIF : 2 € EN PLUS D'UNE ENTREE AQUATIQUE

MERCREDI 22 14H-16H 19H-19H45

GOUTER D'INFORMATIONS YOGA ROSE
MOMENT D’ECHANGES —

ENTREE GRATUITE
JEUDI 30 19H15-20H

LE CIRCUIT ROSE (AQUATIQUE)
TARIF: 9 €

Réservation obli sur moncentr
» Pratique “Evénementiel”
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... AU SERVICE DE TOUS LES PUBLICS
LES ANIMATIONS

e ANIMATION HALLOWEEN

Animation « terrifiante » gratuite incluse dans l'entrée aquatique le vendredi 31 octobre de 16h a
17h45, pour petits et grands !

Un parcours aquatique a été installé au bassin sportif et un éducateur déguisé et immergé dans
I'eau faisant bouger les structures et apeurant « gentiment » les 37 participants a I'animation.

OSEREZ-VOUS TRAVERSER ?

ANIMATION SPECIALE HALLOWEEN
VENDREDI 31 OCTOBRE DE 16H A 17H45

e ANIMATION FETES DE FIN D’ANNEE

A l'occasion des fétes de fin d’année, semaine spéciale animation de Noél !

Passage du pére Noél a I'accueil et au bassin auprés des enfants le mercredi 17 décembre de
14h a 16h avec distribution de papillotes, sans oublier les BB nageurs le samedi 20 décembre de
9h a 11h.

Semaine spéciale au niveau des activités en aquatique et en terrestre, chaque séance s’est
terminée par une collation chocolatée et rafraichissement.

LES ANIMATIONS
DE NOEL

@50 15 AU 21 DECEMBRE

Plongez dans la Magie de Noél

AQUA CHRISTMAS PARTY

LE SANTA DEFL... SABOTE PAR LE GRINCH
PAUSE ENCHANTEE AVEC LE PERE NOEL
LA BOXE DES 12 CLOCHETTES
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LE NAUTILE

AU SERVICE DE TOUS LES PUBLICS
LES PARTENARIATS

o SOUTIEN DE L’INCLUSION DES PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP

> OPERATION DUO DAY

Dans le cadre des journées DUO DAY, le jeudi 20 novembre, en collaboration avec I'ESAT SOL'ACT
et le DIME Les Grillons, Le Nautile a accueilli MEGGY au sein du pdle accueil, tandis que MICKAEL
et LAURINE ont découvert le quotidien de nos maitres-nageurs et de notre équipe d’entretien.

Cette journée immersive s’inscrit dans le cadre de la Semaine Européenne pour I'Emploi des
Personnes Handicapées, du 17 au 23 novembre 2025 (SEEPH) et constitue un moment privilégié pour
mettre en lumiére les talents, encourager I'ouverture a la différence et faire émerger de nouvelles
perspectives professionnelles. Elle nous rappelle combien la rencontre et la transmission sont
essentielles pour construire un environnement plus inclusif.

Au-dela de vouloir changer le regard sur le handicap, cette opération a également pour but de susciter
des vocations, de faire naitre des opportunités de collaborations futures et d’enclencher un parcours
d’insertion a l'issue de cette journée.

> PARTENARIAT KABUBU : ACCUEIL STAGIAIRES

KABUBU est une association qui favorise l'inclusion sociale et professionnelle des personnes
exilées, grace aux valeurs fédératrices du sport !

Ce partenariat offre la possibilité a des personnes en situation de réfugié politique, de passer leur
diplome BNSSA (Brevet National de Sécurité et de Sauvetage aquatique) afin de devenir
surveillant de baignade et éventuellement par la suite, éducateur maitre-nageur avec une
formation supplémentaire.

Nous avons accueilli 2 jeunes hommes, OLEG et SEF, sur 4 mercredis sur le mois de juillet pour
effectuer leur stage dans le but d'obtenir leur diplédme a la fin du mois.
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LE NAUTILE

AU SERVICE DE TOUS LES PUBLICS
LES PARTENARIATS

o SOUTIEN AUX CLUBS SPORTIFS DU TERRITOIRE

Tout au long de 'année, nous ceuvrons pour la forme et le bien étre des équipes des clubs sportifs
du territoire avec I'accueil des sportifs pour des sessions de remise en forme et détente post
match ou entrainement intensif. Certaines structures font le choix de faire des moments de
cohésion d’équipe ou du staff. D’autres également, viennent pour notre espace aquatique au
profit des enfants lors des périodes de stages pendant les vacances scolaires.
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LE NAUTILE

AU SERVICE DE TOUS LES PUBLICS
LES PARTENARIATS

e PARTENARIAT ECOLE D’OSTEOPATHIE DE LYON ATSA

> SEANCES D’OSTEOPATHIE GRATUITES POUR NOS ABONNE(E)S

Un vendredi par mois, de 9h a 17h30, (hors période estivale et en fonction des besoins de I'école), les
éléves en 5°™¢ et derniére année de formation de I'école ATSA a Limonest, viennent sur notre centre
pour proposer des séances de pratique a nos abonné(e)s.

L’ATSA est une école d’ostéopathie créée en 1975. Elle a pour objectif d'offrir a ses éleves un
enseignement de 'ostéopathie théorique et pratique de haut niveau. Le but est d'accompagner ses
étudiants et de leur donner les moyens de mener a bien leur projet professionnel et de devenir des
ostéopathes compétents

Encadrés par un formateur et professionnel qui assure un bon déroulement de la consultation, nous
avons pu ainsi proposer 9 dates en 2025 avec plus de 114 personnes qui ont pu profiter de cette
prestation. Nous permettons également aux salariés du centre, s’il reste des places, de profiter de ces
créneaux.

‘ @T&\
A

‘ Nombre de séance sur 16 créneaux

28-nov 9 1 10
29-déc 10 1 1
98 16 114
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LE NAUTILE

AU SERVICE DE TOUS LES PUBLICS
LES PARTENARIATS

e OPERATION COMME UN POISSON DANS L’EAU

> Places offertes pour les stages de natation au profit du SECOURS POPULAIRE
FRANCAIS

Dans le cadre de I'opération solidaire Comme un Poisson dans I'Eau, au profit des bénéficiaires du
programme du SECOURS POPULAIRE FRANCAIS de I'antenne de Villefranche sur Sabne, le centre
a accueilli 16 enfants sur nos groupes de stage de natation débutant et perfectionnement qui se
déroulent aux vacances scolaires d’hiver, printemps, été et automne.

Le but de I'opération est de permettre a des enfants en situation de précarité d’accéder gratuitement a
un stage de natation, favorisant I'apprentissage, l'intégration sociale et le plaisir de pratiquer une
activité aquatique dans un cadre bienveillant. Cette action vise aussi a renforcer I'engagement solidaire
du centre et de ses partenaires.

Grace a l'implication des équipes et au soutien de Speedo et Harmonie Mutuelle, chaque enfant est
reparti avec un kit de natation, rendant cette semaine aussi joyeuse qu’enrichissante pour eux !

O.UR#&
[JOP vk
FRANGAIS

SEC
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‘ o | | \ &
LA QUALITE DE SERVICE

LA QUALITE DEL'EAU ETDE L'AIR
LE RESPECT DES TEMPERATURES

L'ENQUETE DE SATISFACTION
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LE NAUTILE

LA QUALITE DE SERVICE
LA QUALITE DE L'EAU ET DE L'AIR

La qualité de l'eau doit répondre aux critéres suivants :

PH 6,9-7,7

Chlore actif 0.4-1,4 mg/L (sans stabilisant)
Chlore libre >=2mg/L

Chloramines <=0,6 mg/L

Stabilisant <=75 mg/L

La réglementation nous impose :

o Deux contréles quotidiens réalisés par nos soins et reportés dans le cahier sanitaire
de l'établissement. Ces contréles nous permettent de vérifier la bonne conformité
de l'eau au quotidien et d’apporter les corrections nécessaires « au filde l'eau » !

‘Pour rappel : avec la nouvelle réglementation piscine (mise en application au 1er/01/2022) pour les
établissements de type A les prélévements sont réalisés 2 fois par trimestre.

Nous n’avons pas a souligner de contamination d’ordre bactériologique sur 'ensemble des bassins
du centre pour I'année 2025.
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LE NAUTILE

LA QUALITE DE SERVICE
LA QUALITE DE L'EAU ET DE L'AIR

Aucune non-conformité bactériologique n'a été relevé en 2025.
A noter seulement quelques anomalies chimiques ayant nécessité des ajustements sans fermeture
de bassin.

[—commune 1 CODE ARS du bassin BASSINS PERIODES OUVERTURE | DATE PLV |code PsV[BacT|cHMiE[ssR] cL |cLacomslcrznis[craiilciatiBalcter ot|coT]ecoLeTas adisocyan]LPNEUMLPH[PSA100[STAPHPISTRF[THMA
HISCINE INTERCOM. LE NAUTIL 1341 BASSIN SPORTIF INTERIEUR LE NAUTILE Toute lannée 080112025 | 1957 | ¢ | ¢ [<1feso] o027 188 | 091 | 215 [28] <1 [ <1 <10 75| <1 <1 | <1208
[VILLEFRANCHE-SUR-SAONE 1342 SPAESPACE SPORTIF LE NAUTILE Toute lannée 08/01/2025 | 1058 | ¢ | ¢ | <1 |2000] o038 152 | 078 | 19 [as| <1 | < <10 74] <1 < [ <1as7

1343 BASSIN LUDIQUE INTERIEUR LE NAUTILE Toute lannée 08/01/2025 | 1058 | ¢ | N | <1|1100] 06 225 | 1.46 | 285 [55] <1 | <1 <10 72] <1 <1 | <1298

1344 BASSIN RECEPTION TOBOGGAN LE NAUTILE Toute lannée 08/01/2025 | 1960 | ¢ | ¢ | <1 (1000 05 21 [ 132 | 26 [ss5[ [ « <10 74| <1 < |«

1345 PATAUGEOIRE INTERIEURE LE NAUTILE Toute lannée 08/01/2025 | 1061 | ¢ | N | <1|530] o058 172 | 054 | 23 20| <1 | <1 <10 78] <1 < [ <1lor

1584 SPA ESPACE BIEN ETRE LE NAUTILE Toute lannée 08/01/2025 | 2078 | ¢ | ¢ |<1{as0| o052 2 | 138 [ 250 [13] <1 | <1 <10 7a] <1 < |«

1341 BASSIN SPORTIF INTERIEUR LE NAUTILE Toute lannée 11/02/2025 | 1957 | ¢ | ¢ | <1 |200] o036 184 | 115 | 22 [oof <1 | <1 <10 72| <1 < |a

1342 SPAESPACE SPORTIF LE NAUTILE Toute lannée 11/02/2025 | 1058 | ¢ | N | <1|o70| o024 186 | 145 | 21 24| <1 | < <10 0 les| <1 a [«

1343 BASSIN LUDIQUE INTERIEUR LE NAUTILE Toute tannée 11/02/2025 | 1959 | ¢ | N [ <1laco| o4 27 | 161 | 31 |sgf a1 [ « <10 73] <1 < |«

1344 BASSIN RECEPTION TOBOGGAN LE NAUTILE Toute lannée 11/02/2025 | 1960 | ¢ | N | <1 laso| o3 29 | 173 | 32 |ss] a1 | « <10 73] <1 g |a

1345 PATAUGEOIRE INTERIEURE LE NAUTILE Toute lannée 11/02/2025 | 1061 | ¢ | N | <1|180] o064 122 | 082 | 186 |41 <1 | <1 <10 74] <1 a [«

1584 SPA ESPACE BIEN ETRE LE NAUTILE Toute tannée 110212025 | 2078 | ¢ | N [ <1[120] o4 23 | 153 | 27 Ja7| <1 1 <10 7a] <1 <1 [ <1 1050

1341 BASSIN SPORTIF INTERIEUR LE NAUTILE Toute lannée 02/04/2025 | 1957 | ¢ | ¢ |<1la70| 03 21 | 125 | 24 J27] <1 1 <10 73] <1 <1 [ <1004

1342 SPAESPACE SPORTIF LE NAUTILE Toute lannée 0210472025 | 1058 | ¢ | ¢ | <1|e20] o022 148 [ 1,03 | 17 [es[ <1 1 <10 74] <1 a [«

1343 BASSIN LUDIQUE INTERIEUR LE NAUTILE Toute tannée 020412025 | 1959 | ¢ | ¢ [<1fero] 02 2 | 139 [ 22 [o7|aa| a1 <10 7a] <1 <1 <1158

1344 BASSIN RECEPTION TOBOGGAN LE NAUTILE Toute lannée 02/04/2025 | 1960 | ¢ | ¢ | <1les0| o022 198 | 137 | 22 [o9 <1 | <1 <10 7a] <1 < |«a

1345 PATAUGEOIRE INTERIEURE LE NAUTILE Toute lannée 0210472025 | 1061 | ¢ | ¢ | <1|420] o012 174 | 113 | 186 |18 <1 | <1 <10 72] <1 < [ <107

1584 SPA ESPACE BIEN ETRE LE NAUTILE Toute tannée 020412025 | 2078 | ¢ | N [<1ie1| o018 146 | 032 | 164 [14] <1 1 <10 o 8| <1 < |«

1341 BASSIN SPORTIF INTERIEUR LE NAUTILE Toute lannée 05/05/2025 | 1057 | ¢ | ¢ | <1la40] o032 198 | 118 | 23 [aa| <1 | <1 <10 73] <1 g [«

1342 SPAESPACE SPORTIF LE NAUTILE Toute lannée 05/05/2025 | 1058 | ¢ | c | <1|s40] 02 24 | 099 | 26 [86] <1 | <1 <10 76] <1 <1 [ <1 1605

1343 BASSIN LUDIQUE INTERIEUR LE NAUTILE Toute lannée 050512025 | 1959 | ¢ | ¢ [<1]730] o0a 2 | 095 | 24 [ss| <1 | <1 <10 75| <1 < |«

1344 BASSIN RECEPTION TOBOGGAN LE NAUTILE Toute lannée 05/05/2025 | 1060 | ¢ | ¢ | <1{730] o038 192 | 0904 | 23 lae| <1 | <1 <10 o 75| a [«

1345 PATAUGEOIRE INTERIEURE LE NAUTILE Toute lannée 05/05/2025 | 1061 | ¢ | C | <1|760] 0.8 116 | 062 | 134 [35] <1 | <1 <10 74] <1 < |«

1584 SPA ESPACE BIEN ETRE LE NAUTILE Toute lannée 05/05/2025 | 2078 | ¢ | ¢ |<1l160] 04 21 | 11 [ 25 [s7[aa | « <10 74| <1 < |«

1341 BASSIN SPORTIF INTERIEUR LE NAUTILE Toute lannée 50612025 | 1057 | ¢ | ¢ | <1 |430| o028 151 | 08 | 18 [so| <1 | < <10 74] <1 <1 | <1238

1342 SPAESPACE SPORTIF LE NAUTILE Toute lannée 5/06/2025 | 1058 | ¢ | C | <1 |450] 0.4 21 | 086 [ 25 [3a] <1 | <1 <10 76] <1 < [«

1343 BASSIN LUDIQUE INTERIEUR LE NAUTILE Toute lannée 250612025 | 1959 | ¢ | ¢ [<1]780] oe 19 | 131 [ 25 [se|l | <10 7a] <1 <1 [ <1108

1344 BASSIN RECEPTION TOBOGGAN LE NAUTLE Toute lannée 5/06/2025 | 1960 | ¢ | C | <1|700] 0.4 195 | 103 | 235 |a7| <1 | <1 <10 72] <1 a [«

1345 PATAUGEOIRE INTERIEURE LE NAUTILE Toute lannée 5/06/2025 | 1061 | ¢ | ¢ | <1e10| 025 085 | 055 [ 11 [ 1| <1 | <1 <10 72] <1 <1 [ <1 1666

1347 BASSIN LUDIQUE EXTERIEUR LE NAUTILE Ete 250612025 | 1963 | ¢ | ¢ [<1[220] o0a 2 24 Jasl | «a 45 75| <1 < |«

1584 SPA ESPACE BIEN ETRE LE NAUTILE Toute lannée 506/2025 | 2078 | ¢ | c | <1 |110] o014 148 | 053 | 162 |24 <1 | <1 <10 77] <1 a [«

1341 BASSIN SPORTIF INTERIEUR LE NAUTILE Toute tannée 01082025 | 1957 | ¢ | N [ <1[as0] oss5 33 | 141 | 385 |s5] <1 [ « <10 76| <1 < |«

1342 SPAESPACE SPORTIF LE NAUTILE Toute lannée 01/08/2025 | 1958 | ¢ | N | <1]a3so] o4 25 | 075 | 29 |nl | « <10 78] <1 <1 | <1503

1343 BASSIN LUDIQUE INTERIEUR LE NAUTILE Toute lannée 01/08/2025 | 1058 | ¢ | N | <1|es0o| 05 22 | 152 | 27 [sa| <1 | < <10 74] <1 a [«

1344 BASSIN RECEPTION TOBOGGAN LE NAUTILE Toute lannée 01/08/2025 | 1960 | ¢ | N | <1lsa0| o5 23 | 154 | 28 |4l | « <10 7a] <1 < |«a

1345 PATAUGEOIRE INTERIEURE LE NAUTILE Toute tannée 01/08/2025 | 1961 | ¢ | N | <1 [1000] o.16 152 | 047 | 168 23] <1 1 <10 78] <1 g |«a

1347 BASSIN LUDIQUE EXTERIEUR LE NAUTILE Ete 01/08/2025 | 1063 | ¢ | ¢ | <1|1e0] 04 48 49 14l aa [ <1 35 77] <1 a [«

1584 SPA ESPACE BIEN ETRE LE NAUTILE Toute lannée 01/08/2025 | 2078 | ¢ | N | <1220 03 48 | 388 | 51 [so| <1 | <1 <10 68| <1 < |«a

1341 BASSIN SPORTIF INTERIEUR LE NAUTILE Toute tannée 17/09/2025 | 1957 | ¢ | N | <1 lseo] 1 232 | 063 | 832 [s3| <1 | <1 12 79| <1 <1 [ <1299

1342 SPAESPACE SPORTIF LE NAUTILE Toute lannée 17/00/2025 | 1058 | ¢ | N | <1 [1100[ 057 853 | 007 | o1 76| <1 | <1 14 05| <1 a [«

1343 BASSIN LUDIQUE INTERIEUR LE NAUTILE Toute lannée 17/09/2025 | 1959 | ¢ | N [ <1ls70| o042 269 | 109 [ a1 [oa] <1 | <1 <10 7| < <1 [ <1108

1344 BASSIN RECEPTION TOBOGGAN LE NAUTILE Toute lannée 17/09/2025 | 1960 | ¢ | N | <1|eso| o053 274 | 19 | 827 [23| <1 | < <10 7] <1 < |a

1345 PATAUGEOIRE INTERIEURE LE NAUTILE Toute lannée 17/00/2025 | 1061 | ¢ | N | <1|220] o024 175 | 045 | 190 |20 <1 | <1 <10 78] <1 < [ <1 [1es1

1584 SPA ESPACE BIEN ETRE LE NAUTILE Toute lannée 17/09/2025 | 2078 | ¢ | N | <1 [1e0] o067 063 | 021 [ 13 [s| | < <10 77| <1 <1 [<1sa

1341 BASSIN SPORTIF INTERIEUR LE NAUTILE Toute lannée 041172025 | 1057 | ¢ | N | <1450 o065 18 | 06 | 245 |se| <1 | < <10 78] <1 a [«

1342 SPAESPACE SPORTIF LE NAUTILE Toute lannée 041172025 | 1058 | ¢ | N | <1 [1100] 04 13 | 002 | 17 |88 <1 2 13 oa] <1 <1 [ <1279

1343 BASSIN LUDIQUE INTERIEUR LE NAUTILE Toute lannée 04112025 | 1959 | ¢ | N [<1]soo] 112 16 | o7 [om [alal a <10 76| <1 < |«

1344 BASSIN RECEPTION TOBOGGAN LE NAUTILE Toute lannée 041172025 | 1060 | ¢ | N | <1lsi0] os7 143 [ 07 [ 23 [a[ < 3 <10 o 75| g [«

1345 PATAUGEOIRE INTERIEURE LE NAUTILE Toute lannée 041172025 | 1061 | ¢ | ¢ | <1]720] o032 166 | 07 | 198 |20 <1 | <1 <10 76] <1 < |«

1584 SPA ESPACE BIEN ETRE LE NAUTILE Toute tannée 041172025 | 2078 | ¢ | ¢ | <1140 o6 225 | 1 | 085 [as| <1 | <1 <10 74l <1 < [«
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LE NAUTILE

LA QUALITE DE SERVICE
LE RESPECT DES TEMPERATURES

LA TEMPERATURE DE L'EAU (Adaptée depuis
octobre 2022, suite a la sobriété énergétique)

Bassins T° réelle T° contractuelle
sportif 27,0°C 270°C (Température a +/- 1°c)
ludique 29,0°C 30,0°C (Température a +/- 1°c)
pataugeoire 32,0°C 32,0°C (Température a +/- 1°c)
26,0 a
26,0 °C 30,0 °C
selon météo

Depuis 2023, nous avons baissé les températures de nos bassins de 1°c pour favoriser la sobriété
énergétique.

Nous avons maintenu ces températures pour 2025.
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LE NAUTILE

LA QUALITE DE SERVICE
L'ENQUETE DE SATISFACTION

Cette enquéte est réalisée chaque année.

EN SYNTHESE
& EN LOCAL :

COMMENT LES
N CLIENTS PERCOIVENT
AVECLES YEUX  I'sQuiibg LE CENTRE AQUATIQUE
DES CLIENTS sondage IRS Quality LE NAUTILE?
BAROMETRE EN 2025
SATISFACTION e o
CLIENTS 2025 ( W g i
SPECIAL CENTRES DUCENTRE 92%

AQUATIQUES

& O I;EESCCOUENTS NDENT f{ffi?‘-:"‘“
LE NAUTILE MMA
AQUATIQUE & FORME LE CENTRE .

471 répondants pour l'établissement Le Nautile

30730 réponses recueillies aupreés NOTE DONNEE :g:;:,““
88 ctablissements interrogés en décembre 2025. AU CENT RE 2024
11° baromeétre de satisfaction clients réalisé
par le Groupe Récréa depuis 2015.
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LE PROCESS ORGANISATIONNEL

HYGIENE

VESTIAIRES AQUATIQUE

RETIRER LES BONDES ET BIEN LES RINCER ET VIDER TOUTES LES
POUBELLES

Douches + we

brosser las murs, les sols - Blen rincer au jet

pad +produit

allées de casiers

brosser les sols . Bien rincer au jet

pad ou autelieuse

argos clean

cabines

brosser bes sols . Ben rincer au jet blen racler

padéraclstin

argos cean ou bolos

banes des cabines

désinfector los banes

Chiffon « spray

argagerm

espace beautd

bresser |es salbs . Bimn rincer au jot

padvautoloveuse

angos clean

it aspace beauts

Miroir » “lablettes”

Chiffan + spray [ microfiore|

PETOYANL Vitres

We espace beauté

nettoyer fa cuvette + désinfection

chifon + sprays brosse &
we

e+ argogem sur la
lunette

descente de I sccueil

spls

autolaveuse

RETIRER LES BONDES ET BIEN LES RINCER E£T VIDER TOUTES LES
ESPACE FITNESS POUBELLES
sslle cardio Te matin Sols lovage & plat argogerm
le matin déisinfection des machines Chiflfon + spray argogerm
Vesthalres cardio e matin 505 +cabines autolavewss Havage 3 piat AGOgErM
douckes cardio le matin Brosser s murs, 16s sols . Bien rincer au jet pad #produit argos clean ou kolas
we cardie le matin Aettoyer |a cuvette + dédntection chifontirayy’ brams | ke aeem e s e
miroirs e matin Chiffon +spray / microfiore| Pr——
525 sporti le matin ol autolaveuse slsvage § plat argogemm
ESPACE BIEN-ETRE
RETIRER LES BONDES ET BIEN RINCER ET VIDER TOUTES LES
POUBELLES
hammam e matin brossar les murs, les sols . Been finces Bu jet pad oy brosse BFpOgErm
S3UNa interieursaxtariour e matin sals bien rincer au jet pad
douches bam-atre le matin brosser les murs, les sols _ Bien rincer au jot pad angos clean
we bler-étre e matin nettoyer s avette + dédnfection chiffamsspraysbrasee & we| "1 STECEETT Sur (3
prote de sel e matin sk Eawvage & phat argogerm
nsanerie le matin sols autolaveuseHavage & plat argogorm
bancs des sawnas le matin banes Chiffon + spray stérylane [camide}
cabines bien-tre I st sobs favage i plat srgegerm
bancs cabines blen étre e matin bancs Chiffon + spray srgogerm
extérisur bien-fre e matin remetire les iransats en place, mmasser les déchets
PARKING be martin ramasser les déchets + vider les poubeiles + vider les candrisrs
Vestlaires collectifs aprés chague scolsires sols avtalaveuse
tout bas we du centre Vi pesanaka oo WE MoUsEE
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LE NAUTILE

LE PROCESS ORGANISATIONNEL
HYGIENE

e Présentation de notre partenaire orapi

ORAPI

PROTECT TOGETHER

Orapi concoit, fabrique, distribue des produits et solutions de haute technologie pour I’hygiéne
et la maintenance industrielle.

Fort de 50 ans d’expertise, d’'une grande connaissance de ses métiers et différents marchés, Orapi
propose a ses clients une offre intégrée unique, une parfaite maitrise et agilité sur 'ensemble de la
chaine de valeur, pour répondre aux besoins de ses 100 000 clients et 2 000 000 d’utilisateurs a travers
le monde, sur des secteurs diversifiés : industrie, transport, loisirs, collectivités, santé.

L’innovation en continue.

C’est dans cette démarche d’innovation continue que les équipes d’Orapi ceuvrent au quotidien, pour
concevoir et développer des formules toujours plus efficaces, plus écologiques, respectueuses de la
santé et de la sécurité des hommes, et de la préservation de I'environnement.

Un savoir-faire produit unique : + de 1 000 formules maitrisées et certifiées

Nous travaillons en étroite collaboration avec notre partenaire et fournisseur ORAPI sous la
direction du service QHSE de Récréa dirigé par Eric Gillet.

Nos protocoles de nettoyage ont été élaborés conjointement avec notre service et le fournisseur,
permettant d’optimiser I'efficacité des produits, la sécurité des agents d’entretien et des quantités
utilisées de produits. Tous ces facteurs, alliés a la mécanisation, permettent en outre de diminuer
les quantités d’eau utilisées.
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LE NAUTILE

LE PROCESS ORGANISATIONNEL

HYGIENE

PROTOCOLE DE NETTOYAGE DES ESPACES ET DES SURFACES

CENTRE AQUATIQUE LE NAUTILE

DOUCHES

(g\ O
LE NAI_.!TILi?

Wl 1t Al

Port des gants Ne pas les p
Pour plus d sur les produits, merci de
les fiches techniques et les fiches de données de sécurité.

o
T°C Application Temps de Raclage Obligation
Quand Produit Dosage e EPI prodult Action e ntaet Ringage Essuyage Séchage ot ations
m — ABRASE BLANC
COLONNES DE _ DETARTRANT ( (&) ls J‘lﬂm @ 1L
AhES T‘j’:::‘ - DESINFECTANT bE o
DOUCHES SANICID 100 5L Préta |Température @ Appliquer la solution avec  Utilisation 5a15 Rincer avec sécher
I'emploi ambiante le pulverisateur rouge  lavette rouge minutes  lavette blanche UUIser tampon
blanc si besoin
FAIENCES | 1rom SOLS DESINCRUSTANT ) OO -~ ¢ P
=~ ACIDE y /N ’ \\
VERTICALES |parmois| °— G < Laisser
= — Eilrcisa Appliquer la solution avec Utilisation mini ¢ "=t Rmce( ala Raie sécter
la centrale mobile monobrosse centrale mobile
Mise en place le Mercredi 18 Janvier 2023 Emi : Bruno M. - : Bruno M.
RECREA - 140 RUE MIRABEAU, 69400, VILLEFRANCHE SUR SAONE ORAPI HYGIENE - 12 RUE PIERRE MENDES FRANCE - 69120 VAULX-EN-VELIN - Tél : 0437422303

CENTRE AQUATIQUE LE NAUTILE

MOBILIERS

Port des gants
Pour plus d

Ne pas
surles p

ger les p
, merci de

les fiches techniques et les fiches de données de sécurité.

& hmm
LE NAqTIL\Ef
o

TC ication Temps de Raclage Obligation
Quand Produit Dosage max | B! PP it Action - PS de | pincage - séchage | o\ e
. =\
~ . » R
VITRERIE si g Cﬁg&“‘m m @ é ° = S8
INTERIEURE necessaire Prit 8 Pl T G Vaporiser la solution avec le Moulleur Racler stelcsrs::
ambiante pulvérisateur bleu
BACTINYL FS B 8 @ - | JUL@
PouseLLEs | 'R L 'i | ° ° e
= 0.5% - 2% selon niveau | o0450¢ O Pulvé vert sur lavette verte | TOrer avec une Aok sécher
de desinfection lavette verte minutes
BANCS DES | 1 fois par i g B 8 ® .i'. %@ o ° P
CABINES Jou I- 0.5% - 2% selon niveau 20/40°c G Pl vert sur levelte verle Frotter avec u'\c 5a15 l;ac;srs::
de desinfection lavette verte minutes
CASIERS PAR | 1fois par T B 8 @ .i'. JUL@ é iy
ZONING semaine l_ . » = Laisser
0.5% - 2% selon niveau 20/40°c Pulvé vert sur lavette verte Frotter avec une 5a15 sécher
de desinfection lavette verte minutes
BANQUE 1fols par eroir e G 8 @ .i'. JULW é iy
D'ACCUEIL jour | I . Frotter avec u 5315 o
- 2% selon niveau | xy40¢c Pulvé vert sur lavette vete oo ovoC U8 = sécher
de desinfection lavette verte minutes
Mise en place le Mercredi 18 Janvier 2023 : Bruno M: i : Bruno M
RECREA - 140 RUE MIRABEAU, 69400, VILLEFRANCHE SUR SAONE ORAPI HVGIENE 12RUE PIERRE MENDES FRANCE - 69120 VAULX-EN-VELIN - Tél : 0437422303
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LE NAUTILE

LE PROCESS ORGANISATIONNEL
HYGIENE

CENTRE AQUATIQUE LE NAUTILE Port des gants g Ne pas mélanger les p
SANITAIRES Pour plus d'infi { sur les produits, merci de Ity
(o] les fiches techniques et les fiches de données de sécurité.
C;:E NAL_mL\Ej)
o]
T°C Application Temps de Raclage Obligation
Quand Produit Dosage i EPI produit Action et Rincage Essuyage Séchage ob ne
rj - o
o DETARTRANT R @ [g) ¥4 ﬁm
WC ENTRETIEN Jours _ﬁ DESINFECTANT O — Laisser
SANICID 100 5L , Tempéralure @ Puvériserfa cuvette  BOSSerlacuvette  SSC Brosser pus
Prét a I'emploi ailite S et laisser la brosse e tirer la chasse sécher
a l'interieur d'eau
o % 4
1 tos par| % KOLOS®WC MOUSSE - & @ Q '®) ©; 'm‘
WC DETARTRAGE Parl 4 £| ACON BEC CANARD DE 5 C = —
semaine | 750 ML BTt Clstart Brosser la cuvette Brosser puis Laisser
it Prét a I'emploi empérature serfeaupuis o aisserlabrosse  5a15mn tirer la chasse secher
ambiante appliquer le produit N B
a l'interieur d'eau
| o
-
DETARTRANT n £ | ] L ﬂﬂf
LAVABO ET Tousles | »_  eoiNFECTANT A\ i o
ROBINETTERIE lotite - SANICID 100 5L ST Température| G Pulvé rouge sur lavette  Frotter avec une 5a15 Rincer. ot e
t a I'emploi essuyuer sécher
ambiante rouge lavette rouge minutes Livette Blanché
=, NETTOYANT VITRES D @ 'i el 1) Q :
MIROIR 2 ';’:‘:"’ & f L ¢ ’ =
- o T @ Vaporiser la solution \iicer 1 javette oo
Prét a I'emploi ikt avec le pulvérisateur dilenilibe bles S "
bleu
( ;
onoe BACTINYL FS 900-5L | [-] 8 @ - L W ‘ 5
SECHE MAINS £ il i,
jour - 0.5% - 2% selon Laisser
- G Pulvé vert sur lavette  Frotter avec une 5a15 sécher
d;:ﬁ?;?;n A verte lavette verte minutes
( >
o BACTINYL FS 900 - 5L ﬁ 8 @ f;"ﬂ W‘
SECHE CHEVEUX p ‘ asiiabi,
Jour - 0.5% - 2% selon Laisser
20040° @ Pulvé vert sur lavette  Frotter avec une 5a15 Sbitier
d;:‘:?e"‘c?;n verte lavette verte minutes
Mise en place le Mercredi 18 Janvier 2023 Emission : Bruno Mantovan - Validation : Bruno Mantovan
RECREA - 140 RUE MIRABEAU, 69400, VILLEFRANCHE SUR SAONE ORAPI HYGIENE - 12 RUE PIERRE MENDES FRANCE - 69120 VAULX-EN-VELIN - Tél : 0437422303

CENTRE AQUATIQUE LE NAUTILE Port des gants Ne pas les p

(o) SOL PLASTIQUE PIEDS CHAUSSES ::uf;;:::g;h‘nlquesetlo:ut;l:ss;dedonnm::écudté.
LE

J

(5?5 NAUTI
O

TC Application Temps de Raclage Obligation
Quand Produit Dosage Tax EPI produit Action = Ringage Essuyage Séchage ob tons
= @ A
N ) B8 1019 d O O m |
AUTOLAVEUSE Ih 0.5% - 2% selon niveau de = @ [ \\
2040°c 52 15 minutes
desinfection Balaya
! @
BACTINYL FS 900 8 @ o
NETTOYAGE MANUEL o - | *
— 95 f;‘;:‘:z’:lsf’l"ea” % |ooaoc & ® ¥ 5a15minutes
Mise en place le Mercredi 18 Janvier 2023 : BrunoM - : Bruno M.
RECREA - 140 RUE MIRABEAU, 69400, VILLEFRANCHE SUR SAONE ORAPI HYGIENE - 12 RUE PIERRE MENDES FRANCE - 69120 VAULX-EN-VELIN - Tél : 0437422303
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LE NAUTILE

LE PROCESS ORGANISATIONNEL
HYGIENE

CENTRE AQUATIQUE LE NAUTILE Port des gants oblig Ne pas mélanger les produit

é-\ M SOL CARRELE PIEDS CHAUSSES Pour plus d'inf surles produits, merci
LE NAUTI

les fiches techniques et les fiches de données de sécurité.
LE
(o] \5>

T°C Application Temps de - Raclage v Obligation
Quand Produit Dosage . EPI prodult Action et g Essuyag gt Obser
—=
G : [N

ARGOS CLEAN - @ < ©) ‘ Bien rincer le
HETRIASE P& 2 BIDON 5 LITRES t% m <3G ‘ O s | reservoir produt
AUTOLAVEUSE jou & g @ Rempli s Rincage avec el | avant de changer

3% Eau froide rautolaveuse rautolaveuse Faulola::el\;: arleau de produit
NETTOYAGE [1foispar | . ARCOS CLEAN- | (@) © | . > & 2
MANUEL jour | g ¥ ) | /' L €3 o
3% |Eau froide ¢ .

1fols par ae iy @ @ A= ‘ Bien rincer le
DETARTRAGE - 0‘: .~ DESINCRUSTANT D : s i réservoir produit
= ACIDE E @ Remplir Passage de [fincar e 4ol svec 'SSET | avant de changer

- 5% Eau froide X X l'autolaveuse a leau sécher X
l'autolaveuse l'autolaveuse de produit
propre
SIPHON 1fols par e e Retirer les salissures
semaine puis remettre la grille
Enlever la grille
Mise en place le Mercredi 18 Janvier 2023 Emission : Bruno Mantovan - Validation : Bruno Mantovan
RECREA - 140 RUE MIRABEAU, 69400, VILLEFRANCHE SUR SAONE ORAPI HYGIENE - 12 RUE PIERRE MENDES FRANCE - 69120 VAULX-EN-VELIN - Tél : 0437422303
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LE NAUTILE

LE PROCESS ORGANISATIONNEL
SECURITE

L’établissement n'a connu aucun accident majeur en 2025.

Nous avons mis en place des moyens importants en termes de sécurité, notamment pendant la
saison estivale. La collaboration et la coordination entre les différents acteurs de sécurité et de
sureté de la ville de Villefranche, complétées par la présence d’agents de sécurité privés, ont été
gage de reussite ; Nous sommes satisfaits d'avoir mis en place toutes ces mesures efficaces qui
ont permis, grace a une bonne anticipation, de garantir la sécurité de nos visiteurs et de notre
personnel durant I'été.

’ CONTRAT DE SECURITE

La présence de 4 agents de sécurité pendant la forte affluence sur le site via un contrat de service
avec I'agence Union sécurité privée sur les WE et mercredis de juin et quotidiennement sur juillet
et aodt.

Les agents de sécurité ont joué un rdle crucial dans le maintien du respect du réglement intérieur.
Tout d’abord a 'accueil, grace a leur fouille visuelle et systématique de chaque usager. Cette
mesure a permis d'éviter l'introduction d'objets dangereux et interdits tels que des couteaux et de
I'alcool dans le centre. Et également au pédiluve a la sortie des vestiaires afin de faire respecter
les régles de tenue et d’hygiéne des usagers.

Pour la saison estivale 2025, nous avons reconduit la méme société de sécurité en charge de la
saison estivale 2023 et 2024, en réduisant les effectifs de 5 a 4, excepté lors des journées de
forte chaleur ou canicule.

> CONTRAT DE TELESURVEILLANCE

Nous sommes sous contrat de télésurveillance avec la société PROCELEC SECURITAS.
L’ensemble du site, intérieur et extérieur, est couvert par plus de 39 caméras de vidéo-
surveillance, reliées a une centrale qui peut ainsi observer a tout moment les intrusions quand le
centre est sous alarme.

’ COLLABORATION SERVICES DE SURETE

Par ailleurs, la police municipale assurait un passage quotidien préventif pour donner une visibilité
et rassurer les membres de I'équipe et les usagers.
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LE NAUTILE

PROCESS ORGANISATIONNEL
SURETE

> RECYCLAGE PSE1 DES EDUCATEURS AQUATIQUES

A l'occasion de la fermeture technique de préparation de I'été, du lundi 23 au mardi 24 juin 2025, nous
avons organisé avec les pompiers de la caserne de JASSANS RIOTTIER le recyclage de la formation
PSE1 (Premiers Secours en Equipe de niveau 1) de nos éducateurs aquatiques pendant la fermeture
technique de juin, afin de les tenir a jour sur les derniéres techniques et pratiques en matiére de
secourisme et se préparer au mieux a 'augmentation de la fréquentation et au risque d’accidents.
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MAINTENANCE ET
CONSOMMATION
DES FLUIDES

LES CONSOMMATIONS ENERGETIQUES
LES TRAVAUX REALISES DANS LE CADRE DU P2
LES CONTROLES TECHNIQUES OBLIGATOIRES
LES TRAVAUX REALISES DANS LE CADRE DU GER

ETAT DES LIEUX ET PRECONISATIONS

) A B
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LE NAUTILE

MAINTENANCE ET CONSOMMATION DES FLUIDES
LES CONSOMMATIONS ENERGETIQUES

Suivi performance dalkia 2025

Nous sommes toujours en surconsommation en gaz par rapport a notre cible (+14%) .

Les raisons sont les suivantes :

* Réchauffage bassin supérieur a 2024 sur les 3 premiers mois.

* Dysfonctionnement sur vanne SPA extérieur + qqs lavages de filtres supplémentaires => surconso eau par rapport a 2024 => surconso
gaz par rapport a 2024 => dysfonctionnement résolu courant mars.

* 2 soirées organisées avec chauffage de bassin et d'ambiance sur des heures supplémentaires en février.

* Remplissage du bassin extérieur avancée de quelques jours.

* Perte d'énergie suite a la fuite sur la vanne de la pataugeoire

* Les consommations Chaleur Est" et "Chaleur Ouest" sont largement supérieures a 2024 sur le mois d'aodt.

* Lafréquentation 2025 de janvier a Décembre est largement supérieur a 2024 (environ + 12 600 personnes)

En cumulé depuis début janvier:
@) Gaz : Cumul gaz = +11% par rapport au N'B (= +209 MWh ramenés aux mémes conditions climatiques et de fréquentation que la cible).
L'année derniére a la méme période nous étions a -2% par rapport au N'B.

@) Elec : -4% par rapport au N’B contre +2% |'année derniére

@) Eau : Volume d'eau brute supérieure a 2024 et consommation cumulée également supérieur a début 2024 ramené au méme nombre
de baigneurs : environ +625 m3 (soit +4%)

-11 % par rapport a la référence en 2025. Nous étions a -15% en 2024 a la méme période

Dysfonctionnement d'une vanne sur le SPA extérieur résolu courant mars.

Remplissage du bassin extérieur quelques jours plus tot

Fuite constatée début septembre sur une vanne du réseau pataugeoire. Réparation effectuée rapidement (Environ +130 m3).
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LE NAUTILE

MAINTENANCE ET CONSOMMATION DES FLUIDES
LES CONSOMMATIONS ENERGETIQUES

[ = dalki REPORTING DE PERFORMANCE ENERGETIQUE - DONNEES |_,£%_2EE Mois__}
N CENTRE NAUTIQUE LE NAUTILE - CENTRE NAUTIQUE LE NAUTLE 5 12

WWn %0 910,
Craer rasamerz|  KWH 166 182 166 231 128 640 198 640 709 706
Chaiewr Chaumage £3¢| KW un:nl 2048810 2112 480 2 154 300 2181910 2200 %8| zn)u_ai 2210210 2216 300 2 241 700 2271 200 2312480
Chaiewr Craumage Ovesz|  KWN 4183 382 4327 850 4435 370) 4529 090 4§17 560 4§74 543 4715 843 4 740 250 4795 843 4817 330 « 886 700 « 962 340 § 024 840
ELECTRICITE ACTIVE ndex n C ndex reley [ C Tk ve o s dul index releve ve dul ¢ % cul ncex aul
unité releve| 23122024 | 27/01/2025 | 21022025 | 21032025 | 24042025 | 23052025 | 200062025 25082025 | 19092025 | 2211072025 | 200112025 | 19122025
1 1 1 1 1 1
Lvrarson Blectcte 22N 2311 11 4184 41841 18 41 415 41 41841 41540 4184 1
Cvraison
Lvrasson
Lvrason 14741 14 741 14 741 14 741 1744 il 1 1
Libellé | unité releve| 23122024 | 27/01/2025 | 21022025 | 21032025 | 24042025 | 23052025 | 20062025 190972025 201102025 | 191212025
Livrason eau de vile| m3 1 1 1 1 441 1 1 111 11.
Douches hommes + sant + vest $ 3 § 068 %203 § 344 & 583 & 309) 7 109) 7 308 7 500 7624 7767 7 056 778
Oouches emmes-tmess m3 ) _l 2 648] 2 708 2778 2087] :gl 3o11] 3 106 3 202 3 268 3324 3397 3430
Dowcres Ovest m3 1204 12308 uaj 1371 1374] 1291 1307 1332 1362 1368 1362 1308 343
Dowche exsermewr ) 16| uz' 1631 1621 ||._‘i] 1624 u;] 1716 1750 1731 1733 179 1738
s m3 7 988 8212 8421 8658 8914 n:{ 9 %0 9 eze © 004 10 043 10 248 10 400 10 656
Sendre m3 31742 3809 3879 3837 4018 ag 4 146 198 4 268 208 4 342 396 aaz
Rempossage Bassm soonr| m3 18835 1876 18aTy 19 086 19381 13 507 19772 20070 20478 20673 20000 21037 21704
Rempuzsage SPA meeneur ™ 1348 1963 1574 -g 2013 20%4] 2087] 2004 2119 2128 2137 214 2193
Remoussage SPA exereur m 2383 2529 2632 2711 2627] 2347] 3aas| 3100 3138 3200 3274 3328 3361
Remorssage saravgecre m3 813 [ 853 576 885 850 01 08 022 1078 1082 1087 1102
feur ezereurs ™ 21 2233 223 EET) :;)1 223 3 366 2608 2 e81 2670 2070 267 2070
Remoi33a9¢ 2a13m woRve m3 10 3as| 10 466 12 596 | 10 762 10 960 11086 11174 11339 11 888 11670 19 772 11 808 12 013
Rempizsage dassm exseneur m3 uns_l wq "‘E‘i nn_o-:_t nq nq 17 08 9 060 20 43¢ 20 088 20 088 2088 2088
armzage ) % 2% 294 % 294! ED a_-i 204 204 EX] 94 204 204
Snact | ma + s 1108] 1 vas| 18] 1 ses] 1 10s] 1229] 1262 1273 12374 137¢ 1274 1274
05|
12|

[_____Temperahwe mojenne exteneure’C] |
(1) Los degresjours sont calouies en mathods COSTIC en base
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LE NAUTILE

MAINTENANCE ET CONSOMMATION DES FLUIDES
LES CONSOMMATIONS ENERGETIQUES

e LA CONSOMMATION DE GAZ

- ‘da REPORTING DE PERFORMANCE ENERGETIQUE - GAZ L.
i CENTRE NAUTIQUE LE NAUTILE - CENTRE NAUTIQUE LE NAUTILE 2025 12
CONSOMMATIONS - DETAIL MENSUEL
Année 2025 2025 2025 2025 | 2025 | 2025 2025 2025 2025 2025 | 2025 | 2025
Pifiode de si8v! Mois 1 2 3 4 | 5 | 6 7 8 9 0 | 1 12
Livraison Gaz Naturel| m3 (300 mb) 21135 16090 13279, 687 7329 6177 857 5975 4297 9533 9802 11178
Livraison Gaz Naturel| _kKWh PCS 299631 228108 191125 165955) 102027] 86707 40138 82312 58933 134034 139306 162260)
Chatour générale KWh 282420 208870] 165750 136540 B8 060 63200 46600 73960 53210 122130] 129280| 135800||
Chaleur ECS KWh 21310 14490 16120 860) 4680) 12650) 10610 12830 8180 12820 1730 780)
‘Chelour radiateurs KWh 5 1s3| 063| 555 596 91 68| 62 ﬁ' 5' 282) 0 165
Chalour Chauffage Est KWh 86580] 62670 42420 27010] 12490] 5960) 3480) 6370] 6090] 25400) 29580 41170
Chalour Chauffage Ovest KWh 144510] 107 480] 93720] 88470| 56980 41100] 24710] 45490| 32090| 67770| 66640 72300
CONSOMMATIONS - EVOLUTIONS MENSUELLES CUMULEES
Année 2025 | 2025 | 2025 2025 2025 | 2025 2025 2025 2025
Pérlde.desuiv Mois 1 [ 2 I 3 4 5 |G 7 8 9
Livraison Gaz Naturel| m3 (300 mb 21135| 37225 50504 62191 69520 75607 78554 84529 88826
Livraison Gaz Naturel| _kWh PCS 299631 527739 718864 884819 986846 1073553] 1113691 1196003 1254936
Chalour générale KWh 282420 491290 657 040 793 580) 881640 944 840 991440 1065400 11186
Chaleur ECS KWh 21310 35800 51920 69780 84 460) 97 110) 107720 120550 128730
Chaleur radiateurs KWh 5188 8251 9806 10402 10493 10561] 10623 10672 10699
Chalour Chauffage Est KWh 86580 149250 191670 218680 231170 237130 240610 246980 253070
Chalour Chauffage Ovest KWh 144510] 251990 345710 434180] 491160) 532260 556970 602460 634550
REFERENCE
SUIVI PERFORMANCE SUR GAZ NATUREL —— ———
Part Clhnlgue pour 4392 DU 70% 955959 kWh PCS
Part Fré gneurs 30% 409697 kWn PCS
2025 2025 | 2025 | 2025 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025
Période de suivi 3 7 I 5 I 0 7 | 8 | 9 | 10 | 1 | 12
NBGAZref KWh PCS 213629 152983 148544 137940 103955 91487 65371 80926 75307 131680 133797 145737
Cumul NBGAZref _kWh PCS 213629 366612 515156 653096 757 051 848538 913909 994835 1070232 1201912 1335709 1481446
L _leh PCS_ 86002 75125 42581 28015 1928 -4780 25233 1386 -16464 2354 5509 16523
ence 40% 49% 29% 20% 2% 5% -39% 2% 2% 2% 4% 11% |
E= sur wvhpm 86002 161127 203708 231723 229795 225015 199782 201168 184704 187058 192567 209090
% 40% 4% 40% 35% 30% 27% 22% 20% 17% 16% 14% 14%
¥~ dalkia REPORTING DE PERFORMANCE ENERGETIQUE - GAZ ANNEE ____MOIS__|
N i CENTRE NAUTIQUE LE NAUTILE - CENTRE NAUTIQUE LE NAUTLLE 2025 T 12
Ews c s des ¢ Emns cumulés de la performance £cart cumulé sur référence (kWh)
N'BGazref 0 Uivrarson Gaz Naturel
1800000 250 000
1 200000
1 600 000
1 150 000
1 400 000 -
100 000
1 200 000 -
50 000
1000 000 - -1 o
mta  awma  ems  dms4 mms wmme  ams?  mse  ema  Nma  »mu wmo
e Consommations mensuelies GAZ (kWhPCS)
Comparaison 2022/2023/2024
600 000 400000
m2022
300000
- 2023
400 000 < 200000
..4 m2024
100000
200000 ‘ | lIIII”IIl'II‘l.I i
. mNBGAZref
& o & W
\»“4 '«‘ « v ’ \‘)\ "@
o ._,,d‘
®ma  awm:  ems  mme  amss  mmse ) @34 e Mma  msu mmn :

Evénements particuliers :
Réchauffage bassin supénieur 3 2024 sur les 3 premiers mois.
mmePAmwowm&mmbmmwmamomwwmam Dysfonctionnement résolu courant mars.

0 avec chauffage de bassn et d'amb sur des heures supplémentaires en fevrier.
mmmwmﬁw;un
Perte d énergie suite 3 la fute sur la vanne de |a pataugeoire

Comparaison 3 la cible (N'B):
m:hm:mm,mummamlmmuhmwmﬂﬁuhw bque et 3 30% de la fré jon. Comme pour eau , ka modélisation est parfante sur une année
compléte, les consommations de gaz étant trés variables entre [été et Miver.

Comparaison 3 2022/ 2023 | 2024 | 2025:

Janv/few/mars/Avril: augmentation de [a conso gaz méme en ramenant 3 ka méme rigueur climatique (env + 10 000 personnes sur les 4 premier mois). T*C bassin supéneure 3 celle de 2024,

réchauffage d'un volume d'eau plus important en hen avec [a fréquentation. Dysfonctionnement d'une vanne sur le SPA exténeur résolu courant mars

De Mai 3 sept: Baisse de -0% de la consommation par rapport 3 la référence. En revanche la consommation est supéneure 3 2024, en ma +8% avec 'avancement du remplissage du bassin exterieur sur un moss encore fortement impacté par les DJU.Le
mois d'Aolit enregistre également une forte consommation par rapport 3 'année demiére.

L'année demiére 3 la méme pénode nous étions 3 -2% par rapport au N'B contre +14% cette année.
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MAINTENANCE ET CONSOMMATION DES FLUIDES
LES CONSOMMATIONS ENERGETIQUE

e LA CONSOMMATION D’ELECTRICITE

LE NAUTILE

*‘*dalkia REPORTING DE PERFORMANCE ENERGETIQUE - ELECTRICITE | _ANNEE | MOIS
@ G eor CENTRE NAUTIQUE LENAUTILE - CENTRE NAUTIQUE LE NAUTILE 2025 | 12
CONSOMMATIONS - DETAIL MENSUEL
Livraison Bectricité]  kwh | 82349| 81352] 79399] 95793| 81837] 107 902| 114 753] 118 976] 73563] 94401 83683 68553
KWhe/jour| kWhe/Jour | 2353] 3254] 2836] 2817] 2822[ 3854] 3586 3499 2943 2861] 2886
CONSOMMATIONS - EVOLUTIONS MENSUELLES CUMULEES
Livraison Bectricite] — kwh | 82349] 163701 243100 338893 420730 528632 643 385] 762361] 835924 930325]  1014008] 1082561
KWhe/jour| kWhe/Jour | 2353] 2728] 2763 2778 2786 2953] 3049 3112] 3096 3070 3054]
REFERENCE
SUIVI PERFORMANCE SUR ELECTRICITE ACTIVE NEELEGTeT 1138000 KW
Part Fixe pour 365 jours 100% 1138000 kWh
- oz |__Année| 2025 | 2025 | 2025 2025 | 2025 | 2025 2025 2025 | 2025 | 2025 | 2025 | 2025
Edriodeide;sul] | Mois| 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 1 12
NBELEC  kWh 109123 77945 87299 106 005 90416 87299 99770 106 005 77945 102888 90416 90416
Cumul NBELEC __ kWh 109123 187068 274367 380372 470788 558 087 657 857 763862 841807 944695 1035111 1125527
Ecart sur cible—Kh -26774 3407 -7900 -10212 -8579 20603 14983 12971 -4382 -8487 -6733 -21863
i % -25% 4% 9% -10% -9% 24% 15% 12% -6% -8% 7% -24%
N IV 26774 23367 -31267 41479 -50058 -29455 14472 -1501 -5883 14370 21103 -42966
o % -25% -12% 1% 1% 1% 5% -2% 0% 1% 2% 2% -4%

Evolutions cumulées mensuelles des consommations

Evolutions cumulées mensuellesde la performance

@ Ecart sur cible

kWh kWh
N'BELEC @ Livraison Electricité 0
(] =
1200 000 ' 2 s s s e 7 e ’E“ P 1 A = e 1
10000
20000
1 000 000 M
o 30000
= -40 000
800 000
i 50 000 L
= 60 000
600 000 »
Consommations mensuelles ELECTRICITE (kWh)
150000
400 000 100000 ‘ -
. | |
200 000
& & & Q > © & S \g §% & &
PR A R A AR P P P
@ & Q\“' o~ & L
[l o S &K
0 - - - - - - - W ELEC (kWh) 2022 m ELEC (kWh) 2023 m ELEC (kWh) 2024 mELEC (kWh) 2025 BN'BELEC
20551 0252 0253 0254 0255 0256 0257 0258 059 02510 051 0512
Commentaires:

Comparaison a la cible (N'B) :
Nota : Le N'B correspond a la valeur cc

encore en di

Malgrés un mois de juin en sur +24%, nous

Comparaison a 2024 :

R=CR=A
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La consommation est plus élevée I'été que I'hiver car les pompes extérieures fonctionnent. En septembre, aprés ['été, la cor

Evénements particuliers : Ouverture du bassin exterieur avancée de quelques jours par rapport a 2024

selle de facturation (valeur 2022), et donc pas tout a fait & la consommation 2023. Nous n'avons pas introduit d'autres variables que le nombre de jours entre 2 relevés.

ion est donc

de notre objectif -1% depuis le début de la periode

86

La consommation du mois de juin est superieure a celle de 2024 (+10%) ramené aux méme conditions. RAS sur les autres mois et au global

érieure au NB mais il faut

" 1

dre les mois pour analy
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LE NAUTILE

MAINTENANCE ET CONSOMMATION DES FLUIDES

LES CONSOMMATIONS ENERGETIQUES

e LA CONSOMMATION D’EAU

cumulées llesdes

m3
NBEAU BLivraison eau de ville

25000

n ”

7y mmse  ams »ne

Répartition consommation EAU (m3)

W Aosage
u Snack
= Remplissage bassin (somme)

R=CR=A &7
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Evol c Ié lles de la performance

ms 0
i 2 S 0 5 r g
500

@ Ecart sur cible

Consommations mensuelles EAU (m3)

4000

3500
3000
2500 “ -2
2000 i »2023
1500 i ‘ | - 2024
= il il |
= 1ok 1 10F 11 (| JL N e
> 1l i3 | , —
A T A R i
w < & o o &
o & Q
Commentaires:
Evénements particuliers :
pissage du bassin en mai quelques jours avant fannée derniére
Dysfonctionnement d'une vanne sur le SPA extérieur résolu courant mars,
Fuite constatée début septembre sur une vanne du réseau p geoire. Rép rapidement.
Comparaison a la cible NB:

Nota : la cible a été modélisée grace a lannée 2022 et non 2023 (fuite importante en janv.2023). La variable d'ajustement
est la fréquentation. La régr éalisée avec les donne la répartion suivante : 60% liés a la
fréquentation + 40% de part fixe (6800m3).

Comparaison a 2024:

Volume d'eau brute supérieure a 2024 et consommation cumulée également supérieur a début 2024 ramené au méme
nombre de baigneurs : environ +694 m3 (soit +5%)

-13 % par rapport a la référence en 2025. Nous étions a -18% en 2024 a la méme période
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LE NAUTILE

MAINTENANCE ET CONSOMMATION DES FLUIDES
LES CONSOMMATIONS ENERGETIQUES

e SYNTHESE DES CONSOMMATIONS ENERGETIQUES

[ dalkia REPORTING DE PERFORMANCE ENERGETIQUE —_ANNEE_____MOIS
oW s oo CENTRE NAUTIQUE LE NAUTILE - CENTRE NAUTIQUE LE NAUTILE 2025 | 12
SYNTHESE DES RESULTATS
ENERGIE | FUDE UNITE QUANTITE MESUREE N8 ECART SUR CIBLE
GAZ NATUREL kWhPCS 1690 536 1481446 209090 14%
ELECTRICITE ACTIVE kWh 1082 561 1125527 42 966 4%
EAU DE VILLE m3 19008 21380 2372 -11%

COMMENTAIRES DALKIA :

* 2024 - consommation cumulée de 16 961 m3 sur I'année - cible corrigée (part fréquentation / part fixe) a 19
958 m3 soit -15% par rapport a la cible corrigée
* 2025 - consommation cumulée de 19 008 m3 sur I'année - cible corrigée (part fréquentation / part fixe) a 21
380 m3 soit -11% par rapport a la cible corrigée

Nous sommes donc toujours en dessous de |'objectif corrigé mais avons été un peu moins performant que

2024 d{ aux faits suivants :

- Dysfonctionnement d'une vanne sur le SPA extérieur résolu courant mars.
- Remplissage du bassin extérieur quelques jours plus tot
- Fuite constatée début septembre sur une vanne du réseau pataugeoire. Réparation effectuée rapidement.

(Environ +130 m3)

R=CR=A
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LE NAUTILE

lv')i’:n‘-cm Cum ulées mensuelies des NaGa Corsommanons mensuelies Cumuides GAZ (kWhaCs) Consommations mensuelles (umubees GAZ
votes  Consommations iy JanairbwmarsiAveil Jugmentstion de la conso gaz mime en

(RWHPCS) comparees contrat
ramenant L méme riguewr climatique (enw « 10 000 personnes sur les

& premier mols). T'C bassin supbrieure & celle de 2024
400 00 | réchauffage d'un volume @ eau plus Important en len avec la
fréquentation. Dysfonctionnement d'une vanne sur ke SPA extérieur
résoly courant mars
W00 0 |
i

|
: g |
De Mai 5 sept: Baisse de -5% de la consommation par tapport & ls 3o J " ra
référence. En revanche la cORSOMMIton est supérieure 3 2024, en wra =
mal +8% avec Favancement du remplssage du bassin exterieur sur un o | e o
moiks encore fortement impacté par les DU Le mois dAcdt . | :
gistre dgake une forte par tapport & Fannde || I | x I
detriéte 1amende wu méme condrcn !
ELECTRICITE

L'annde decrsire 3 La méme période nous &Ions & -2 par rapport au
Yolutons cumulées mensueiles des

NB contre « M2 cette annde Fo£ Vo v . : 3 i
e Consommations mensuelies cumulées ELECTRICITE Consommations mensuelies Curmuiées ELEC (kWh)
0o  ConsOmMAations " —_— " . owh comparées contrat

e Conso Hectrique stable jusqu’s novembre 4000 e e
Lac Sumaks de juin est dcelle e 2024 s o
Pt (+105) ramend aux méme conditions. RAS sur les autres mois o a I I 1 I I -
prices e : l
) L all |

AT

!v.ONY.oﬂl Cumuiées mensuelles des
Conommations -

o3 cumulées EAU (m3 Consommations mensvelles cumuiées CAU (m3)
o Comparees contrat

Volume &eau beute supérieure 3 2024 ot gbe " a0
bgalement supbrieur b début 2024 ramend au méme nombre e -

Daigneurs : eaviron 625 m3 (zok «4%) -
1% par rapport b la référence en 2025 Nous &tions §-15% en 2024 a0 .
| La méme pénode .- -
N Dysfonctionnement fune vanne sut le SPA estédeut résolucourant W% | ‘ )
I l I ‘ :
.l

| mas
Remplssage du bassin eatéieur quelques jours plus 15t x
Fulte constatée debut septemire sur une vanne durésesy »
| pataugeoire. Réparation effectube rapidement (Enwon «130 m3)

i
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LE NAUTILE

MAINTENANCE ET CONSOMMATION DES FLUIDES
LES TRAVAUX REALISES DANS LE CADRE DU P2

Nombre
Type d'interventions
Conduite 153
Préventif 14
Réglémentaire 7
Total général 174 153

= Conduite = Préventif = Réglémentaire

Nombre
des interventions d'interventions
JOURNALIERE - Conduite journaliére semaine
HEBDOMADAIRE Conduite
Intervention ATE Piscine
RP1- Effectuer les relevés index/stock
(CE) Trimestrielle - Traitement filmogéne (SST)
MENSUELLE Contrdle des températures ECS (si ERP)
TRIMESTRIELLE Maintenance POMPES DOSEUSES (10) NIVEAU O - LOCAL TECH 1
(CE) MAINTENANCE SEMESTRIELLE ADOUCISSEUR (SST)
Trimestrielle ECS
A/S/T - Adoucisseur (si4 p ges par an) -NIVEAU 0 BAS -LOCAL TECH 1
ANNUELLE CTA double flux - ENSEMBLE 2 CTA - NIVEAU 2 - TOITURE - Espace bien étre , tobogan intérieur
ANNUELLE CTA double flux - ENSEMBLE 3 CTA - LOC TECH 2 -Bassin sportif, Fitness, Vestiaires
ANNUELLE Ech. plaques sauf ECS - LOCAL TECHNIQUE 1- NIVEAU O
ANNUELLE Maintenance POMPES DOSEUSES (10) NIVEAU 0 - LOCAL TECH 1
Prise en charge - Centre Aquatique Le Nautile - Villefranche sur Saéne
RA19 - CR Contrdle annuel détection Gaz (SST)
TRIMESTRIELLE Filtre a tamis M - CHAUFFERIE

Total général

g

=N
EwnuunnnuanbmﬂNm
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MAINTENANCE ET CONSOMMATION DES FLUIDES
LES TRAVAUX REALISES DANS LE CADRE DU P2

LE NAUTILE

Maintenance Curative 2025

80 demandes d'interventions enregistrées sur I'année 2025 :
Parmi ces défaillances, 59% sont liées a la partie piscine ; 26% a la partie ECS.

Majorité des interventions réalisées liées au traitement d'eau (analyses, ajustement etc..)

déc
Total général

Annulé par le client
Contrdlé conforme au contrat
Dx de hors dépannage effectuée
Demande réalisée
Non inclus au contrat sans déplacement
Réglage technique effectué
Total général

R=CR=A
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Motif de cloture v

BoowvwoaobBlouwuunww

i

de demande
2
2
3
41
3
29
80

91

Service/Motifs '~ Nombre de demande

= Alarme

Alarme technique
= Chauffage

Défaillance
Probléme radiateur
= Eau Chaude Sanitaire

Arrét
Défaillance
Fuite importante
Fuite mineure

= Piscine

Défaillance
= Traitement d"air
Défaillance

Total général

8oxo$awwb‘~unbmuu
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MAINTENANCE ET CONSOMMATION DES FLUIDES

LES TRAVAUX REALISES DANS LE CADRE DU P2

LE NAUTILE

Janvier

Panne du CRT : Matériel neuf (mis en place en
septembre 2023)

Mise en place d’un ordinateur temporaire dans I'attente du retour du
fabricant pour mise en ceuvre de |a garantie

Janvier

Filtre a diatomées C3 Ludique intérieur : Le cadre
de filtration n’est plus étanche ce qui entraine la
présence de terre dans le bassin et une mauvaise
filtration

Contact et intervention du fabriquant Société HYDRACO , 52, rue
Galande - 75005 PARIS, Tél. +33 (0)142 013576

Mail : contact@hydraco-process.com

Visio ou visite & mettre en place entre tous

Janvier

Vanne remplissage Bassin sportif + ser
ferme mal, surconsommation d’eau

Remplacement vanne + servomoteur

Janvier

Cuve géné ir de vapeur h trés entartrée,
détartrage. Aprés détartrage, électrodes hs

Remplacement cuve + commander une 2éme pour faire tourner le
temps de détartrer régulierement

Février

Sujets Filtres 3 diatomées : sujet toujours en cours

Point spécifique technique a prévoir sur le sujet

Février

Changement de I'ordinateur de la GTC

RAS garantie

Février

Remplacement de la vanne de remplissage du
bassin sportif

RAS prise en charge au titre du P3

ement

ge clim salle de

musculation

Mise en place de vannes sur arrivée eau froide et
chaude douche sensorielle pour I'isoler

Réfection évacuation condensats CTA sportif

Avril

Réparation Blower bache sportif

Awvril

Remplacement pompe relevage vers pompes
riviere ludique

Avril

Réparation pompe riviére 1 ludique

Avril

Réception 2eme cuve hammam

Avril

Reprise fuite sur pw canalisation chlore avant
pompe Spa extérieur

Avril

Remplacement grille Spa extérieur

Mise en eau bassins extérieurs avec pompage /
nettoyage baches bassin ext + splashpad

Disjoncteur armoire UV ludique HS,

Remplacé 31/05

Dépannage GTC qui perd la mémoire lors de
coupure de courant

Electrovanne chlore pataugeoire HS + fuite sur
hydroéjecteur chlore ludique

Remplacé 24/06

Remplacement niveau Biche bassin extérieur

R=CR=A
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LE NAUTILE

MAINTENANCE ET CONSOMMATION DES FLUIDES
LES TRAVAUX REALISES DANS LE CADRE DU P2

Juin Remplacement sonde Ph Pataugeoire
Annulation remplacement cadres filtre 3 diatomée
Juin suite aucune décision prise a temps et cadres
vendus pas le fabricant
Juin Pb Chloration bassin ext Remplacement hydroéjecteur + Bypass dispositif en amont pas utile
R I horl edil ntagliss | . : a
Juin - » or st 9“ . pe” sl Evite de faire fonctionner les jours ol bassin ext fermé
pour programmation hebdo et plus journalieres
. Rempl 1t vanne remplissage bassin ext
Juin
fuyarde
Juin Remplacement pompe condensats clim salle de
sport passerelle
juillet Remise en place pompe riviére neuve
i Remplacement 2 pompes relevage condensat salle
de sport
Aolt Rempl 1t lampes UV ludique + SPA
Aolt Remplacement hydroéjecteur ludique
= Remplacement de 6 cadres sur 14 filtre ludique 3
Aout .
diatomée
R I fil = a 2 : z : .
~ bt . toes -_ue.s - " Un contrdle visuel dés 6 mois sera effectué pour estimer la durée de
Aot /mbre Sportif,ludique,accueil bien-étre fitness,toboggan | .
e vie des filtres.
et vestiaires.
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MAINTENANCE ET CONSOMMATION DES FLUIDES
LES TRAVAUX REALISES DANS LE CADRE DU P2

Cables changés non prévus sur |a notice maintenance constructeur

Juillet/aolt Remplacement 2 cuves vapeur hammam + cdbles SR Y ————
Juillet/aolt xm::;emu::;::m:“ fridigne e Remplacement des disjoncteurs + cables brilés
Juillet/aolt Plus de Chlore dans bassin ludique Régulation HS, mis régul en provisoire, en attente de remplacement
Septembre Rupture vanne pvc sur échangeur pataugeoire Remplacement vanne
Septembre Fuite chlore sur évent Chioromeétre ludique Envoyé en réparation
Octobre Mis échafaudage pour ouverture filtre sportif Pour pouvoir ouvrir le filtre et remplacer |a masse filtrante en sécurité
Novembre Remplacement pompe puisard Pataugeoire Ancienne pompe hs en sous-sol
Novembre Moteur soufflage CTA ludique Bloqué Remplacement roulements
dovenibre ::\'esslzé:;::ue moteur CTA, plein de limaille Rempiscement motew
Décembre ;::::: ce: A’”‘p"cemem paliess et roujements Reprise ludique, reprise et soufflage sportif révisés
Décembre Entretien pompes de filtration Remplacement paliers roulements pompes sportif et ludique
Décembre Fuite sur eau froide en chaufferie Remplacement vanne eau froide
Décembre Entretien chaudieres

Décembre Reprise fuite gaz coffret extérieur
Décembre Remplacement masse filtrante filtre sportif
Décembre Remplacement filtres CTA
Ouverture et contrdle avec constructeur filtre
Décembre , Nettoyage complet...
diatomée
Décembre Vidange, nettoyage baches hors extérieur et jeux
. Remplacement vann foulement sportif ) )
Décembre e - Re T OUIEoTE S : Reprise tuyauterie + remplacement vanne refoulement du fond N2

R=CR=A
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LE NAUTILE

MAINTENANCE ET CONSOMMATION DES FLUIDES
LES CONTROLES TECHNIQUES OBLIGATOIRES
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MAINTENANCE ET CONSOMMATION DES FLUIDES

LES TRAVAUX REALISES DANS LE CADRE DU GER

LE NAUTILE

SUIVI GER
Contrat du 01/07/2024 au 31/08/2029 |

Année 2

2025

Provision 24019¢€

Solde 8185¢€

objet du chantier devis date devis ptation Ch
remplacement fusible HT 4352250 28/04/2025 28/04/2025 3953419 928,00 €
remplacement vanne de fond et clapets 4355159 05/05/2025 05/05/2025 3933335 4092,00 €
révision du matériel Chore gazeux avant remise en eau 4393150 18/07/2025 18/07/2025 3922189 2231,00€
révision des 2 pompes filtration et des 2 surpresseurs chlore gazeux avant 4393145 18/07/2025 18/07/2025 3957137 6 040,00 €
remplacement adoucisseur ECS 4393036 18/07/2025 18/07/2025 3918206 6 863,75 €
remplacement du sectionneur général de I'armoire traitement d'eau 4396732 25/07/2025 25/07/2025 3971230 1876,80 €
révision pompe riviére 4399942 01/08/2025 11/08/2025 3981886 1320,00 €
révision pompe n I 4402579 08/08/2025 11/08/2025 3982139 1280,40 €
remplacement spots Hammam 4448846 07/11/2025 07/11/2025 4085511 2209,20 €
R=CR=A
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LE NAUTILE

MAINTENANCE ET CONSOMMATION DES FLUIDES
ETAT DES LIEUX ET PRECONISATIONS

ETAT DES LIEUX/ PRECONISATIONS 2025
Préconisations / AMELIORATIONS

Date / Nature Localisation
Mmmmuwmamarmmmhmamnnm
’g&m_mmumm !m ! pente et revétement des 2 pédiluves
Psm_mahmmm [stationnement en épis des véhicules / marquage au so
|

}M_mummm‘qu_'pwmam |pose systeme d'ombrage
|
Depuis 2022 _ accés PMR 3 Fespace extérieur et au snack |espace aquatique ouverture plus proche pour sortie directe sur extérieur et
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LE NAUTILE

‘/l‘ \

LES MATERIELS ET LES OUTILS

LA LISTE DES BIENS DE RETOUR
LE CONTROLE D'ACCES

ACCES, RESERVATION ET VENTE EN LIGNE

) LA B
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LE NAUTILE

LES MATERIELS ET LES OUTILS
LA LISTE DES BIENS DE RETOUR

Cf document plan d’amortissement des biens 2025 en annexes
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LE NAUTILE

LES MATERIELS ET LES OUTILS
LE CONTROLE D’ACCES

Pas de changement ni d’évolution a signaler depuis 2023.

Pour plus de sécurité des salariés, nous avons fait rajouter 2 lecteurs de contréle d’accés pour le
personnel : 1 au niveau de la porte d’accés aux escaliers depuis le local accueil pour monter a
I'administratif et 1 autre pour la porte de la salle de pause et de repos du personnel qui donne
dans le couloir de I'étage vers I'espace FORME.

e Le hardware (matériels)

Le contrdle d’accés est composé de :

- 3 caisses (dont 1 pour le snack estival)

- des encodeurs de cartes et bracelets

- 3 tripodes + 1 portillon PMR dans le hall d’accueil

- des lecteurs de badges a l'intérieur de I'établissement

e Le software (logiciels)

Le logiciel Heitz, nous permet d’avoir une meilleure gestion de notre CRM ce qui rend la
communication plus simple, le mailing et le phoning sont plus instinctifs.
Les données statistiques sont plus faciles a extraire et a interpréter.

Le but étant d’améliorer encore notre fonctionnement, nous allons développer la signature
électronique sur les contrats d’'abonnement, ce qui nous permettra une centralisation numérique
donc plus intuitive et surtout plus écologique.
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LE NAUTILE

LES MATERIELS ET LES OUTILS
ACCES, RESERVATION ET VENTES EN LIGNE

Moncentreaquatique.com est le portail web de référence des centres aquatiques du
groupe Récréa qui développe de nombreuses fonctionnalités au service des internautes et
des usagers :

- Vente en ligne MON

- Reéservation et paiement en ligne CENTRE

- Géolocalisation et annuaire des centres nQUﬂT|QUE
- Cheque KDO -

- Présentation et « call to action » qui redirige sur les sites vitrines
des centres

- Présentation des activités

- Newsletters pour promouvoir les activités des centres et de nos opérations
commerciales

- Blog actualités : contenus réguliers d’experts sur le sport et la santé

e Pourquoi utiliser Moncentreaquatique.com ?

Moncentreaquatique.com permet de faciliter la vie de nos usagers et de garder un lien fort
avec la communauté.

¢ Quel est le public visé et quand peuvent-ils I'utiliser ?

Moncentreaquatique.com est a destination des usagers et des prospects de nos centres
aquatiques.

lls peuvent l'utiliser avant et apres étre venus sur I'un de nos centres.

Il apporte des services digitaux pour faciliter I'expérience des usagers des centres
aquatiques géres par le groupe Récreéa.

e Quels sont les objectifs principaux de Mon Centre Aquatique ?

Mon Centre Aquatique permet d’avoir une cartographie de tous les équipements gérés par
le groupe Récréa via un systéme de géolocalisation puissant.

Il permet aussi un référencement organique pour faciliter la visibilité des équipements Web.
Enfin, il offre la possibilité de réserver des activités en ligne, des chéques cadeaux, ...

Q:CQ :A 101 Rapport annuel 2025

SMILING PEOPLE



‘/l‘ ) .

LES RESSOURCES HUMAINES
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LES INDICATEURS RH
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LES RESSOURCES HUMAINES
L'ORGANIGRAMME

ORGANIGRAMME

1 Responsable d'établissement
(mi-temps)

+
1 adjointe de direction

(mi-temps)

Organisation générale et coordination
Action commerciale et animation

Animation des équipes

Hygiéne et
nettoyage

LE NAUTILE

Prestataire
technique

4 ) )

1 CRC référente
accueil (temps plein)

-

1 cheffe de bassin
(temps plein)
4

1 éducat
6 MNS (temps plein) el

N référent fitness +
t lei i
1 MNS (temps partiel) ( R ein) 2 CRC (temps plein)

&
+

4 )

1 cheffe d'équipe
(temps plein)
+
4 agents hygiéne
(temps plein)
+

-

1 technicien DALKIA
dédié au site
+
Une équipe de 3

~

2 éducateurs 1 CRC (temps partiel) i techniciens
3 BNSS?_ (Iu;mps it Ehaii p ltz?;fgz 22?;;?;3 d'astreinte
par+|e S plein) 1 assistante +
1 BPJEPS en formation administratif (temps 1 agent technique
partiel) polyvalent (temps
e VAN AN J peim ) \_ J
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LES RESSOURCES HUMAINES
LES INDICATEURS RH

0o

¢

LE NAUTILE

LES CHIFFRES CLES DE L ANNEE 2025

Répartition des salariés en éguivalent termps
plein sur la base de 1 820h de travail par an
par catégorie d'emploi

Profession
ACCUEL 3,60
AQUATIQUE 10,07

~ ODRECTON | 263

FORME 2.86
HYGENE 6.84
RESTAURATON | 0,72
TECHNIQUE 1,00
Total | 21,13

Répartition homme/femme

absences
2%

repos compensatoire RTT
4% 2%

mi temps thérapeutique
2%

jours dhabillage
2%

congés payés
30%

Répartition des absences par nature

congé matemité /
paternité
4%

Répartition des contrats

Contrat 3 Durée Indéterminée
Contrat 3 Durée Déterminée
Contrat d'apprentissage

Le taux de rotation '’ d'emploi en contrat
a durée indéterminée est de 24% sur
I'année 2025.

LA rotation d'emplor est &galo 3 13 motid

nombre de salané en CDI parti et entré & 25 par rapport

a4 nomore de salané en CDlau 3' décembre 2024

absence accdent du
travail
2%
accident de trajet
1%

congé maladie

8%

congé maladie
professionnelle
1%

congé parental
13%

congé sans solde
19%
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LE NAUTILE

LES RESSOURCES HUMAINES
LES INDICATEURS RH

REPARTITION PAR CATEGORIE D’EMPLOI
DES EFFECTIFS PHYSIQUES

PRESENTS AU 31 DECEMBRE 2025

4
L]
2
| . I .
0

TECH

ACCUENL AQUAFIT DIRECTION FITNESS HYGIENE

Nombre de Femme ® Nombre d'Homme

PYRAMIDE DES AGES
DES EFFECTIFS PHYSIQUES

PRESENTS AU 31 DECEMBRE 2025

60-64

50-54

4545

408

s»

2529

2024

= Nombre d'Homme Nombre de Femme
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LE NAUTILE

LES RESSOURCES HUMAINES
LA FORMATION

CHIFFRES CLES

GROUPE RECREA

54% de salariés formés 57 % de salariés formés
2 402 stagiaires (salarié suivant une action de 23 stagiaires (salarié suivant une action de
formation) formation)
22184 heures de formation 205 heures de formation
390 sessions de formation 17 sessions de formation
1326 K€ HT de dépenses formation (salaires et 18 454 € HT de dépenses formation (salaires et
frais annexes inclus) frais annexes inclus)
Soit 2,40 % de la masse salariale brute (MSB) Soit 2.41% de la masse salariale brute (MSB)
dédié a la formation dédié a la formation

PROFIL DES STAGIAIRES

Stagiaires formés par sexe Stagiaires formés par CSP

65%

35%

- Employé = AMT « Cadre

Stagiaires formés parage Stagiaires formés par poste

9

7 Accueil NN 2
] 2
3 Direction NN 3
Forme N 3
Hygiéne Entretien NN 4

18-25 26-35 36-45 46-55 56-65 Relation Client N 2

AMT = agent de maitrise et technicien
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LES RESSOURCES HUMAINES
LA FORMATION

Répartition des stagiaires par domaine de formation

Aquatique T
E———
-_— ]
S
———
———

-_— ]

LI
I

Commercial et relation client
Digitalisation

Esthétique / Spa

Forme

Gestion

Hygieéne et sécurité
Management

Recyclage métier

Sessions de formation internes/externes

Récréa
Campus
57%

Externe
43%

LE NAUTILE

FORMATIONS EN ALTERNANCE

1 contratconclu en 2025
| contrats d'apprentissage
1 BPJEPS AAN

1alternant présent en 2025

1 contrat d'apprentissage
1 BPJEPS AAN

A

Heures de formation % de salariés formés % de la MSB dédié a la formation
524,5 62 3,64
241
204, 57
2024 m 2025 2024 m 2025 » 2024 m2025

COMPARATIF 2024/2025

AVEC UN EFFECTIF ET DES EQUIPES PLUS STABLES , LE BESOIN EN FORMATION
NOTAMMENT SUR LES OUTILS RECREA ET LES PROTOCOLES METIER A ETE MOINDRE EN
2025 (EXEMPLE : MAITRISE DES LOGICIELS COMME HEITZ, MCA, PROCESS ORAPI ...)
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LE NAUTILE

) A B

ACTIONS COMMERCIALES ET
COMMUNICATION

LES ACTIONS COMMERCIALES
LE TABLEAU DE BORD INTERNET
LES RESEAUX SOCIAUX
DES EXEMPLES DE SUPPORT DE COMMUNICATION

LA REVUE DE PRESSE
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LE NAUTILE

ACTIONS COMMERCIALES ET COMMUNICATION
LES ACTIONS COMMERCIALES

¢ Tout au long de I’année : des jeux concours, des offres chéques cadeaux ET I’opération
PARRAINAGE

JUILLET

Jusquiai aw«@:hpr@dﬂw
BAG

LJIF

™ PARTICIPEZ A NOTRE
JEU SPEEDO !

du10au 17 mars

] - T

Tentez de remporter
1 CHEQUE CADEAU SPEEDO DE 50€ 4

i1squ‘a jeudi prochail
'rsm'az DE GAGNER 2025

OFFRE SPECIALE
CHEQUES CADEAUX

10% sur lachat d'un
CHEQUE CADEAU

DESI50°AVECLE CODE PROMO

GIFTIO

1CARTEDE10 ENTREES DU 25 DECEMBRE 2025

o ACCES AQUATIQUE AU 1=* JANVIER 2026

RECREA

1 MOIS D'ABONNEMENT *
GO00000!
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LE NAUTILE

ACTIONS COMMERCIALES ET COMMUNICATION
LES ACTIONS COMMERCIALES

e JANVIER : LES JOURS RESOLUTION

Du 2 au 31 janvier 2025

But : Générer du trafic, faire découvrir nos formules d’abonnement, mettre en avant le bilan forme
offert a tous nos abonnés

Offre : gratuité des frais d’adhésion (35 €) pour toute souscription a un abonnement et un bilan forme
offert.
+ semaine PORTES OUVERTES du 20 au 26 janvier : cours d’essai gratuit

Résultats : 45 participants aux PO et 78 abonnements créés sur le mois de janvier

& Nouvelle année, nouvelles résolutions | &=

Au Nautile, nous savons que le mois de janvier est le moment idéal pour se fixer de nouveaux objectifs et prendre soin de soi. &

C'est pourquoi nous langons notre opération "Les Jours Résolutions" pour vous accompagner dans vos projets fithess et forme.
Du 02 au 31 janvier, pour toute souscription a un abonnement, nous vous offrons les frais d'adhésion ainsi qu'un bilan forme !

& PORTES OUVERTES :
Et qui dit janvier dit Journées Nationales du sport !
Du 20 AU 26 janvier, nous vous offrons la possibilité de découvrir gratuitement, I'activité Aquasport ou Fitness de votre choix*, lors de
notre semaine Portes Ouvertes.
7% Consultez nos plannings ci-joints et réservez votre séance d'essai auprés de nos conseiller.es client a I'accueil de votre centre.
*1 séance d'essai par personne parmi les cours proposés sur nos plannings

Les jours
RESOLUTIONS

e

I

SILAN RV
OFFERTS

Du 02 au 31 janvier
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LE NAUTILE

ACTIONS COMMERCIALES ET COMMUNICATION
LES ACTIONS COMMERCIALES

e FEVRIER : SAINT VALENTIN

Nous avons proposé vendredi 14 février, de 18h a 20h, une soirée en duo pour partager un
moment complice et relaxant aux participants :

Danse en duo Kizomba (tango africain) de 45 minutes, animée par JP DANSE, un intervenant
externe spécialisé en danse, suivie d’'une séance d'aromathérapie au bien-étre de 30 minutes ou

chaque participant a pu ensuite profiter des équipements de I'espace Bien-étre privatisé pour
I'occasion.

But : Promouvoir I'espace BE / attirer une nouvelle clientéle / fidéliser nos abonnés et usagers
habituels.

Offre : tarifs DUO tout public = 59€ / DUO abonnés = 39€, Places limitées a 10 duos

Résultats : 6 duos ont profité de la soirée (3 duos tout public et 3 duos abonnés)

v,

»
SOIREF
U a2 A AR

Vendredi 14 février

Initiation Danse en duo
Kizomba (tango africain) Jf
B-845 SR

Séance détente

avec L'aromathérapie
n-19n30
+ Acces privatisé a I'espace bien-étre \ ‘

Jusqua 20n \
¢ . v i fei=
' TARIF DUO TARS D
PUBLIC ABONNE
) ‘ ‘ 59 L 39
. -c:\m;.\ﬁm. (egresarvat |‘ (RS places I‘\”: - @
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LE NAUTILE

ACTIONS COMMERCIALES ET COMMUNICATION
LES ACTIONS COMMERCIALES

e MARS: MOIS COCOONING

Dans le cadre du mois cocooning, nous avons organisé une soirée ZEN le jeudi 20 mars de 19h
a 22h, pour une parenthése bien-étre, avec une série d'activités de détente et de relaxation, dans
les 3 espaces : bassins pour un cours d’AGOA (aquarelax), salle de fithess pour une séance de
Pilates et espace Bien-étre pour une session d’Aromathérapie.

Durant 3h, 3 groupes de participants passent sur 3 ateliers, avec collation et rafraichissement a
chaque fin de séance :

But : Promouvoir nos 3 espaces / attirer une nouvelle clientéle / fidéliser nos abonnés et usagers
habituels.

Offre : Tarifs Tout public = 29€ / abonné Classic/Liberté = 19€ / Abonné Essential/Excellence = 9€
Places limitées a 26 participants

Résultats : 26 participants dont 16 abonnés et 10 tout public

» Séance d’Aromathérapie
* Cours d'Agoa

* Séance de Pilates

* Collations & boissons

RESERVATIONS &ANFORMATIONS A LACCUEIL DE VOTRE CENTRE |
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LE NAUTILE

ACTIVITES BIEN ETRE ET DETENTE

But : Promouvoir 'espace BE / proposer des nouvelles activités / attirer une nouvelle clientele /
fidéliser nos abonnés et usagers habituels.

Offre : mises en place d’activités dédiées a la détente :

e 3 séances d'Aromathérapie, avec acces a I'espace Bien Etre sur un créneau privatisé du
mardi en nocturne, de 19h30 a 21h30 (11/18 et 25 mars)
TARIFS tout public = 29€ / abonnés sans BE = 20€ / abonnés BE = 9€, places limitées a 6
participants par séance

e 2 séances d’Aquarelax sur les vendredis soir aprés fermeture, de 19h30 a 20h15 (14 et 28
mars)
TARIFS tout public = 20€ / abonnés Classic/Liberté = 14.50€ / abonnés Essential/Excellence =
5€ (dont 1 acces offert pour Excellence), places limitées a 12 participants par séance

Résultats : 9 participants a I'’Aromathérapie et 7 a 'Aquarelax

Votre
nouveau
rituel
bien-étré&
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Du 01 au 31 mars 2025

LE NAUTILE

But : Promouvoir I'espace BE / attirer une nouvelle clientéle / fidéliser nos abonnés et usagers

habituels.

Offre : Accés au BE offert pour toute souscription a une formule d’abonnement

+ mises en place d’activités dédiées a la détente : aromathérapie / soirée ZEN / Aquarelax

Résultats : 37 abonnements créés sur le mois de mars

. . ., W20
Du Ter au 31 mars, prenez du temps pour vous et laissez le bien-étre entrer dans votre quotidien. '~ e

Pour toute souscription a un abonnement, nous vous offrons un mois de bien-étre ! -

Détente, relaxation... Ce mois-ci, faites-vous plaisir et savourez chaque instant.

& Offre valable tout le mois de mars !

Conditions et renseignements a l'accueil de votre centre.

| -

l e mois U/»
cocooning %

1 MOIS DE BIEN-ETRE )

OFFERT .

Py >

DU 1ER AU 31 MARS

"Offre valabis pour 10ULe SOUSCNPUION 3 un ddanrement
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LE NAUTILE

ACTIONS COMMERCIALES ET COMMUNICATION
LES ACTIONS COMMERCIALES

e AVRIL: OPERATION « SATISFAIT ET REMBOURSE »

Du 1er au 30 avril 2025

But : stimuler les nouvelles adhésions au travers des cours en les incitant a passer a un abonnement,
notamment en vue de se remettre en forme avant 'été.

Offre : inscription et paiement d’'une activité, remboursée si l'usager souscrit a une formule
d’abonnement en avril

Résultats :9 abonnements ESSENTIAL et EXCELLENCE créés

Opération : Satisfait et Remboursé !
Du 1er au 30 avril, réservez une activité aquatique et/ou terrestre au choix et si vous étes satisfait(e) en souscrivez a un abonnement

Essential ou Excellence, nous vous remboursons le prix de la/les activité(s) que vous avez déja réglée(s) sur le montant de votre
abonnement ! <

@ Conditions de l'offre :

+ Offre valable uniquement pendant le mois d'avril.
* Maximum deux activités remboursées
* Lalles activité(s) et I'abonnement doivent étre souscrits en avril.

C'est le moment idéal pour tester nos activités et vous abonner en toute confiance ! &

| I
TOUT LE MOIS D'AVRIL ¥

Testez nos actiyités, ahonnez-vous, et on
vous rembourse les activites !

*remboursement du prix de I'activité testée dans le cadre de l'offre satisfait et remboursé
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ACTIONS COMMERCIALES ET COMMUNICATION
LES ACTIONS COMMERCIALES

e SEPTEMBRE: SEMAINE PORTES OUVERTES
Du 1¢" au 7 septembre 2025

But : Faire découvrir gratuitement les activités proposées par le centre, attirer de nouveaux adhérents
en valorisant I'offre, et de générer des inscriptions en suscitant I'intérét et 'engagement des visiteurs

Offre : Portes Ouvertes du 1" au 7 septembre, permettant de tester gratuitement une activité aquatique
et une activité fitness par personne, avec le planning proposé pour toute I'année. A cette occasion, les
frais d’adhésion et un bilan forme sont offerts pour toute souscription a un abonnement. Réservations
obligatoires des cours d’essai, dans la limite des places disponibles.

Résultats : 61 participants aux cours d’essais dont 13 qui ont souscrits a un abonnement (soit 21%)

Du 1er au 7 septembre, profitez des portes ouvertes au Nautile !
~ Testez nos activités gratuitement et démarrez une rentrée vitaminée ®
Frais d'adhésion offerts + 1 entrée bien-étre offerte

DU1® AU7 SEPTEMBRE

PARTICIPEZ A NOS JOURNEES

ET TESTEZ NOS ACTIVITES !*

VIVEZ UNE RENTREE

VITAMINEE !

FRAIS D’ADHESION OFFERTS

L
1 ENTREE BIEN-ETRE A OFFRIR

*Réservation directement a l'accueil
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LES ACTIONS COMMERCIALES

e NOVEMBRE : MOIS DU BIEN ETRE
Du 3 au 30 novembre 2024

But : Promouvoir les espaces détente du centre, encourager la fidélisation en valorisant les avantages
abonnés, et de stimuler les ventes via une offre attractive a partager, tout en sensibilisant a I'importance
de prendre soin de soi.

Offre : ENTREE DUO BIEN ETRE a prix réduit (20 € au lieu de 35 €) pour deux heures d’accées aux
espaces détente : hammam, saunas, spa, grotte de sel, etc. Les abonnés bénéficiaient aussi
d’avantages exclusifs, comme une séance offerte ou la possibilité d’inviter un proche, selon leur
formule + soirée ZEN

Résultats : 137 entrées DUO BIEN ETRE + 36 participants a la soirée

¢ Le Mois du Bien-Etre s'installe au Nautile ! ¢
Du 3 au 30 novembre, venez vivre une expérience de relaxation a deux dans notre espace bien-étre.
Jacuzzi, hammam, sauna, tisanerie (pensez a apporter votre gobelet), douches hydromassantes et douche froide : tout est réuni pour
une parenthése de sérénité B +2

Profitez de notre offre duo spéciale :
© Entrée pour 2 personnes a 21 € au lieu de 37 €, valable pour un créneau de 2 heures par jour.

Réservation obligatoire sur moncentreaquatique.com

Prenez le temps de respirer, de vous ressourcer et de partager un vrai moment de bien-étre...
4 Au Nautile, votre détente & deux commence ici. 4

LE MOIS DU
BIEN ETRE

Du 3 au 30 novembre

Vivez le bien-étre ensemblc :

2 heures de détente a deux
“‘-fi\i\‘ pour 21 € au lieude 37€.
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ACTIONS COMMERCIALES ET COMMUNICATION
LE TABLEAU DE BORD INTERNET

Nous sommes restés dans la continuité de 2024, sur le volume de communication sur notre page

internet mais aussi sur nos réseaux sociaux ; le nombre de visiteurs et de vues ont encore trés bien

progresse.
Grace a 'outil METRICOOL, le compte INSTAGRAM est autant suivi que la page FACEBOOK, nous

permettant de toucher davantage de personnes et de toucher une communauté différente.

' 4
O soos
Abonnés +7.15%
B Le Nautile
811
+19.62%
Instagram
3 0am
+124.43%

Impressions
Le Nautile

165.76K
+7.30%

155.26K
-16.55%

Instagram

Interactions
Le Nautile

-19.45%
Instagram

Publications
Le Nautile

422
+128.11% -65.31%
Google Business
Instagram Uogpmiiic .

Audience

N\ centreaquatiquelenautile.fr

128.04K 111.54K

+35.41% +31.05%
Visites Visiteurs Publications . . I . . I .
B W mas we m n ML sk st ot nov  de

12 derniers mois

35K
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LE NAUTILE

ACTIONS COMMERCIALES ET COMMUNICATION

LES RESEAUX SOCIAUX
¢ PAGE FACEBOOK

Croissance de la Communauteé
€) Le Nautile

477 392 151
+92.34%

+429.73% +268.29%

Contenu total Acquis Perdus

Vues de contenu sur la page
@) Le Nautile

477
+92.34%

721.54K
+481.87%

Vues Contenu total

e PAGE INSTAGRAM

Croissance de la Communauté

centreaquatique_lenautile

422
+128.11%

Contenu total
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ACTIONS COMMERCIALES ET COMMUNICATION
LES RESEAUX SOCIAUX

e PAGE GOOGLE MY BUSINESS

Portée

& Centre Aquatique & Forme le Nautile

131.69K 165.76K
+4.10% +7.30%

o, aolt now.

Google Search Total .
- - AR
v mas aw mal juin

.

- - @R
sept. oet, déc.

12 derniers mois

Clics

& Centre Aquatique & Forme le Nautile

10.84K 70.05K
+10.95% +12.65%

o Yt 5K
S - 111 . I l I . d .
R .

v, v, mas  aw mal jun aolt  sept.  oct nov.  déc

12 derniers mois

Avis

& Centre Aquatique & Forme le Nautile

25
126 »
+9.57% ”
. 10
Total . . 5
. . == @R . . o

jany. téwr. pin juil nov. sec

aclt  sept oct

mmmmm mai

12 derniers mois

On remarque que l'activité sur la page GOOGLE se déroule majoritairement I'été.

Nous veillons particulierement a alimenter la page et a répondre aux avis sur cette période. Nous
devons cependant mener un travail intensif a venir pour le traitement et la sollicitation du recueil d’avis

positifs
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ACTIONS COMMERCIALES ET COMMUNICATION
DES EXEMPLES DE SUPPORT DE COMMUNICATION

Nos différents canaux de communication sont les suivants :

> LA PRESSE

Nos principaux partenaires : LE PROGRES, LE PATRIOTE

//Patriote

BEAUJOLAIS - WAL DE SAQNE

BILANFORME &
FRAIS D’ADHESION

OFFERTS"

O
LE NAUTI!{?

DU 1 AU 31 JANVIER 2025

‘POUR TOUTE SOUSCRIPTION A UNE FORMULE ABONNEMENT

JANVIER SUPPLEMENT DES CONSCRITS JANVIER

C L'INSTANTQ)_

NAUTILE

ACCESSIBLE AUX FAMILLES, SENIORS ET NAGEURS ,

1

7 Juu.m- v ~ “ H -q‘\
AU 29 AOOT ‘
DE 10H A 1314 1

DU
AL v'-élNDl
NDRED|
‘ (HORS JOURs FERiES)

o STAGESDE ey Mot
NATATION ot L

en I ui “e t a— contactacentreaquatiquelenautile fr
reaquatiquelenautile.fr
APPRENTISSAGE
ET PERFECTIONNEMENT
Inscription et réinscription a laccueil

ANIMATIONS DES
VACANCES D'ETE !

140 RUE MIRABEAU
69 400 VILLEFRANCHE SUR SAONE
contact@centreaquatiquelenautile.fr
centreaquatiquelenautile.fr 10

_ RECREA

JUIN GUIDE DE L’ETE JUIN
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ACTIONS COMMERCIALES ET COMMUNICATION
DES EXEMPLES DE SUPPORT DE COMMUNICATION

» LA RADIO

Nos principaux partenaires : CHERIE FM et TONIC RADIO

Tonic

radio

Communication sur la RADIO pour promouvoir les temps forts de 'année comme la saison
estivale et les grandes opérations commerciales de début d’année, de la rentrée avec le week-
end de portes ouvertes et le mois du Bien étre.

142 spots « opération jours résolutions » en janvier
258 spots « été » en juillet

104 spots « rentrée PO » en septembre

126 spots « Bien étre » en novembre

176 spots « chéques cadeaux Noel » en décembre

Nous avons communiqué sur 806 spots en 2025.

’ DES CAMPAGNES DIGITALES
Via notre service marketing

’ LA COMMUNICATION INTERNE

= Envois d’Emailings a partir de notre fichier clients
= Mise en place d’affiches PLV dans chaque zone du centre
= Diffusion sur I'écran TV de 'accueil de spots

=  Publication sur le site internet www.centreaquatiquelenautile.fr

= Publication sur les réseaux sociaux, principalement sur la page FACEBOOK Le Nautile
et la page INSTAGRAM Centre Aquatique Le Nautile
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ACTIONS COMMERCIALES ET COMMUNICATION
DES EXEMPLES DE SUPPORT DE COMMUNICATION

Diffusion de spots publicitaires et supports de presse écrite durant les mois de juin, juillet et
aoUt pour promouvoir nos espaces extérieurs et nos réinscriptions au ludinage.

LE PROGRES

N 1 - "..'DESTINATION
tresBeaujolais RSN
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ACTIONS COMMERCIALES ET COMMUNICATION

LA REVUE

LE PROGRES

WEB

DE PRESSE

vendredi 28 février 2025 - 14:42 Europe/Paris
522 - ® 2min

SPORT—EDITION VILLEFRANCHE

Pour se préparer paisiblement, ces séances sont animées en petit
groupe, par un coach formé, chaque jeudi de 11h 15 & 12 h, hors
vacances scolaires.

C.LEPROGRES.FR

Villefranche-sur-Sa6ne. Nouveautés au Nautile : gym prénatale et
aquaprénatal dés le 11 mars

De la douceur pour les futures mamans au centre Aquatique & Forme Le
Nautile. Photo d'illustration DR

Pour favoriser le bien-étre et accompagner les futures méres en

toute sérénité, le complexe Le Nautile indique dans un

communiqué qu‘il propose 2 nouvelles activités aquatiques et

fitness dés le 11 mars : I'Aquaprénatal et la Gymprénatale.

Au programme: améliorer le bien-dtre physique et mental,
renforcer la confiance en soi, et soulager le corps et 'esprit.

Au sein d'un environnement apaisant, les femmes enceintes
profiteront de séances encadrées par un éducateur bienveillant et
professionnel.

LAquaprénatal

L:Aquaprénatal, pour un bien-étre total
Durant la grossesse, il est recommandé de pratiquer une activité
physique de faible intensité. ldéal en cours de grossesse,
I'Aquaprénatal peut se pratiquer entre le de et le 9¢ moss.

Avec la réalisation de mouvements empruntés au stretching, cette
activité permet une meilleure circulation sanguine, prévient les
problémes de dos, soulage les jambes lourdes et les douleurs
articulaires et réduit la tension artérielle. De plus, grice &
l'apesanteur, le corps est plus léger, et les articulations moins
impactées.

Se détendre avant le grand jour

N° 1538

Les se détendent et apaisent les maux liés & la
grossesse grice & l'effet de I'eau ot des exercices adaptés : contrdle
de la respiration, gym douce & laide d'accessolres, travail
spécifique autour des muscles, des ligaments ou du périnée...

Une parenthése encadrée qui a également pour but de se connecter
avec son bébé, s'évader, s‘apaiser et favoriser les échanges entre
les futures mamans.

La Gym prénatale

La Gym prénatale, une activité relax
C'est une activité douce et relaxante permettant & la femme
enceinte de mieux préparer et vivre pleinement sa grossesse. Elle
aide 4 maintenir une bomne posture en renforcant la sangle
abdominale et pelvienne ainsi que les muscles du dos. Le
renforcement des muscles profonds est nécessaire afin de mieux
supporter la prise de poids. Les exercices de respiration feront
également partie intégrante de cette activité spécifique.

Se préparer a 'accouchement

La gym prénatale est proposée en petit groupe chaque mardi de
15h & 15 h 45 dans la salle fitness. A 'aide de différents matériels
adaptés, V'éducateur réalise des ateliers pour améliorer les
postures en soulageant les douleurs lombaires et mieux gérer le
stress grice & des exercices de respiration et de relaxation, et
favorisant la détente et réduisant I'anxiété.

Enfin c'est une préparation globale a l'accouchement, en vous
aidant & travailler sur la souplesse et I'endurance, conclut le
communiqué.

Information et réservation & laccueil du centre ou sur
www.centreaquatiquelenautile fr. Tarifs: & lunité: activité
Premium: 20 €. Pass de 10 activités Premium (valable 1 an):
180 €. Possibilité de souscrire & une formule d‘abonnement
Excellence (annuelle ou flex) pour profiter des 2 activités en
illimité. Places limitées, réservation obligatoire des séances sur
moncentreaquatique.com. Centre Aquatique & Forme Le Nautile,
140 rue Mirabeau 69400 Villefranche-sur-Saone.

Newsletter. Le café des sports Du lundi au dimanche
Recevez dans votre boite mail 'essentiel de I'actualité sportive, des
grands clubs de notre région aux événements internationaux.

Voir mes newsletters! Ca y est ! Vous étes inscrit Peut contenir des
publicités. Vous pouvez vous désinscrire & tout moment depuis
votre espace client!.

par Le Progres

jeudi 13 au jeudi 20 février 2025
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Trois nouvelles stations de réparation pour vélos installées

CAVBS La CAVBS vient d'installer trois nouvelles stations d'entretien de vélos a
Saint-Julien, Gleizé et Villefranche.

La CAVES dévoile trois nouvelles
bomes de réparation de vélo.

La Communauté
" .

trottinettes, des fauteuils PMR
et autres moyens de transport
& roues non motorisé. Comme
les dix-huit autres déja implan-
tées sur le territoire de
l'agglomération caladoise, elles
disposent  d'une  dizaine
d'éléments, dont une pompe de
gonflage, une clé Allen, des
tournevis, plusieurs vis, etc.

“Tous les éléments sont hyper
utiles”, souligne Pascale Rey-
naud, conseillére déléguée aux

Beaujolais Sadne (CAVBS) a
présenté mercredi 5 février,
sur le parking du centre aqua-
tique le Nautile, l'une des trois
nouvelles stations de répara-
tion pour vélos. Les élus ont
également annoncé la création
d'un abri vélo d'une dizaine de
places a proximité. Cette borne
a 6té inaugurée comme les
deux autres, situées devant le
lycée Louis-Armand a Gleizé, et
au niveau du musée Claude-
Bernard a Saint-Julien. Posées
la  semaine derniére, ces
bornes permettent de réparer
des vélos, mais également des

prenant l'exemple
du systéme de réparation. Sur-
élevées, les barres pour poser
le vélo permettent d'effectuer
les réparations de son véhicule
sans se baisser. Pour les per-
sonnes en difficulté avec les
outils, les bornes disposent de
QR code a scanner pour avoir
un tutoriel facile.

Tutoriel facile via
QR code

Ces bornes ont coiité chacune

entre 2 000 et 3 000 euros.
Pour rappel, plus de 150 000
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euros ont déja été dépensés
pour la création d'arceaux a
vélos, de bornes cyclistes et de
consignes dans le cadre du
plans vélo. A titre d'exemple,
plus de 1 200 arceaux ont été
déja posés dans le cadre du
plan vélo et cette année, la
CAVBS en prévoit de nouvelles
tout comme l'installation de fu-
tures consignes a vélo.

D'aprés l'agglomération cala-
doise, le bilan de linstallation
de ces bornes est plutdt positif.
Si peu d'entre elles ont été dé-
gradées, l'agglomération se fé-
licite du déploiement de ces
bornes sur le territoire. L'une
d'elle a d'ailleurs été installée
sur la voie bleue. Mais pour ai-
der les personnes a repérer les
bornes, une carte reste a
mettre en place avec tous les
emplacements. s

par

Noé Mathy, Louis Lugaz Et L
ouis Servonnat
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ACTU | VILLEFRANCHE ET ENVIRONS—VILLEFRANCHE-SUR-SAONE

Ce lycée a trouvé une solution pour responsabiliser ses éleves

menacés d’exclusion

Le lycée Claude-Bernard a mis en place en septembre 2024 des mesures de res-
ponsabilisation, pour immerger les éléves ayant enfreint le réglement intérieur
dans des associations et structures caladoises.

N e pas aller en cours n’est
pas toujours la punition
la plus adéquate pour un éléve
qui aurait enfreint le régle-
ment intérieur de son établis-
sement. C'est en partant de ce
constat que le lycée Claude-
Bernard a mis en place, a la
rentrée 2024, des « mesures
de ilisation ». Un dis-

ronique Jauneau, ont effectué
«un gros travail de re-
cherche » pour trouver ces
partenaires, qui sont ensuite
proposés aux éléves et a leurs
parents pour une convention
tripartite « en fonction des en-
vies, des aptitudes de 1'éléve et
des possibilités temporelles et

positif qui existait déja depuis
un an au niveau collége, mais &
une moindre échelle.

«Un gros travail de re-
cherche » de partenaires

Des éléeves, qui devaient étre
temporairement exclus a la
suite d'une procédure de disci-
pline ont pu, a la place, préter
main-forte a un des partenaires
de l'établissement, parmi les-
quels on compte le Nautile, la
Cantalade, 1l'Agivr, la Croix-
Rouge ou encore I'Oasis
d'amour . Les proviseures ad-
jointes, Laure Descolas et Vé-

», explique
Laure Descolas.

Seize éleves ont bénéficié du
dispositif depuis le début de
l'année scolaire. « Nous en
avons accueilli cinq, et deux
seront encore présents début
juillet, indique la directrice ad-
jointe du Nautile, i

l'envers du décor d'un bati-
ment connu du territoire. Nous
avons méme recgu, en guise de
remerciement, des bouquets
de la part des CAP fleuriste du
lycée. » Le Nautile sait déja
qu'il renouvellera l'expérience
l'année prochaine. s

Isabelle Rhety, cheffe

Chambost. Pour une intégra-
tion rapide, ils ont pu décou-
vrir le service d’hygiéne et
d’entretien, en binome. ls
n‘ont eu aucun probléeme de
comportement, méme s'ils
étaient plus ou moins intéres-
sés par la structure. Cela nous
permet de faire connaitre

d Jau-
neau et Laure Descolas, toutes
deux proviseures adjointes du ly-
cée polyvalent (LPO), ont di trou-
ver des partenaires pour accueillir
les éléves ayant enfreint le régle-
ment de I'établissement. Pho-
to fournie

par Lauréne Perrussel-Mo-
rin

LE NAUTILE

Rapport annuel 2025



Edition(s) : Edition de Villefranche - Tarare

samedi 18 janvier 2025

Page 22
409 mots - & 2 min

ACTU | BEAUJOLAIS ROUGE—RHONE

Quatre activités insolites a faire cet hiver dans le Beaujolais

“hiver est une saison pro-

pice pour explorer autre-
ment le Beaujolais. Que ce soit
a travers des activités spor-
tives, des ateliers créatifs ou
un moment de bien-étre, le ter-
ritoire offre plusieurs possibili-
tés pour se divertir peu im-
porte la météo.

1Une balade nocturne a la lan-
terne dans Villefranche-sur-
Sadne

Cette nouvelle visite propose, &
la lumiére des lanternes, de dé-
couvrir les mystéres de la rue

? d'un

chesses du territoire au-dela
de son patrimoine viticole.

3S'initier a la poterie avec
Agnés Bourdon

A Saint-Bonnet-des-Bruyéres,
Agnés ouvre les portes de son
atelier de poterie pour des
cours et stages dédiés a cet art
ancestral. Les participants dé-
couvrent les différentes tex-
tures, couleurs et techniques,
telles que le

Dates : le 25 janvier et le
8 février a
17 h 30. Réservation obliga-
toire jusqu'a la veille 12 h.
Possibilité d’achat sur place
au guichet de 1'Office de Tou-
risme. Tarif: 9€, tarif ré-
duit : 6 € (enfants de 6 & 11
ans), gratuit pour les moins
de 6 ans. Plus d'infos:

l'estampage ou le tournage.
Chacun est libre de réaliser un
projet personnel, guidé par

guide, les visiteurs découvrent
sous un nouveau jour la Collé-
giale Notre-Dame des Marais
ainsi que les cours cachées de
Villefranche-sur-Sadne.  La
nuit, ces endroits inc -

V'expertise d'Agnés.
4Se détendre & l'espace bien
étre Le Nautile & Villefranche-

sur-Sadne

% . o

nables prennent une autre di-
mension et se découvrent sous
un nouvel angle.

2Découvrir la marche sportive
avec GV Sport

Guillaume, coach sportif certi-
fié, propose tout au long de
l'année des séances de coa-
ching adaptées a divers ni-
veaux, tout en explorant les
paysages du Beaujolais. Spé-
cialisé dans la marche sportive,
nordique, le trail et le vélo, il
accompagne celles et ceux qui
souhaitent allier activité phy-
sique et découverte. Son objec-
tif étant de dévoiler les ri-

V'espace bien-étre du Nautile

tps:
risme.com/agenda-beaujo-
lais/balade-nocturne-a-la-lan-
terne-7161466.html

Les séances sont disponibles
sur demande les lundis, jeu-
dis, vendredis et samedis de
9h a 16h. Plus d'infos:
https://www.beaujolais-tou-
risme.com/vignobles-decou-

offre un moment de
exclusif. Réservé aux adultes,
ce lieu propose un spa exté-
rieur, deux saunas, un ham-
mam et une grotte de sel & la
chaleur douce, et d‘autres ins-
tallations. =

Une balade nocturne 2 la lanterne
dans Villefranche-sur-Sabne. Pho-
to darchives Anne Sophie Vuccino
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vert port-
beaujolais-6370175.html

A partir de 140 euros les 5
cours. Plus d'infos : https:/
www.beaujolais-tou-
risme.com/ateliers-et-stages-
loisir/les-ateliers-hebdoma-
daires-6534019.html ?

Réservation obligatoire d'un
créneau de 2 heures sur
moncentreaquatique.com.
Tarif : 20 € par adulte. Plus
d'infos : https://
www.beaujolais-tou-
risme.com/bien-etre/espace-
bien-etre-le-nau-
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LE NAUTILE

LA FREQUENTATION
FREQUENTATION PAR CATEGORIE

LA FREQUENTATION PAR CATEGORIE LE NAUTILE

Enfrées aquatiques 5578 7350 7259 8084 7598 13120 11675 14389 4227 5634 3812 2994
Entrées wellness 457 459 455 340 327 252 192 296 293 345 506 342
Scolaires et clubs payants 1036 811 691 434 687 293 0 0 689 134 848 740
Pass activités 817 546 942 718 408 243 127 125 552 598 818 396
Abonnements 5686 5325 5279 5326 4608 4400 4066 3769 5657 5891 5591 3446
Autres produits 222 198 274 197 290 294 10 16 411 86 417 185
Scolaires et clubs compensés 891 702 1150 995 995 1960 0 0 2 666 684 1338 585

Autres activités de loisirs 1 56 25 19 19 0 0 0 0 0 0 0

| Total Aquatique etFitness | 14718 | 15447 | 16075 [ 16113 | 14932 [ 20562 | 16070 | 18595 | 14495 | 13372 | 13330 | 8688 |
| Total2025 ] 1471815447 | 16075 | 16113 | 14932 | 20562 | 16070 | 18595 | 14495 | 13372 | 13330 | 8 488 | 182 397 |
[ Tolal2024 | 13921 | 14473 | 13953 | 14643 | 13344 | 14129 | 25567 | 24214 | 15029 | 17599 | 15711 | 10246 | 193047 |

LA FREQUENTATION PAR CATEGORIE

JANVIER FEVRIER MARS AVRIL MAI JUIN JUILLET AOOT SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE  DECEMBRE
Entrées aquatiques Entrées wellness mmm Scolaires et clubs payants
M Pass activités == Abonnements mmmm Autres produits

mmmm Scolaires et clubs compensés mmmmm Autres activités de loisirs e Total 2024
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LA FREQUENTATION
EVOLUTION DE LA FREQUENTATION

LE NAUTILE

Réel N:Réel N-1:Ecart N /N-1:Var N / N-1
Total Entrées aquatiques 91720 94207 24878  -246%
Total Entrées wellness 4264; 21664  -174000 -80,3%
Total Scolaires et clubs payants 6363] 3340/ 30234  90,5%
) : Total Pass activités 6290 4223 20674  489%
Aquatique et Fitness
Total Abonnements 59044 55158 3886 7,0%
Total Autres produits 246000 21444 456 213%
Total Scolaires et clubs compensés 11966 115374 4294 3,7%
Total Autres activités de loisirs 150 ) 150
Total Aquatique et Fitness 182 397: 192273y -9876: -5,1%
SPA Total Boutique cosmétique 0
Total SPA 0
Loisirs Intérieurs Total Autres loisirs intérieurs 776 -776:\y  -100,0%
Total Loisirs Intérieurs 776\ -776:y  -100,0%
Restauration Total Snack/Bar 0 0
Total Restauration 0 0
Total Boutique textile 0 0
Recettes Accessoires [Total Distributeur externalisé 0 0
Total Divers 0 0
Total Recettes Accessoires 0 0
Total 182397: 193049  -10452  -55%
Réel N RéelN-1:Ecartt N/ N-1:VarN/N-1
adulte 51212 51631 % -9 -08%!
enfant -3 ans 3134 31034 3 1.0%
aquafit écart 0
4 . enfant 17 27 18119} 4sip 4,7%:1
Entrées aquatiques i .
famille 4161 16419i% 2258 3.8%:i!
groupe 3797 312914 5814 21,3%:
tari reduit 2145 18064 339 18.8%i
Aquafit Autres remboursem ent
|Total Entrées aquatiques 91720 94207\ 2487 -2.6%i
[Total Entrées welnesss 4264 216640 1740000 -80,3%:i
i 08 s 108.89
SOl sS et chiba Hayanis club r_esndent 643 3: L] 3354 )8.8%i1
scolaire payant 5720 3032i% 24384 88,7%:!
[Total Scolaires et clubs payants 3340 3023 90.5%:
activités basic 3706:@ -799:@  -2] &%l
AR el o actiites premivm 282 272i e, 3.7%:
Pass activités allinclusive day ] * -1 * 100.0%
frequentation pass natation 3101 244:4 2857 1170.9%
Aquafit Activité remboursement 0
|lolc|l Pass activités 6 290 4223 2067: 48,9%:\
[Total Abonnements 59044 55158:@ 3886:% 7.0%:!
anniversaire 370 343t 27 7.9%:
s 2 081 o ]
Autres produts lfISS‘O club instit 206 768 % 293 WF 6.6%
événement 169 10 15914 1590.0%
location 231 23iY  -100.0%
Total Autres prod uits 2600 2144 456iR  21.3%:
ALSH compensé 0
Scolaires et clubs compensés club compensé 0 106i% -104i% 00.0%;
scolaire compensé 11966 1143114 5351 4.7%:
Total Scolaires et clubs com pensés 11966 11537 429 3.7%:\
Total Autres activités de loisirs 150 oifp 150 \
Total Aquatique et Fitness 182397 192273\ 9876 -51%i
SPA Total Boutique cosmétique 0
Total SPA 0
.E‘.’f?ﬁﬁ!{"ﬂi?ﬁ‘ﬁ AAAAAAAAAA Total Autres loisirs intérie urs 776:\ 776 -100,0%
Total Loisirs Intérie urs 776 7766 -100,0%
Restauration Total Snack/Bar 0 0.
Total Restauration 0 0.
[Total Boutique textie 0 0
Recettes Accessoires |Io'al Disfribute ur externalisé 0 0
_________________________________ Total Divers 0 1}
Total Recettes Accessoires 0 0.
Total 182397 193049  -10652i%  -55%:

A souligner : I'écart important des fréquentations du WELLNESS est due a une évolution du mode
comptage des usagers ; en effet a partir de janvier 2025, seuls les usagers qui réglent une entrée
par un produit unitaire, duo ou PASS de 10 entrées sont comptabilisés alors qu’en 2024, 'ensemble

des usagers de I'espace y compris les abonnés étaient pris en compte.
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LE NAUTILE

LA FREQUENTATION
PROVENANCE DES USAGERS PUBLICS

Sur notre moyenne de 1 200 usagers qui ont une fiche client (abonné(e)s, PASS de 10, ASN) :

e 62,8% sont résidents de TAGGLO dont
» VILLEFRANCHE 52%
> GLEIZE 11%
> ARNAS 7,9%
» JASSANS RIOTTIER 8,4%

o 37,2% sont résidents HORS AGGLO dont
» 51% dans I'Ain (hors Jassans Riottier)
= 49% dans le Rhéne (hors communes de I'Agglo)
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LES RECETTES

LA GRILLE TARIFAIRE
LES RECETTES PAR CATEGORIE

L'EVOLUTION DES RECETTES
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LE NAUTILE

LES RECETTES
LA GRILLE TARIFAIRE

TARIFS 2026
ESPACE AQUATIQUE
5 parte de 16 ans
JEnfant de 3 5 15 ans inclus, handicapés, étudiants sur justificatif 630¢C
000¢
(2 adultes + 2 enfants cu 3 enfants « 1 adukes) 22830¢
10 entrées pour toute la famile 6830 ¢
6a0¢
4 partie de 16 ans. 650¢
JEnfant de 3 3 15 ans inclus, handicapés, étudiants sur justificatil 510¢
Enfant de moins de 3 ans
ARIFS FAMILLES
Entrée famille (préciser le nombre de personnes) J(2 2dultes + 2 enfants cu 3 enfants « 1 adukes) 2150¢
[TARIFS MULTIPLES
10 entrées 10 entrées pour tcute 1a famile 250¢
[TARIFS GROUPES
IALSH - groupes divers 470¢
Pustres tarthy
- Offre PRO pour les Comités d'Entreprise : réduction pouvant aller jusqu's 10% maxmum en
forction des ventes réslisées par Chugue structure
- Les cartes multientrées ou multiséances sont valables 1 an 3 partir de o date d'aschat
JComités d'entreprise 10% de réduction 3 partir du 20me enfant pour tows les pass-activité académie du savoir-nager
- Des tanfications spéofiques liees 3 'organisation de manifestations exceptionnelles,
PONCluelles € lemporaines peuvent #lre proposées par be Délégatare mn usagers, (s Larifs
seront tranamis pour ink jon 3 MAutorité
ment Instant Famille crénesu demanche de 90 & 10030 svec améngement speafique pour les familles 300¢
Entrée événementielle entre 10 et 40C
1 entrée TOUS ESPACES Jtntrée 3 Pespace aquatique, bien-étre et forme le temps dune journée [3 partr de 18 ans] 300¢
10 entrées TOUS ESPACES 10 Entrées 3 l'espace aquatique, bien dtre ot forme 3 La journde [ partir de 18 ans) 260,00 €
Entrée 3 Mespace aquatique, Dienrétre et forme et acces 3 toutes les activies be temps d'une
1 entrée alk-inclusive ety . s 300¢
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ESPACE BIEN-ETRE / ESPACE FORME (sans illimité piscine)

1 entrée Duo

|FORME (salle de cours collectifs)

1 séance Basic

10 séances Basic

1 séance Premium

10 séances Premium

|FORME (cardio/musculation)

1 entrée Liberté

10 entrées Uberté

ACTIVITES AQUATIQUES (sans acces illimité piscine)

ECOLE DE NATATION ADULTE
Pass-annuel académie du savoir nager ADULTE

Pass-annuel académie du savoir nager ADULTE- avec accbs illimité A I'espace aquatique

AGE ENFANT
ge académie du savoir nager - avec acceés Ilimité 3 I'espace aquatique
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Entrée Bien-étre (aquatique offert durant les horares d'ouverture au public)
[Entrée 3 Fespace bien-étre, aquatique offert [3 partir de 18 ans)

10 entrées 3 I'espace bien-dtre, aguatique offert [3 partir de 18 ans|

JEntrée 3 Fespace bien-étre, aquatique offert pour 2 perscnnes [3 partir e 18 ans|

Inombre limite de participants avec matériel specifique (aquabike et Agoa)

[nomore limite de participants avec materiel specifique (aquabike et Ago3)

[Entrée Forme (agquatique offert durant les herares d'ouverture au public)

[Entrée 3 l'espace forme, aquatique offert (3 partir de 16 ans)

10 entrées 3 I'espace forme, aguatique offert |3 partir de 16 ans)

[Entrée valable pour l'enfant et ses 2 parents
joycle de 10 séances

1 séance par semaine de septembee 3 juin (hors vacances scolaires)

ACCHS Ilimitéd A Fespace aquatique ot 3 une SOance par eMAine de septembee 3 juin (hors
vacances scolares)

1 séance par semaine de septembee 3 juin (hors vacances scolaires)

jacces ihimité 3 Mespace aquatique et 3 une séance par semaine de septembre 3 juin (hors
vacances scolsres)

S séances ot acoes ihmaté 3 MNespace aquatique durant 1 semaine

inomore limité de participants avec matériel spécifique (aquabike et Agoa)

nombre limité de participants avec matériel spécifique (aguabike et Agoa)

[Fortait pour 10 enfants : entrée, animation, gouter et baissons

Accds ilimité 3 Fespace aquatique
Acchds ilimité 3 Nespace aquatique et forme

cds ilimité & Fespace aquatique et forme ot aux activités Basic

accés Ilimité 3 Fespace aquatique et forme et 3 Fensemble des acthités Basic et Premium

LE NAUTILE

2100¢
18500 ¢

p0c

1530¢
13750¢
2150¢
18830 ¢

1250¢

6750¢C

1520¢
13750¢
nsoc
190,00 €

157,50 ¢
1580 ¢

@a10¢
54,80 ¢

6730¢
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Essential - annuel
Excellence - annuel

Frais d"adhésion a la smiling community

é

[dasse) tarifs hors Ci

1 Créneau espace bien-étre (2 heures)
1/2 journée espace bien-étre OU forme
1 journée espace bien-étre OU forme

1 heure de mise 3 disposition MNS

é d'agglo

ACCS Tmité 3 Tespace bien-$tre pour Loute SOUSCIPHIon & un abonnement mersuel

[Accds ilimité 3 Fespace aquatique
Accds ilimité 3 Fespace aquatique, bien dtre et forme
Accis ilmité 3 Nensemble des espaces et sux actmtés Basic

ACCds Ilimité 3 Fensemblie des espaces ot 3 Nensemble des activitéds Rasic ot Premium

Jacces ihimité 3 Mespace bien-étre pour toute souscripticn 3 un abonnement annuel

Lors de ls premigre souscripbion & un sbonnement annuel ou flenble

Acces ilmite 3 Nespace aquatique pour bes enfants de 33 16 s

et surveldiance ncluses

survesllance inchuse

survesllance inchuse

pédagogie et survelliance ncluses

survesllance inchuse

survesllance inchuse

hors surwillance

hoes surweillance
hoes surweillance
personnel d'accueil ot de nettoyage inclus
personnel d'accueil ot de nettoyage indlus
personnel d'accueil ot de netloyage indus.
personnel d'accuedl et de nettoyage indlus
personnel d'accuell et de nettoyage Indus
personnel d'accuell et de nettoyape inclus

Prie pour une séarce (= une classe) de 45 minutes sur la base de 2 clisses par rénes,

Prix pour une séarce (= une classe) de 60 minutes sur |3 base de 2 classes par créneau,

Prix pour une séarce (= une clisse) de GO minutes sur |3 base de 2 classes par créneau,

Prix pour une séance (= une classe) de 45 minutes sur la base de 2 clisses par (rénea,

Prix pour une séarce (= une chisse) de 60 minutes sur la base de 2 classes par créneau,

Prix pour une séanrce (= une clisse) de GO minutes sur |3 base de 2 classes par créneau,

LE NAUTILE

220¢

461,80 ¢
ss780¢

ma0c
26250¢C

3%50¢

7,00 €

MC

100,80 €

s,70¢
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LES RECETTES
LES RECETTES PAR CATEGORIE

77047 71505 85146 31018 37404 23337 20026

45919

46870

45607 45292

Entrées aquatiques
Entrées wellness 8612 8121 8 235 5984 || 5697 | 40300 3317 L5712 5828 | 57925 6874 6 582
Scolaires et clubs payants 12675 2947 5514 14087 3386 5537 8068 0 2256 | 2934 | 4475 | 9600
Pass activités 5691 6092 6182 5398 4402 23346 13048 9367 22133 5764 2421 2836
Abonnements 42 668 31561 33743 29079 32745 34055 35009 32744 52646 35786 32886 31533
Autres produits 821 1016 2449 310 682 296 114 519 1271 1599 1110 474
Autres activités de loisirs 0 0 0 0 0 0 0 0 0 80 0
Total Aquatique et Fitness  : 107 394 95344 : 101 413: 101 726 144 310: 131 061: 133 495:115 153 : 71183 : 71050

Snack/Bar 28 143 104 1163898 B 97967 F13 321 68 96
Total Restauration i 16389 : 9796 : 13321 : 68 75 | 96
Boutique textile 1 457 1958 2392 2834 3004 4 353 3 492 4762 1853 2140 1290 1182

Distributeur externalisé 174 267 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Divers 807 1042 674 838 593 1024 776 1097 2572 923 684 A 11086
Total Recettes Accessoires | 2438 : 3267 | 3065 | 3672 | 3597 | 5377 | 4268 : 5859 : 4425 : 3063 : 1973 : 1239
Total 2025 109 860] 98 754 105 674] 99 605 | 166 076] 145 125] 152 675] 119 646] 92 421 | 73 252

Total 2024 i 85061 | 84259 | 92036 : 94581 : 81 690 i 118 610: 199 990: 201 256: 144 200: 101 166: 80 640 : 45534 | 1329 023

LES RECETTES COMMERCIALES MENSUELLES TTC PAR CATEGORIE

JANVIER FEVRIER MARS AVRIL MAI JUIN JUILLET A00T SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE DECEMBRE
Entrées aquatiques Entrées wellness mmmm Scolaires et clubs payants mmmm Pass activités mmmm Abonnements mmmm Autres produits
mmmm Autres activités de loisirs mmmm Snack/Bar Boutique textile s Distributeur externalisé  mmmmm Divers — 10131 2024
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LE NAUTILE

LES RECETTES
L'EVOLUTION DES RECETTES

RéelN iRéelN-1:EcartN /N-1:VarN /N-1

Total Enfrées aquatiques | 566029 603747  -37 718 6,2%
Total Entrées wellness 74793; 68292 6 501N 9,5%
Total Scolaires et clubs payants 71477 422774 29 200/  49,1%
- Total Pass activités 106 679; 122 aoago -16 125§O -13,1%
Total Abonnements 424 454; 383 7374 4071748 1046%
Total Autres produits 10732; 7062 3671 52,0%
Total Scolaires et clubs compensés 0 :
........................................ Total Autres activités de loisirs | 8 oM 80
Total Aquatique et Fithess 1254 2431 227 9183 26 3255@ 2,1%
SPA e Total Boutique cosmétique b 1200 1200 1000%
Total SPA 120: 120§ -100,0%
Loisirs Intérieurs Total Autres loisirs intérieurs .............. 0 ....................... : _
Total Loisirs Intérieurs 0: A
Restauration Total Snack/Bar 43 518} 46 819;* -3 301 * -7,0%
Total Restauration | 43518 46819  -3301¥  -70%
Total Boutique textile 30716 33111 -2 395\ 7,2%
Recettes Accessoires |Total Distributeur externalisé 440 3076\ -2636y  -857%
Total Divers 11086 17 980:p -6 893y -383%
Total Recettes Accessoires | 42243 54167  -119249  -22,0%
Total 13400041329 0234 109804  08%

La hausse totale du C.A en TTC sur 2025 comparé a 2024 est de +0.8%. Les péles de recettes
les plus importants restent les entrées aquatiques, ce qui concorde avec la fréquentation, et les
abonnements également.

Le premier semestre 2025 a été trées performant en termes de fréquentation +30.6% et de
résultats chiffres +23.1%.

Cette progression s’explique par la fermeture du site AQUAZERGUES a Anse et de la piscine de
VAISE dont une partie de la clientéle s’est déportée sur le centre et par un début de saison
estivale fin mai/ début juin particulierement beau et chaud pour le lancement de I'ouverture partiel
de I'extérieur.

Les mois les plus forts en fréquentation et en chiffres, juillet et aout, ont été catastrophiques d’'un
point de vue conditions météorologiques, et développement d’'une forte concurrence avec les
activités du lac de VILLEFRANCHE, occasionnant une fréquentation en trés nette baisse et une
grosse perte de CA

| | FREQ | % vs N-1 | CcA | % vs N-1
JUILLET 18 360 -28.2% 145 125¢€ -27.4%
AOUT 20 926 -13.6% 152 675€ -24.1%

Le dernier quadrimestre de I'année est en négatif : fréquentation a -10.6% pour un CA a - 3.1%;
les raisons de ces mauvais résultats correspondent aux mémes éléments que pour le 1er
semestre et correspondent avec la réouverture des 2 piscines du secteur.
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LE NAUTILE

LES ELEMENTS FINANCIERS
LES PRODUITS

Réel Réel Contrat Contrat indexé
CEP N+1 indexé
Coefficient d'indexation appliquée pour 2025 1,0496
Ventes de marchandises 77 856 68 418 72917 76 533
Boutique 27 693 25597 35417 37173
Distributeurs et autres produits 3264 3939 2500 2624
Snack 46 899 38 883 35 000 36 736
Production vendue (services) 1005 944 1067 250 1191 080" 1250 157
Entrées publiques dont :
Entrées espace aquatique 508917 480 701 478 808 502 557
Entrées bien étre 56 910 62 327 136 839 143627
Entrées activités aquatique 105 049 88 899 137111 143912
Entrées abonnement aquatique 297072 374672 384 989 404 085
Entrées institutionnelles dont :
Scolaires 2nd degré Agglo 12 089 32077 23 100 24 246
Clubs et associations 23 142 27 488 28 148 29 544
Caution ou re-création de carte ou bracelet 8810 8 147 2083 2187
Impayés clients douteux -6 045 -7 060
Autres produits 28 035 28971 273337 28 689
Compensations pour contraintes institutionnelles HT 28 035 28 687 27 333 28 689
Régularisation indexation 2024 283
Autres produits r 856 276 808 503 762236 800 043
Compension pour contraintes de service public, nette de taxes 856 276 799 997 762 236 800 043
Régularisation indexation 2024 8 507
Autres produits 16 299 0
Aide Energo 2023 16 299
TOTAL PRODUITS D'EXPLOITATION 1111835 1164 639 1291330 1355 380

Les recettes commerciales sont détaillées en TTC dans le chapitre « les recettes par catégorie ».
Elles sont ici diminuées de la variation des produits constatés d’avance (PCA Aquatique fitness).

Les produits constatés d’avance concernent uniguement les PASS de 10 entrées.

PRODUITS VALEUR SOLDE PCA

PASS 10 ENTREES AQUATIQUES AGGLO 24 872,01€
PASS 10 ENTREES AQUATIQUES HORS AGGLO 14 906,95€
PASS CE 10 ENTREES AQUA AGGLO 964,88€
PASS 10 ENTREES ACTIVITES BASIC 7 559,33€
PASS 10 ENTREES ACTIVITES PREMIUM 1689,50€
PASS 10 ENTREES BB NAGEURS 46,50€
PASS 10 ENTREES BIEN ETRE 2 960,00€
PASS CE 10 ENTREES BIEN ETRE 62,50€
PASS 10 ENTREES LIBERTE 718,67€
TOTAL 53 780,34€

Le total chiffre d’affaires HT regroupe les recettes commerciales HT nettes et les compensations.
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LES ELEMENTS FINANCIERS
LES CHARGES

LE NAUTILE

Réel Réel Contrat Contrat indexé
CEP 2024 2025 N+1 N+1 indexé
Achats de marchandises 26 304 37 324 39 663 41 630
Produits boutique 14 062 18 378 17 708 18 587
Alimentaires 12 242 18 946 21955 23043
Autres achats 389 751 479 063 356 665 374 356
Eau 68 146 78 884 73121 76 748
Gaz 148 483 177 260 123719 129 855
Electricité 120599 167 171 120599 126 581
Produits de traitement d'eau 19958 16 752 20427 21440
Produits d'entretien 9396 9093 10 000 10 496
Matériel pédagogique 2081 3261
Fournitures administratives 15036 14 219 6300 6612
Billeterie / bracelet 6 053 12 423 2500 2624
Charges externes 198 773 175777 229 490 240 873
Contrat P2 multitechnique 104 471 87 688 106 924 112 228
Frais d'entretien et réparations 13715 14 086 25000 26 240
Contrats de maintenance 13379 11013 29 987 31474
Controles et vérifications réglementaires 18 098 14 955 14179 14 882
Analyses sanitaires 7328 6151 7 500 7 872
Assurances 8 000 9 000 9200 9 656
Locations 5264 5136 7 500 7 872
Redevancel 15 000 15541 15 000 15744
Analyses diverses 3127 2624 3200 3359
Entretien des espaces verts 10392 9582 11 000 11546
Autres charges externes 225421 211 210 207 234 217 513
Frais de siege 27 032 30532 27 032 28 373
Honoraires divers (commissaire aux comptes, avocat, huissier...) 45 800 41 964 42 069 44 156
Promotion / Communication / Marketing 38 480 29935 27 050 28 392
Mission et déplacement 7 316 8 601 4000 4198
Véhicule 18 842 10 294 7 000 7 347
Frais postaux 407 505 800 840
Abonnement divers 1230 3824 6480 6 801
Téléphone/internet 6611 5344 3960 4156
Sécurité -médiation 73 396 74 038 82 025 86 093
Services bancaires 6 308 6174 6817 7 155
Impots, taxes et versements assimilés 51912 53 229 69 263 72 699
CFE 16 945 16 407 35000 36 736
Taxes diverses (sacem, CE...) 1820 2 296 2 500 2 624
Taxe sur les salaires 24 647 26 026 23263 24 417
TOEM 8 500 8 500 8 500 8922
Personnel 1071097 974 645 980 902 1029 554
Salaires et appointements 1071097 974 645 980 902 1029 554

TOTAL CHARGES D'EXPLOITATION
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LE NAUTILE

LES ELEMENTS FINANCIERS

LE RESULTAT
Réel Réel Contrat Contrat indexé
CEP N+1 N+1 indexé

EXCEDENT BRUT D'EXPLOITATION 170 349
Dotations aux amortissements et dépréciations et GER 67 380 91 644 92 348 96 929
Amortissements 14 183 34 175 34621 36338
Frais de financement des amortissements 2990 6 891 7727 8111
Dotations compte GER 50207 50579 50 000 52 480

RESULTAT D'EXPLOITATION
Charges financiéres 10 795 4 604 0
Charges financieres 10 795 4604

RESULTAT FINANCIER
Charges exceptionnelles 6548

Charges exceptionnelles

RESULTAT EXCEPTIONNEL
Participation
Impot sur les sociétés

RESULTAT NET apres IS
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LE NAUTILE

LES ELEMENTS FINANCIERS
COMMENTAIRES

e VENTILATION DES CHARGES:

e Matiéres premiéres, marchandises et fournitures

Ces postes regroupent :

- Les achats consommés (achats +/- variation de stocks) de la boutique, et éventuellement des
soins et de la restauration ;

- Les achats de petites fournitures (administratives — petit matériel — matériel d’exploitation —
pharmacie — fournitures diverses, ...) non immobilisables

e P1 Fluides

Engagement de notre prestataire technique sur un montant forfaitaire sur la durée du contrat pour
la fourniture de I'électricité, I'eau, le gaz, le bois ou le réseau de chaleur

¢ Maintenance et entretien

> Entretien et maintenance (P2 ou maintenance de niveau 1 a 3), analyses d’eau, visites
techniques réglementaires, produits de traitement et achat petit matériel / fournitures :

Ces postes de dépenses correspondent a la prestation de notre partenaire technique pour
l'entretien et la maintenance du centre. Notre partenaire s’engage a rechercher en
permanence des pistes d’optimisation des ressources et de préservation du matériel et de la
partie technique du batiment.

Le poste P3 représente la provision gros entretien ; les charges liées a ce poste sont
soumises a I'accord préalable de la collectivité et font I'objet d’un tableau récapitulatif annuel.

’ Nettoyage et entretien

Ce poste correspond au colt de la prestation de notre partenaire nettoyage.

La prestation comprend :

- Les moyens humains (agents d’entretien, ...)

- L’achat des matériels adaptés au milieu aquatique (auto-laveuses...)

- La fourniture des produits d’entretien et des consommables (produits écologiques dans la
mesure du possible)

’ Contrats de maintenance
Ce poste regroupe I'ensemble des contrats de maintenance des matériels nécessaires a
I'exploitation et du batiment (SSI, ascenseurs, ...).

> Entretien espaces verts, batiments, matériel d’exploitation

Sont regroupées ici toutes les charges par nature liées a I'entretien du batiment et des matériels
nécessaires a I'exploitation du centre.
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LES ELEMENTS FINANCIERS
COMMENTAIRES

e Colts salariaux

Dans un souci de clarté et de transparence, nos charges liées au personnel sont ventilées en

plusieurs postes :

- Poste « Salaires, primes et charges » : il s’agit des dépenses de personnel (salaires bruts +
charges sociales) et de la variation congés payés.

- Participation et intéressement des salariés : participation et intéressement sur le résultat versée
aux salariés, dans le cadre de notre accord groupe (UES Récréa) bénéficiaire.

- Formation : colts liés aux formations effectuées par les salariés
- Autres co(ts salariaux : médecine du travail, indemnités,...

- Vétements de travail : afin de permettre une identification rapide du personnel au sein du centre
aquatique, tous nos employés (hbtesses, éducateurs, agents d’entretien...) sont équipés de
vétements de travail avec logo du site. Cela inclut également I'achat des tenues utilisées par
les éducateurs lors des activités.

e Cours prestataires extérieurs

En cas de besoin pour effectuer certains de nos cours (Zen, Sophrologie, Fitness...) nous pouvons
faire appel a des prestataires extérieurs, et aussi pour assurer les cours aquatiques en cas de déficit
de personnel salarié.

¢ Promotion communication

Ce poste couvre les achats d’espaces publicitaires, les frais d’imprimerie, les insertions
publicitaires, les colits de création des différents supports de communication (internet, réseaux
sociaux y compris agence de communication interne)

¢ Impots et taxes

Ce poste comprend la taxe sur les salaires, la part sur la valeur ajoutée (CVAE), la contribution
fonciére des entreprises (CFE), la SACEM et les autres taxes (ordures ménageéres, redevance TV,
taxes restauration, ...).
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LES ELEMENTS FINANCIERS
COMMENTAIRES

e Frais Généraux
> Frais postaux, téléphonie

> Assurances
Ce poste comprend une assurance responsabilité civile ainsi que Il'assurance
multirisque, qui couvre les dommages aux biens.
’ Frais de déplacement
Ce poste regroupe les colts des véhicules (location, carburant, entretien...) ainsi que
les dépenses liées aux différents déplacements effectués durant 'année.
> Sécurité et gardiennage
Pour garantir la sécurité des batiments et de notre clientéle, nous pouvons faire
appel a des entreprises spécialisées de gardiennage.
> Frais actes et de contentieux
Frais liés aux besoins de documents officiels (K-bis, frais de publication, ....).

> Honoraires

Ce poste comprend les honoraires versés aux experts comptables et commissaires
aux comptes qui attestent de I'exactitude de nos comptes annuels, des éventuels
honoraires versés aux avocats en cas de litiges et tout autre honoraire versé aux
prestataires extérieurs.

’ Frais bancaires

lls concernent les frais fixes (tenue de compte, abonnement, ...) et les frais liés aux
transactions bancaires (commissions carte bleue, virements, prélévements, frais sur
impayés, ...).

> Autres frais
Toutes autres charges non incluses dans les postes ci-dessus.

e Colts des investissements

Ces postes regroupent I'amortissement des investissements nécessaires a I'exploitation du centre,
les frais financiers afférents au financement des matériels. Les autres achats représentent toutes
les fournitures et petit matériel nécessaires non immobilisables (valeur inférieure a 500€ HT unitaire).

e Les frais de structure

Afin de favoriser la mutualisation des compétences entre les différents centres que nous gérons,
plusieurs services (ressources humaines, administration paie, comptabilité, juridique, contréle de
gestion, marketing, achats,...) interviennent en soutien des managers pour la gestion des centres.
Ce poste correspond aux opérations et dépenses effectuées au niveau du siége au profit des
exploitations.
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LE NAUTILE

ATTESTATION

Du 01/01/2025 au 31/12/2025

Dans le cadre de la mission de présentation des comptes annuels qui a été réalisée
pour le compte de :

LE NAUTILE
Pour lI'exercice du 01/01/2025 au 31/12/2025

Et conformément aux termes de notre lettre de mission, nous avons effectué les
diligences prévues par la norme professionnelle du Conseil National de I'Ordre des
Experts-Comptables applicable & la mission de présentation des comptes qui ne
constitue ni un audit ni un examen limité.

Sur la base de nos travaux, nous n’avons pas relevé d’éléments remettant en cause
la cohérence et la vraisemblance des comptes annuels pris dans leur ensemble.

Ces comptes annuels sont joints a la présente attestation, ils sont paginés
conformément au sommaire figurant en téte du présent document, ils se
caractérisent par les données suivantes :

Total du bilan 703 074,38 €

Chiffre d'affaires 1 240 769,15 €

Résultat net comptable -68 325,71 €
Fait a Caen,

MONNIER Sylvain ,
Expert-comptable.
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LE NAUTILE

SOLDES INTERMEDIAIRES GESTION

Du 01/01/2025 au 31/12/2025

Valeur au En o Valeur au En o Variation

31/12/2025 °  31/12/2024 ? en valeur en %
CHIFFRE D'AFFAIRES 1 240 769,15 100 1 121 850,45 100 118 918,70 10,60
Ventes de marchandises 25 596,73 100,00 27 692,65 100,00 -2 095,92 -7,57
- CoUlt d'achat des marchandises vendues 18 378,22 71,80 14 061,90 50,78 4 316,32 30,70
MARGE COMMERCIALE 7 218,51 28,20 13 630,75 49,22 -6 412,24 -47,04
Production vendue (biens et services) * 1215 172,42 100,00 1094 157,80 100,00 121 014,62 11,06
+ / - Production stockée *
+ Production immobilisée *
PRODUCTION DE L'EXERCICE * 1215172,42| 100,00 1 094 157,80 100,00 121 014,62 11,06
CHIFFRE D'ACTIVITE 1 240 769,15 100,00 1 121 850,45 100,00 118 918,70 10,60
- Matiéres premieres * 18 945,61 1,56 12 242,05 1,12 6 703,56 54,76
- Sous-traitance (directe) *
MARGE DE PRODUCTION * 1196 226,81/ 98,44 1081915,75 98,88 114 311,06 10,57
MARGE BRUTE TOTALE 1203 445,32| 96,99 1095546,50 97,66 107 898,82 9,85
- Autres achats 466 432,08 37,59 379 247,20 33,81 87 184,88 22,99
- Charges externes 493 767,29 39,80 554 239,84 49,40 -60 472,55 -10,91
VALEUR AJOUTEE PRODUITE 243 245,95 19,60 162 059,46 14,45 81 186,49 50,10
Subventions 808 325,59 65,15 899 860,68 80,21 -91 535,09 -10,17
- Impbts, taxes et versements assimilés 64 593,70 5,21 50 179,56 4,47 14 414,14 28,73
- Salaires 772 931,70 62,29 811 270,69 72,32 -38 338,99 -4,73
- Cotisations sociales 217 280,55 17,51 227 198,97 20,25 -9 918,42 -4,37
EXCEDENT BRUT D'EXPLOITATION -3 234,41 -0,26 -26 729,08 -2,38 23 494,67 87,90
Reprises sur dépréciation, provisions, amorts. 5 853,77 0,47 8 526,42 0,76 -2672,65 -31,35
Quote-part des subv. d'invest. versées au res.
+ Produits de cessions d'immobs incorp. et corp.
+ Autres produits d'exploitation 321,01 0,03 137,67 0,01 183,34 133,17
- Dotations amorts. et dépréciations 40 963,14 3,30 20 036,33 1,79 20 926,81 104,44
- Val. compt. des immaobs incorp. et corp. cédées
- Autres charges d'exploitation 11 726,94 0,95 8 827,55 0,79 2 899,39 32,84
RESULTAT D'EXPLOITATION -49 749,71 -4,01 -46 928,87 -4,18 -2 820,84 -6,01
Opération en commun
+ Produits financiers
- Charges financieres 4 603,99 0,37 10 794,61 0,96 -6 190,62 -57,35
RESULTAT COURANT -54 353,70 -4,38 -57 723,48 -5,15 3 369,78 5,84
+ Produits exceptionnels
- Charges exceptionnelles 5 848,30 0,52 -5 848,30 -100,00
- Participation des salariés 13 972,01 1,13 15 225,31 1,36 -1 253,30 -8,23
- Impot sur les bénéfices (IS)
RESULTAT EXERCICE -68 325,71 -5,51 -78 797,09 -7,02 10 471,38 13,29

* La colonne en % correspond a la variation par rapport a la production de I'exercice

TALENZ Voir| o I‘G/Sst -
Alteis oir le rapport de I'expert comptable



LE NAUTILE

SOLDES INTERMEDIAIRES GESTION

Du 01/01/2025 au 31/12/2025

CHIFFRE D'AFFAIRES

Ventes de marchandises

- Co(t d'achat des marchandises vendues

MARGE COMMERCIALE

Production vendue (biens et services) *
+ / - Production stockée *
+ Production immobilisée *

PRODUCTION DE L'EXERCICE *

CHIFFRE D'ACTIVITE

- Matieres premiéres *
- Sous-traitance (directe) *

MARGE DE PRODUCTION *

MARGE BRUTE TOTALE

- Autres achats

- Charges externes
VALEUR AJOUTEE PRODUITE

Subventions

- Impbts, taxes et versements assimilés
- Salaires

- Cotisations sociales

EXCEDENT BRUT D'EXPLOITATION

Reprises sur dépréciation, provisions, amorts.
Quote-part des subv. d'invest. versées au res.

+ Produits de cessions d'immobs incorp. et corp.
+ Autres produits d'exploitation

- Dotations amorts. et dépréciations

- Val. compt. des immaobs incorp. et corp. cédées
- Autres charges d'exploitation

RESULTAT D'EXPLOITATION

Opération en commun
+ Produits financiers
- Charges financiéeres

RESULTAT COURANT

+ Produits exceptionnels

- Charges exceptionnelles

- Participation des salariés

- Impot sur les bénéfices (IS)

RESULTAT EXERCICE

Valeur au Valeur au
En %

31/12/2025 31/12/2024
1 240 769,15 100 1 121 850,45
25 596,73 100,00 27 692,65
18 378,22 71,80 14 061,90
7 218,51 28,20 13 630,75
1215 172,42 100,00 1 094 157,80
1215172,42 100,00 1 094 157,80
1 240 769,15 100,00 1 121 850,45
18 945,61 1,56 12 242,05
1 196 226,81 98,44 1 081 915,75
1 203 445,32 96,99 1 095 546,50
466 432,08 37,59 379 247,20
493 767,29 39,80 554 239,84
243 245,95 19,60 162 059,46
808 325,59 65,15 899 860,68
64 593,70 5,21 50 179,56
772 931,70 62,29 811 270,69
217 280,55 17,51 227 198,97
-3 234,41 -0,26 -26 729,08
5 853,77 0,47 8 526,42
321,01 0,03 137,67
40 963,14 3,30 20 036,33
11 726,94 0,95 8 827,55
-49 749,71 -4,01 -46 928,87
4 603,99 0,37 10 794,61
-54 353,70 -4,38 -57 723,48
5 848,30
13 972,01 1,13 15 225,31
-68 325,71 -5,51 -78 797,09

* La colonne en % correspond a la variation par rapport a la production de I'exercice

TALENZ

Alteis
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Voir le rapport de I'expert comptable

En %

100

100,00
50,78

49,22

100,00

100,00

100,00

1,12

98,88
97,66

33,81
49,40

14,45

80,21

4,47
72,32
20,25

-2,38

0,76

0,01
1,79

0,79

-4,18

0,96

-5,15

0,52
1,36

-7,02

Valeur au
31/12/2023

1 052 194,85

26 408,75
12 516,36

13 892,39
1025 786,10

1025 786,10

1 052 194,85

25 928,47

999 857,63

1013 750,02

400 853,45
423 623,23

189 273,34

667 605,50

46 027,02
792 989,59
198 958,88

-181 096,65

1 662,30

61,00

61 616,79

8 221,52

-249 211,66

4 213,09
-253 424,75

55 825,37

9 925,48

-207 524,86

En %

100

100,00
47,39

52,61

100,00

100,00

100,00

2,53

97,47

96,35

38,10
40,26

17,99

63,45

4,37
75,37
18,91

-17,21

0,16

0,01

5,86

0,78

-23,68

0,40
-24,09

5,31

0,94

-19,72



CHIFFRE D*AFFAIRES

Ventes de marchandises

70710000 textiles
70720000 cosmetique

- Co(t d'achat des marchandises vendues

60371000
60372000
60710000
60710700

textiles
cosmetiques
achats boutique
achats textiles itg

MARGE COMMERCIALE

Production vendue (biens et services) *

70512000
70611000
70623000
70681000
70681100
70681900
70810000
70820000
70830000
70840000
70840700
70863000
70887700

compensation institutionel tva
departement aquatique fitness
bar/snacking 10 %

pca abonnement / pass annuel
pca carte de 10

rbt dept aquatique fitness
retrocession

cautions cartes

bons cadeaux

divers (parking, jeux int,mad
refact. mad tva

refact. impots & taxes exo
refact. intra groupe tva

PRODUCTION DE L'EXERCICE *

CHIFFRE D'ACTIVITE
- Matiéres premiéres *

60110000
60120000
60312000

boissons
restauration/snacking
restauration/snacking

MARGE DE PRODUCTION *

MARGE BRUTE TOTALE

- Autres achats

60611000 electricite

60612000 eau

60613000 gaz

60616000 optimisation des fluides
60621000 utilitaire

60622000 tourisme

60631000 bien etre

60632000 produit d entretien
60636000 petit outillage - mobilier et
60637000 fournitures evenementiels
60640000 administratives

60650000 vetement de travail
60660000 materiel pedagogique
60670000 consommables de monetique
60680000 consommable pharmacie/oxygenes
60690000 petites fournitures diverses

- Charges externes

61112700
61113700
61122000
61123000
61132000
61133000
61138000
61322000
61351000
61352000
61353000

frais administrat et gestion
frais direction et managemt
p2 global maintenance

ger technique

espace verts

gardiennage

autres prestations divers
redevance collectivite

loc vehicule utilitaire

loc vehicule de tourisme
loc copieur

TALENZ

Alteis

LE NAUTILE

SOLDES INTERMEDIAIRES GESTION DETAILLE

Du 01/01/2025 au 31/12/2025

Valeur au
31/12/2025

1 240 769,15

25 596,73
25 596,73

18 378,22

-5 922,33
10,85
24 289,70

7 218,51

1215 172,42

28 970,62

1 046 328,01
39 218,56
11 914,25

7 920,67

3 547,63
8 147,35
20,41
370,84
64 506,75

4 227,33
1215 172,42

1 240 769,15

18 945,61

937,85
17 748,35
259,41

1196 226,81

1 203 445,32

466 432,08

154 912,89
73 100,04
164 262,09
31 040,93
40,87

2 350,37
1411,19

9 092,51

3 363,20
482,63

4 290,98

1 246,50

3 261,24
12 423,00
1 335,89
3817,75

493 767,29

54 271,00
18 420,52
122 792,23
25 578,69
9 582,46
74 037,82
196,92

15 540,75
78,80

5 797,02
865,42

8/55

En %

100

100,00
100,00

71,80

-23,14
0,04
94,89

28,20

100,00

2,38
86,11
3,23
0,98
0,65

0,29
0,67

0,03
5,31

0,35
100,00

100,00
1,56

0,08
1,46
0,02

98,44

96,99

37,59

12,49
5,89
13,24
2,50

0,19
0,11
0,73
0,27
0,04
0,35
0,10
0,26
1,00
0,11
0,31

39,80

4,37
1,48
9,90
2,06
0,77
5,97
0,02
1,25
0,01
0,47
0,07

Voir le rapport de I'expert comptable

Valeur au
31/12/2024

1121 850,45

27 692,65

27 592,65
100,00

14 061,90

-1878,18
69,89

15 765,38
104,81

13 630,75

1 094 157,80

28 035,00

1 030 618,73
42 562,40
-13 563,86
-14 044,00
-967,54

3 263,64

8 810,40
500,83

22 513,49

-17 419,00
3847,71

1 094 157,80

1121 850,45

12 242,05

502,96
12 247,22
-508,13

1 081 915,75

1 095 546,50

379 247,20

120 598,56
68 146,21
148 482,72

17,13

4 800,42
1 688,08
9 396,07
3 478,16
404,08

2 295,59
4 080,10
2 080,97
6 052,50
700,20

7 026,41

554 239,84

54 271,00
14 520,22
146 293,89
25 207,44
10 391,62
73 395,53
191,64

15 000,00
252,25

10 453,24
1 594,86

En %

100

100,00

99,64
0,36

50,78

-6,78
0,25
56,93
0,38

49,22

100,00

2,56
94,19
3,89
-1,24
-1,28
-0,09
0,30
0,81
0,05
2,06

=1L,519)
0,35

100,00

100,00
1,12

0,05
1,12
-0,05

98,88

97,66

33,81

10,75
6,07
13,24

0,43
0,15
0,84
0,31
0,04
0,20
0,36
0,19
0,54
0,06
0,63

49,40

4,84
1,29
13,04
2,25
0,93
6,54
0,02
1,34
0,02
0,93
0,14

Variation

en valeur

118 918,70

-2 095,92

-1 995,92
-100,00

4 316,32

-4 044,15
-59,04

8 524,32
-104,81

-6 412,24

121 014,62

935,62

15 709,28
-3 343,84
25 478,11
21 964,67
967,54
283,99
-663,05
-480,42
-22 142,65
64 506,75
17 419,00
379,62

121 014,62

118 918,70

6 703,56

434,89
5501,13
767,54

114 311,06

107 898,82

87 184,88

34 314,33
4 953,83
15 779,37
31 040,93
23,74

-2 450,05
-276,89
-303,56
-114,96
78,55

1 995,39
-2 833,60
1 180,27
6 370,50
635,69

-3 208,66

-60 472,55

3 900,30
-23 501,66
371,25
-809,16
642,29
5,28
540,75
-173,45

-4 656,22
-729,44

en %

10,60

-7,57

-7,23
-100,00

30,70

-215,32
-84,48
54,07
-100,00

-47,04

11,06

3,34
1,52
-7,86
187,84
156,40
100,00
8,70
-7,53
=25, o2
-98,35

100,00
9,87

11,06

10,60

54,76

86,47
44,92
151,05

10,57

9,85

22,99

28,45
7,27
10,63

138,59
-51,04
-16,40
-3,23
-3,31
19,44
86,92
-69,45
56,72
105,25
90,79
-45,67

-10,91

26,86
-16,06
1,47
-7,79
0,88
2,76
3,61
-68,76
-44,54
-45,74



LE NAUTILE

SOLDES INTERMEDIAIRES GESTION DETAILLE

Du 01/01/2025 au 31/12/2025

Valeur au En o Valeur au En o Variation
31/12/2025 °  31/12/2024 ? en valeur en %
61354000 loc serveur et abonnements 2 852,43 0,23 1511,47 0,13 1 340,96 88,72
61358000 loc autres 1417,77 0,11 2 157,92 0,19 -740,15 -34,30
61521000 entretien et rep sur bien immo 11 229,77 0,91 11 396,14 1,02 -166,37 -1,46
61551000 entretien et rep vehic vu 787,50 0,07 -787,50 -100,00
61552000 entret. et rep inst out & mat 2 235,99 0,18 3 262,95 0,29 -1 026,96 -31,47
61553000 entretien et rep sur inst ger 24 822,10 2,00 48 285,38 4,30 -23 463,28 -48,59
61554000 entretien et rep sur bur info 620,68 0,05 750,54 0,07 -129,86 -17,30
61555000 entretien et rep vehic vp 730,01 0,06 3 297,66 0,29 -2 567,65 -77,86
61561000 maintenance - contrats 6 213,44 0,50 8 578,98 0,76 -2 365,54 -27,57
61562000 controles reglem. et analyse 5 377,50 0,43 6 687,35 0,60 -1 309,85 -19,59
61569700 maint hebergement info 4 800,00 0,39 4 800,00 0,43
61610000 multirisques 6 855,00 0,55 7 038,49 0,63 -183,49 -2,61
61620000 responsabilite civile 1 145,00 0,09 961,51 0,09 183,49 19,08
61630000 assurances vehicule 984,00 0,08 785,49 0,07 198,51 25,27
61640000 charges de propre assureur 1 000,00 0,08 1 000,00
61852000 seminaire 296,67 0,02 3699,70 0,33 -3 403,03 -91,98
62180700 autres personnels exter intra 1 729,20 0,14 1 729,20
62181700 personnels exter intra cp 4 219,25 0,34 4 219,25
62210100 commissions /frais depl 29,00 24,00 5,00 20,83
62221000 commissions /ventes 335,76 0,03 335,76
62231000 formation - organismes exteri 9 361,70 0,75 8 445,00 0,75 916,70 10,85
62231700 gestion formation intra 6 868,00 0,55 6 868,00 0,61
62232000 formation - organismes intra 390,00 0,03 268,00 0,02 122,00 45,52
62233000 formation non imputee au budge 1 480,81 0,12 3 021,35 0,27 -1 540,54 -50,99
62239700 honoraires anim. reseau 6 000,00 0,48 6 000,00 0,53
62261000 commissaires aux comptes - exp 3 855,00 0,31 2 926,00 0,26 929,00 31,75
62262000 avocats 2 500,00 0,20 4 263,00 0,38 -1 763,00 -41,36
62263000 relations publiques 500,00 0,04 1 000,00 0,09 -500,00 -50,00
62268000 autres honoraires 840,00 0,07 840,00
62269700 hono mandat social 3 500,00 0,28 3 500,00 0,31
62270000 frais d' actes et de contentie 342,04 0,03 -342,04 -100,00
62330000 foires - salons - expositions 538,00 0,04 1 414,65 0,13 -876,65 -61,97
62370000 publicite - communication 20 864,71 1,68 25 261,59 2,25 -4 396,88 -17,41
62371700 maint hebergemt site internet 2 000,00 0,16 2 000,00 0,18
62372700 hono agence comm 5 550,00 0,45 8 400,00 0,75 -2 850,00 -33,93
62380000 divers - dons pourboires 514,00 0,04 620,00 0,06 -106,00 -17,10
62510000 voyages et deplacements person 3 398,38 0,27 3 422,10 0,31 -23,72 -0,69
62510100 frais de deplacements hotel 118,38 0,01 427,78 0,04 -309,40 -72,33
62530000 frais de deplacement de la for 2 467,36 0,20 819,30 0,07 1 648,06 201,15
62530100 frais de deplac formatio hotel 312,69 0,03 81,37 0,01 231,32 284,28
62560000 missions et receptions 2 274,92 0,18 2 389,75 0,21 -114,83 -4,81
62610000 frais postaux 504,72 0,04 406,71 0,04 98,01 24,10
62620000 telephonie - internet 5 343,67 0,43 6 610,61 0,59 -1 266,94 -19,17
62781000 tenue de compte 2 536,73 0,20 2 339,99 0,21 196,74 8,41
62782000 carte bleue 2 124,65 0,17 2 037,45 0,18 87,20 4,28
62784000 rejets -434,00 -0,03 -321,00 -0,03 -113,00 -35,20
62785000 frais sur caution 350,00 0,03 500,00 0,04 -150,00 -30,00
62788000 autres frais bancaires 1 546,59 0,12 1 742,92 0,16 -196,33 -11,26
62788700 commissions mca 50,45 8,75 41,70 476,57
62800700 achats a refact. intra groupe 4 227,33 0,34 3 847,71 0,34 379,62 9,87
62810000 cotisations 128,00 0,01 128,00
VALEUR AJOUTEE PRODUITE 243 245,95 19,60 162 059,46 14,45 81 186,49 50,10
Subventions 808 325,59 65,15 899 860,68 80,21 -91 535,09 -10,17
74000000 subvention d'exploitation 16 299,00 1,45 -16 299,00 -100,00
74000100 sub d exploitation comp exo 808 325,59 65,15 879 561,68 78,40 -71 236,09 -8,10
74000200 aide embauche app exo 4 000,00 0,36 -4 000,00 -100,00
- Impbts, taxes et versements assimilés 64 593,70 5,21 50 179,56 4,47 14 414,14 28,73
63110000 taxe sur les salaires 26 026,00 2,10 24 647,49 2,20 1 378,51 5,59
63150000 taxe agefiph -1 992,00 -0,16 1 482,39 0,13 -3474,39 -234,38
63320000 taxe apprentissage 4 527,24 0,36 4 711,43 0,42 -184,19 -3,91
63330000 participation a la formation 10 121,62 0,82 10 874,40 0,97 -752,78 -6,92
63350000 taxe apprentissage lib majo 690,84 0,06 718,70 0,06 -27,86 -3,88
63511000 cfe 13 367,00 1,08 -474,00 -0,04 13 841,00
63511100 cvae 3 040,00 0,25 -469,00 -0,04 3 509,00 748,19
63514000 taxe vehicule tourisme societe 313,00 0,03 188,15 0,02 124,85 66,36
63580000 autres impots 8 500,00 0,69 8 500,00 0,76
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LE NAUTILE

SOLDES INTERMEDIAIRES GESTION DETAILLE

Du 01/01/2025 au 31/12/2025

Valeur au En o Valeur au En o Variation
n % n
31/12/2025 31/12/2024 ? en valeur en %

- Salaires 772 931,70 62,29 811 270,69 72,32 -38 338,99 -4,73
64111000 salaires et appointements 765 160,85 61,67 798 100,75 71,14 -32 939,90 -4,13
64112000 provisions salaires a payer -1 209,00 -0,10 -1 209,00
64120000 prov conges payes 7 889,19 0,64 4,71 7 884,48
64130000 primes et gratifications 4 432,67 0,40 -4 432,67 -100,00
64141200 indemnite licenciement non sou 68,49 0,01 -68,49 -100,00
64142000 indemnite de transport (tps) 670,25 0,06 -670,25 -100,00
64142100 indemnite de repas (panier) 4 072,32 0,33 4 764,48 0,42 -692,16 -14,53
64143900 ij securite sociale ( rembours -4 181,87 -0,37 4 181,87 100,00
64145100 indemnite de prevoyance non so 780,85 0,06 7 411,21 0,66 -6 630,36 -89,46
64145900 indemnite de prevoyance (rembo -3762,51 -0,30 -3 762,51
64146100 avantage en nature vehicule 2 204,17 0,18 450,00 0,04 1 754,17 389,82
64146900 avantage en nature vehicule (r -2 204,17 -0,18 -450,00 -0,04 -1 754,17 -389,82

- Cotisations sociales 217 280,55 17,51 227 198,97 20,25 -9 918,42 -4,37
64511000 urssaf 155 358,16 12,52 165 708,73 14,77 -10 350,57 -6,25
64512000 provisions charges sur salaire -484,00 -0,04 -484,00
64520000 charges soc prov conges payes 2 727,71 0,22 1 351,96 0,12 1 375,75 101,76
64531000 mutuelle obligatoire 8 437,08 0,68 8 513,16 0,76 -76,08 -0,89
64532000 retraite generale 30 970,09 2,50 32 676,49 2,91 -1 706,40 -5,22
64533000 prevoyance 5 397,57 0,44 5 283,89 0,47 113,68 2,15
64720000 versements au comite social ec 3 018,94 0,24 3 194,54 0,28 -175,60 -5,50
64750000 medecine du travail 3 246,50 0,26 3 701,00 0,33 -454,50 -12,28
64760000 cheque dejeuner 8 608,50 0,69 6 769,20 0,60 1 839,30 27,17

EXCEDENT BRUT D'EXPLOITATION -3 234,41 -0,26 -26 729,08 -2,38 23 494,67 87,90

Reprises sur dépréciation, provisions, amorts. 5 853,77 0,47 8 526,42 0,76 -2672,65 -31,35
78174000 reprise prov.clients 5 853,77 0,47 5 791,42 0,52 62,35 1,08
79110000 transfert de charges services 2 735,00 0,24 -2 735,00 -100,00

+ Autres produits d'exploitation 321,01 0,03 137,67 0,01 183,34 133,17
75800000 indemnités et autres charges 321,01 0,03 137,67 0,01 183,34 133,17

- Dotations amorts. et dépréciations 40 963,14 3,30 20 036,33 1,79 20 926,81 104,44
68112000 dotation immob corporelles 34 174,87 2,75 14 182,56 1,26 19 992,31 140,96
68174000 prov. deprec. client 6 788,27 0,55 5 853,77 0,52 934,50 15,96

- Autres charges d'exploitation 11 726,94 0,95 8 827,55 0,79 2 899,39 32,84
65110000 redevances sacem spre radio 2 295,94 0,19 2 288,88 0,20 7,06 0,31
65410000 pertes creances irrec de | ex 6 125,35 0,49 5 982,66 0,53 142,69 2,39
65800000 penalites et autres charges 3 305,65 0,27 556,01 0,05 2 749,64 494,53
RESULTAT D'EXPLOITATION -49 749,71 -4,01 -46 928,87 -4,18 -2 820,84 -6,01

- Charges financieres 4 603,99 0,37 10 794,61 0,96 -6 190,62 -57,35
66151700 interets c/c groupe 4 603,99 0,37 10 794,61 0,96 -6 190,62 -57,35
RESULTAT COURANT -54 353,70 -4,38 -57 723,48 -5,15 3 369,78 5,84

- Charges exceptionnelles 5 848,30 0,52 -5 848,30 -100,00
67200000 charges sur exerc. anterieurs 5 848,30 0,52 -5 848,30 -100,00

- Participation des salariés 13 972,01 1,13 15 225,31 1,36 -1 253,30 -8,23
69100000 participation des salaries 13 972,01 1,13 15 225,31 1,36 -1 253,30 -8,23
RESULTAT EXERCICE -68 325,71 -5,51 -78 797,09 -7,02 10 471,38 13,29

* La colonne en % correspond a la variation par rapport a la production de I'exercice

Aieis Voir | td I‘lO/StS tabl
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LE NAUTILE En Euro

TABLEAU DE FINANCEMENT

Du 01/01/2025 au 31/12/2025

:?;f(t:rgiucgons mises en paiement au cours de CAPACITE D'AUTOFINANCEMENT -33 216,34
Acquisitions d'immobilisations 29 116,30 Cessions ou réductions d‘'immobilisations 500,00
Immobilisations incorporelles Immobilisations incorporelles

Immobilisations corporelles 28 816,30 Immobilisations corporelles

Immobilisations financiéres 300,00 Immobilisations financiéres 500,00

Frais d'émissions des emprunts
Comptes courants d'associés

Remboursement des comptes courants 497 163,43 Apports comptes courants

Capitaux propres Capitaux propres 653 070,57
Diminutions des capitaux propres Augmentations des capitaux propres 653 070,57
Diminution subventions d'investissements Augmentation subventions d'investissements

Emprunts remboursés Emprunts réalisés

Stocks matiéres 1 et marchandises 5911,48 Stocks matiéres 1 et marchandises 259,41
Stocks En-cours de prod. et produits finis Stocks En-cours de prod. et produits finis

Avances et acptes versés sur commandes Avances et acptes versés sur commandes 140 161,76
Créances clients 323 150,15 Créances clients

Autres créances 33 591,16 Autres créances

Avances et acptes regus sur commandes Avances et acptes regus sur commandes

Dettes fournisseurs et comptes rattachés 15 471,02 Dettes fournisseurs et comptes rattachés

Autres dettes 22 206,53 Autres dettes 21 932,04

Disponibilités Disponibilités 143 902,63
VMP et autres titres VMP et autres titres

Concours bancaires et solde créditeurs de la Concours bancaires et solde créditeurs de la

banque banque

TALENZ Voir dI'11/55 o
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LE NAUTILE

SYNTHESE

Du 01/01/2025 au 31/12/2025

01/01/2025 01/01/2024 Variation

31/12/2025 31/12/2024 e en %
Elément de rentabilité
Chiffre d'affaires 1 240 769,15 1121 850,45 118 918,70 10,60
Ventes de marchandises 25 596,73 27 692,65 -2 095,92 -7,57
Production de I'exercice 1215 172,42 1 094 157,80 121 014,62 11,06
Marge commerciale 7 218,51 13 630,75 -6 412,24  -47,04
Marge globale 1 203 445,32 1 095 546,50 107 898,82 9,85
Valeur ajoutée 243 245,95 162 059,46 81 186,49 50,10
Excédent brut d'exploitation -3 234,41 -26 729,08 23 494,67 87,90
Amortissements et provisions 40 963,14 20 036,33 20 926,81 104,44
Résultat d'exploitation -49 749,71 -46 928,87 -2 820,84 -6,01
Résultat financier -4 603,99 -10 794,61 6 190,62 57,35
Résultat courant -54 353,70 -57 723,48 3 369,78 5,84
Résultat exceptionnel -5 848,30 5 848,30 100,00
Résultat net de I'exercice -68 325,71 -78 797,09 10 471,38 13,29
Elément financier
Capacité d'autofinancement -33 216,34 -64 552,18 31 335,84 48,54
Fonds de roulement net global -170 240,45 -264 314,95 94 074,50 -35,59
Besoin en fonds de roulement -219 986,68 -457 963,81 237 977,13  -51,96
Trésorerie 49 746,23 193 648,86 -143 902,63 -74,31
Ratio
Crédit clients (en jours) 91,83 14,15 77,68 548,98
Crédit fournisseurs (en jours) 109,25 123,97 -14,72  -11,87
Rotation stocks (en jours) 178,26 196,12 -17,86 -9,11
Autonomie financiére % -6,87 -102,97 96,10 93,33
Capacité de remboursement %
Taux d'endettement %
Rentabilité financiére 1,41 0,12 1,29
Rentabilité commerciale -0,06 -0,07 0,01 14,29
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Comptes annuels




Capital souscrit non appelé [O)
Frais d'établissement
Immobilisations incorporelles
Frais de développement
Concessions, brevets, licences, ....
Fonds commercial
Autres immobilisations incorporelles
Immob. incorp. en cours, av. acptes
Immobilisations corporelles
Terrains
Constructions

Inst. techniques, matériel et outillages ...

Autres immobilisations corporelles

Immob. corp. en cours, av. acptes
Immobilisations financiéres

Participations

Créances rattachées a des particip.

Titres immobilisés de I'act. de portef.

Autres titres immobilisés

Préts

Autres immobilisations financieres

TOTAL DE L'ACTIF IMMOBILISE (11)

Stocks et en-cours
Mat. premieres, autres approv.
En-cours de production
Produits finis
Marchandises
Avances et acomptes versés /cdes
Créances (2)
Clients
Clients douteux, litigieux
Clients Factures a établir
Autres créances
Charges constatées d'avance
Capital souscrit appelé, non versé
Valeurs mobiliéres de placement
Actions propres
Autres titres
Instr. financiers a terme, jetons dét.
Disponibilités
TOTAL DE L’ACTIF CIRCULANT arn

Frais d’émission des emprunts av)
Primes de remboursement emprunts (V)
Ecarts de conversion diff. éval. - Actif (V1)

TOTAL GENERAL DE L'ACTIF
A+ 1+ 11+ 1V +V+Vl)

(2) Dont a moins d'un an

TALENZ
Alteis

LE NAUTILE

BILAN ACTIF

Du 01/01/2025 au 31/12/2025

523 624,56

14/55

Valeur au
31/12/2024

47 629,37
67 740,68
939,75

1 500,00

117 809,80

581,09

14 755,34
143 413,89

11 275,84
2 095,05
38 798,78
90 148,76
2 259,27

193 648,86

496 976,88

614 786,68

En Euro

% de
I'actif

18,92

0,24

19,16
2,49

23,33
23,15

31,50

80,84

100



LE NAUTILE

BILAN PASSIF

Du 01/01/2025 au 31/12/2025

Valeur au % du Valeur au % du
31/12/2025 passif 31/12/2024 passif

Capital (dont verse : 20 000,00 ) 20 000,00 2,84 20 000,00 3,25
Primes d'émission, de fusion, d'apport
Ecarts de réévaluation
Ecart d'équivalence
Réserves
Réserve légale
Réserves statutaires ou contractuelles
Réserves réglementées
Autres réserves
Report a nouveau -574 273,48 -93,41
Résultat de I'exercice (bénéfice ou perte) -68 325,71 -9,72 -78 797,09 -12,82
Subventions d'investissement
Provisions réglementées
TOTAL DES CAPITAUX PROPRES () -48 325,71 -6,87 -633 070,57 -102,97

Provisions pour risques
Provisions pour charges

TOTAL DES PROVISIONS an

Emprunts obligataires convertibles
Autres emprunts obligataires

Emprunts et dettes aupres des établissements de crédit
Emprunts et dettes financieres diverses

Instruments financiers a terme

Avances et acomptes recus sur commandes en cours
Dettes Fournisseurs et comptes rattachés 208 636,75 29,67 206 183,91 33,54
Fournisseurs, factures non parvenues 158 406,48 22,53 176 330,34 28,68

Dettes fiscales et sociales 186 938,54 26,59 165 006,50 26,84
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés

Autres dettes 83 516,00 11,88 566 599,26 92,16
Produits constatés d'avance 113 902,32 16,20 133 737,24 21,75
TOTAL DES DETTES (1) arn 751 400,09 106,87 1247 857,25 202,97
Ecarts de conversion et différences d'évaluation - Passif Q%)

TOTAL GENERAL DU PASSIF A+ 1+ 11+ 1V) 703 074,38 100 614 786,68 100

(1) Dont & moins d'un an 751 400,09

TALENZ 15/55
Alteis



LE NAUTILE

COMPTE DE RESULTAT

Du 01/01/2025 au 31/12/2025

Produits d'exploitation
Ventes de marchandises
Production vendue
Montant net du chiffre d'affaires
Production stockée
Production immobilisée
Subventions
Reprises sur amortissements, dépréciations et provisions
Produits des cessions d'immobilisations incorp. et corp.
Autres produits

TOTAL DES PRODUITS D'EXPLOITATION am

Charges d'exploitation

Achats de marchandises

Variation de stocks

Achats de matieres premiéeres et autres appro.

Variation de stocks

Autres achats et charges externes

Impots, taxes et versements assimilés

Salaires

Cotisations sociales

Dotations aux amortissements et aux dépréciations
Sur immobilisations : dotations aux amortissements
Sur immobilisations : dotations aux dépréciations
Sur actif circulant : dotations aux dépréciations

Dotations aux provisions

Valeur comptable des immobs. incorp. et corp. cédées

Autres charges

TOTAL DES CHARGES D'EXPLOITATION an

1-RESULTAT D'EXPLOITATION -1

QP de résultat sur opérations faites en commun
Bénéfice attribué ou perte transférée an
Perte supportée ou bénéfice transféré av)

Produits financiers
De participation
D'autres valeurs mobiliere et créances actif immobilisé
Autres intéréts et produits assimilés
Reprises sur dépréciations et provisions
Différences positives de change
Produits de cessions d'immobilisations financieres
Produits nets sur cessions de VMP, d'instruments de tréso.

TOTAL DES PRODUITS FINANCIERS (%)

Charges financieres
Dotations aux amortissements, dépréciations et provisions
Intéréts et charges assimilées (3)
Différences négatives de change
Valeur comptable des immobilisations financiéres cédées

TALENZ

Alteis

Valeur au

31/12/2025

25 596,73
1215 172,42
1 240 769,15

808 325,59
5 853,77

321,01

2 055 269,52

24 289,70
-5 911,48
18 686,20
259,41
960 199,37
64 593,70
772 931,70
217 280,55

34 174,87

6 788,27

11 726,94
2 105 019,23

-49 749,71

4 603,99

16/55

Valeur au
31/12/2024

27 692,65
1094 157,80
1121 850,45

899 860,68
8 526,42

137,67

2 030 375,22

15 870,19
-1 808,29
12 750,18
-508,13
933 487,04
50 179,56
811 270,69
227 198,97

14 182,56

5 853,77

8 827,55
2 077 304,09

-46 928,87

10 794,61

Variation

en valeur

-2 095,92
121 014,62
118 918,70

-91 535,09
-2 672,65

183,34

24 894,30

8 419,51
-4 103,19
5 936,02
767,54

26 712,33
14 414,14
-38 338,99
-9 918,42

19 992,31

934,50

2 899,39
27 715,14

-2 820,84

-6 190,62

en %

-7,57
11,06
10,60

-10,17
-31,35

133,17

1,23

53,05
-226,91
46,56
151,05
2,86
28,73
-4,73
-4,37

140,96

15,96

32,84
1,33

-6,01

-57,35



LE NAUTILE

COMPTE DE RESULTAT

Du 01/01/2025 au 31/12/2025

Valeur au Valeur au Variation
31/12/2025 31/12/2024 N en %
Charges nettes sur cessions de VMP, d'instruments de tréso.
TOTAL DES CHARGES FINANCIERES (CD) 4 603,99 10 794,61 -6 190,62 -57,35
2-RESULTAT FINANCIER (V-vI) -4 603,99 -10 794,61 6 190,62 57,35
3-RESULTAT COURANT avant impo6ts  (I-11+111-1V+V-VI) -54 353,70 -57 723,48 3 369,78 5,84
Produits exceptionnels Vi)
Charges exceptionnelles vnn 5 848,30 -5 848,30 -100,00
4-RESULTAT EXCEPTIONNEL VII-VIID) -5 848,30 5 848,30 100,00
Participation des salariés aux résultats (1X) 13 972,01 15 225,31 -1 253,30 -8,23
Impdts sur les bénéfices X)
TOTAL DES PRODUITS (A+11+V+VITD) 2 055 269,52 2 030 375,22 24 894,30 1,23
TOTAL DES CHARGES (T+HIVAVIHVITT+IX+X) 2 123 595,23 2109 172,31 14 422,92 0,68
BENEFICE OU PERTE -68 325,71 -78 797,09 10 471,38 13,29
(3) Dont intéréts concernant les entités liées 4 604,00 10 795,00
TALENZ 17/55
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Immobilisations incorporelles

LE NAUTILE

BILAN ACTIF DETAILLE

Du 01/01/2025 au 31/12/2025

Valeur nette au
31/12/2025

Concessions, brevets, licences, marques, procédés, ....

20510000 logiciels
28050000 amort brevets, licences, logi

Immobilisations corporelles

Installations techniques, matériel et outillages industriels

21540000 materiel & outillage d exploit
28154000 amort materiel et outillage

Autres immobilisations corporelles

21810000 agencements

21830000 materiel de bureau et informat
21840000 mobilier de bureau

28181000 amort inst & agencements gene
28183000 amort mat. bureau & informatiq
28184000 amort mobilier de bureau

Immobs corporelles en cours, avances et acomptes

23100000 immo corp en cours
Immobilisations financiéres (1)
Autres immobilisations financiéres

27500000 depot & cautionnement
27620000 chambost geraldine

TOTAL DE L'ACTIF IMMOBILISE

Stocks et en-cours

Matiéres premieres et autres approvisionnements

31100000 stock matieres leres
Marchandises
37000000 stock de marchandises

Avances et acomptes versés sur commandes

40900000 fournisseurs - acptes sur comm
Créances (2)

Clients

Clients douteux, litigieux

41610000 clients- impayes
49100000 prov. depreciation clients

Clients Factures a établir
Autres créances

40ladst adstellam - | addition

40980000 fournisseurs - avoirs a recevo
40980700 adl - espace recrea

42100000 personnel - remunerations dues
42500000 avances et acomptes sur salair
42500100 trop percu divers

44566900 tva deduct./ach.services
44571700 tva 10% collectee

44586000 tva sur fact. non parvenues
44820000 etat produits a recevoir
44870000 etat produits a recevoir
45100000 c/c - adl (geadl)

45100100 c/c - recrea (grecr)

46700200 adl - espace recrea

Charges constatées d'avance
48600000 charges constatees d avance
Disponibilités
51222700 cic le nautile

53007000 caisse
53107000 caisse

TOTAL DE L’ACTIF CIRCULANT

TALENZ

Alteis

2 575,30
-2 575,30

41 369,59

219 337,12
-177 967,53

58 020,64

100 421,84
40 892,65
33 533,65

-54 834,91

-34 625,10

-27 367,49

11 561,00
11 561,00

1 300,00
500,00
800,00

an 112 251,23

321,68
321,68

20 666,82
20 666,82
3 252,13
3 252,13

338 893,25
1 410,93

8 199,20
-6 788,27

34 081,14
137 508,44

34,80
59 867,84

151,44
26 922,23

15 092,35
18 893,00

6 530,71
9 921,07
95,00

4 942,53
4 942,53
49 746,23

47 986,23
1 760,00

arn 590 823,15

18/55

Valeur nette au
31/12/2024

2 575,30
-2 575,30

47 629,37

211 278,57
-163 649,20

67 740,68

92 958,17
39 559,82
32 193,65
-39 604,45
-31 868,17
-25 498,34

939,75
939,75

1 500,00
500,00
1 000,00

117 809,80

581,09
581,09

14 755,34
14 755,34
143 413,89
143 413,89

11 275,84
2 095,05

7 948,82
-5 853,77

38 798,78
90 148,76

9 115,20
4 016,98
300,00
264,48
40 271,84
0,05

19 569,21

16 252,00

359,00
2 259,27
2 259,27

193 648,86
191 921,86

1727,00

496 976,88

Variation

en valeur

-6 259,78

8 058,55
-14 318,33

-9 720,04

7 463,67
1 332,83
1 340,00
-15 230,46
-2 756,93
-1 869,15

10 621,25
10 621,25

-200,00

-200,00

-5 558,57

-259,41
-259,41
5911,48
5911,48
-140 161,76
-140 161,76

327 617,41
-684,12

250,38
-934,50

-4 717,64
47 359,68

34,80

59 867,84
-9 115,20
-4 016,98
-300,00
-113,04
-13 349,61
-0,05

-4 476,86
18 893,00
-16 252,00
6 530,71

9 921,07
-264,00

2 683,26
2 683,26
-143 902,63

-143 935,63
1 760,00
-1727,00

93 846,27

en %

-13,14

3,81
-8,75

-14,35

8,03
3,37
4,16
-38,46
-8,65
-7,33

-13,33

-20,00

-4,72

-44,64
-44,64
40,06

40,06

-97,73

-97,73

-32,65

3,15
-15,96

-12,16

52,54
118,77
118,77
-74,31
-75,00

-100,00

18,88



LE NAUTILE

BILAN ACTIF DETAILLE

Du 01/01/2025 au 31/12/2025

Valeur nette au Valeur nette au Variation
31/12/2025 31/12/2024 en valeur en %
TOTAL GENERAL DE L'ACTIF A+11+111+1V+V+VI) 703 074,38 614 786,68 88 287,70 14,36
(2) Dont a moins d'un an 523 624,56
TALENZ 19/55
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LE NAUTILE

BILAN PASSIF DETAILLE

Du 01/01/2025 au 31/12/2025

Valeur au Valeur au Variation
31/12/2025 31/12/2024 en valeur en %

Capital ( dont versé : 20 000) 20 000,00 20 000,00

10130000 capital souscrit appele verse 20 000,00 20 000,00

Report a nouveau -574 273,48 574 273,48 100,00
11900000 report a nouveau debiteur (-) -574 273,48 574 273,48 100,00
Résultat de I'exercice (bénéfice ou perte) -68 325,71 -78 797,09 10 471,38 13,29
TOTAL DES CAPITAUX PROPRES Q) -48 325,71 -633 070,57 584 744,86 92,37
TOTAL DES PROVISIONS an

Dettes fournisseurs et comptes rattachés 208 636,75 206 183,91 2 452,84 1,19
Fournisseurs, factures non parvenues 158 406,48 176 330,34 -17 923,86 -10,16
Dettes fiscales et sociales 186 938,54 165 006,50 21 932,04 13,29
42100000 personnel - remunerations dues 509,07 509,07

42700000 personnel - oppositions 220,76 220,76

42820000 dettes prov. conges a payer 81 903,20 74 014,01 7 889,19 10,66
42840000 participation brut 15 289,00 -15 289,00 -100,00
42860000 salaires a payer 18 621,00 3 209,00 15 412,00 480,27
43100000 urssaf 21 166,44 21 975,42 -808,98 -3,68
43702500 humanis (retraite) 4 439,65 4 816,60 -376,95 -7,83
43704600 malakoff mederic (prevoyance) 622,29 599,52 22,77 3,80
43705200 harmonie mutuelle (mutuelle) 1 251,80 995,42 256,38 25,76
43820000 charges sociales sur conges a 27 571,29 24 843,58 2 727,71 10,98
43860000 charges sociales a payer 4 124,00 4 342,00 -218,00 -5,02
44210000 etat, prelevement a la source 724,49 376,03 348,46 92,67
44550000 tva a decaisser 6 343,00 1 802,00 4 541,00 252,00
44566000 tva deduct./achats 273,34 -273,34 -100,00
44571200 tva 20 % collectee / encaissem 1 875,57 5 958,46 -4 082,89 -68,52
44586100 tva sur avoirs non parvenus 9 977,97 1 519,20 8 458,77 556,79
44587000 tva sur factures a etablir 551,11 140,40 410,71 292,53
44700000 autres impots, taxes et vers. 3 591,00 1 636,00 1 955,00 119,50
44810000 etat charges a payer 453,00 453,00

44810100 etat taxe appr. a payer 690,84 690,84

44810200 etat form. cont. a payer 2 302,06 2 302,06

44860000 etat charges a payer 102,00 -102,00 -100,00
44860100 etat taxe appr. a payer 718,70 -718,70 -100,00
44860200 etat form. cont. a payer 2 395,82 -2 395,82 -100,00
Autres dettes 83 516,00 566 599,26 -483 083,26 -85,26
411c01 clients janvier 3 223,00 3 223,00

411cl12 clients decembre 1 770,60 -1 770,60 -100,00
411grecr recrea 424,51 -424,51 -100,00
41980000 clients - avoirs a etablir 80 293,00 80 293,00

45100100 c/c - recrea (grecr) 480 711,65 -480 711,65 -100,00
46700000 debiteurs & crediteurs divers 907,50 -907,50 -100,00
46860000 charges a payer 2 492,00 -2 492,00 -100,00
Produits constatés d'avance 113 902,32 133 737,24 -19 834,92 -14,83
48700000 produits constates d avance 113 902,32 133 737,24 -19 834,92 -14,83
TOTAL DES DETTES (1) (L)) 751 400,09 1 247 857,25 -496 457,16 -39,78
TOTAL GENERAL DU PASSIF A+ 11+ 11+ 1V) 703 074,38 614 786,68 88 287,70 14,36
(1) Dont & moins d'un an 751 400,09
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LE NAUTILE

REGLES ET METHODES COMPTABLES

Du 01/01/2025 au 31/12/2025

FAITS CARACTERISTIQUES DE L'EXERCICE

Les notes ou tableaux ci-aprés font partie intégrante des comptes annuels.

Le total du bilan de I'exercice avant affectation du résultat clos le 31/12/2025 est de 703 074,38 Euros. Le compte de résultat de
I'exercice dégage une perte de -68 325,71 Euros.

L'exercice a une durée de 12 mois, recouvrant la période du 01/01/2025 au 31/12/2025.
Par ailleurs, nous apportons le complément d‘informations suivant :

Evénements postérieurs ala cléture de I'exercice
Les états financiers de I'entité ont été préparés sur la base de la continuité de I'activité.

A la date d’arrété des comptes 2025, la direction de la société n'a pas connaissance d'incertitudes significatives qui remette en
cause la capacité de I'entité a poursuivre son exploitation.

REGLES ET METHODES COMPTABLES

Les conventions générales comptables ont été appliquées, dans le respect du principe de prudence, conformément aux
hypothéses de base : image fidele, comparabilité et continuité de I'exploitation, régularité et sincérité, permanence des méthodes
comptables d'un exercice a l'autre, indépendance des exercices et conformément aux regles générales d'établissement et de
présentation des comptes annuels.

La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode des colts historiques.

Continuité d'exploitation :

Malgré la situation nette négative, le principe de continuité d’exploitation n’est pas remis en cause du fait du soutien financier
de la société mére GROUPE RECREA SAS pour les douze prochains mois.

INTRODUCTION

Les comptes annuels au 31/12/2025 ont été établis conformément aux regles comptables francaises suivant les prescriptions du
reglement n° 2022-06 du 4 novembre 2022, modifiant le réglement n° 2014-03 du 5 juin 2014 relatif au plan comptable général,
amendé par le reglement n° 2016-07.

Pour I'application du réglement relatif a la comptabilisation, I'évaluation, I'amortissement et la dépréciation des actifs, I'entité a
choisi la méthode prospective.

Changement de méthode

Le changement de réglementation comptable lié & la premiéere application du réglement ANC n° 2022-06 est constitutif d’un
changement de méthode comptable dont les principaux effets sont les suivants :

Redéfinition du résultat exceptionnel, recentrée sur les opérations non récurrentes, inhabituelles et significatives ;

Suppression de la technique du transfert de charges, les produits et charges correspondants étant désormais
comptabilisés directement dans les comptes appropriés selon leur nature ;

Maodification du plan de comptes et introduction d’une nouvelle nomenclature, notamment pour assurer la cohérence
avec les nouvelles rubriques des états financiers ;

Refonte des modeles d’états financiers (bilan, compte de résultat et annexes), intégrant de nouvelles rubriques et une
présentation plus lisible de I'activité et de la performance.

L’application du réglement est prospective a compter des exercices ouverts au ler janvier 2025.

Pour assurer la compatibilité avec les nouveaux modeles d’états financiers, certains postes de I'exercice précédent ont été
reclassés le cas échéant :

Reclassement des transferts de charges dans les postes « Reprises sur amortissements, dépréciations et provisions »
par nature ;

TALENZ 21/55
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LE NAUTILE

REGLES ET METHODES COMPTABLES

Du 01/01/2025 au 31/12/2025

Repositionnement des différents postes de charges et produits exceptionnels dans les postes uniques « Charges
exceptionnelles » et « Produits exceptionnels » ;

Les comptes courants d’associés qui figuraient dans les « Emprunts et dettes financiéres diverses » figurent désormais
dans les « Autres dettes ».

IMMOBILISATIONS CORPORELLES

Evaluation des immobilisations corporelles

Les immobilisations corporelles sont évaluées a leur co(t d'acquisition, constitué leur prix d'achat (y compris droits de douane et
taxes non récupérables, aprés déduction des remises, rabais commerciaux, escomptes de reglement).

Traitement des amortissements pour dépréciation

Dans le cadre de I'exploitation d’'une délégation de services publics, les biens immobilisés sont répertoriés selon qu’ils
s’agissent :

- de biens de retours, mis a la disposition par la collectivité pour les besoins de I'exploitation de la DSP. Seuls les
renouvellements de ces biens figurent & I'actif du bilan et sont amortis selon la durée résiduelle du contrat.

- de biens propres qui appartiennent au délégataire. (Ces biens sont inscrits & I'actif immobilisé et sont amortis sur leur durée
d’usage. lls peuvent étre repris par la collectivité délégante a la fin du contrat de DSP).

- de biens de reprise, pour lesquels le délégataire s'engage a les restituer a la collectivité délégante a I'issue du contrat.

STOCKS

Détermination des stocks

Les stocks sont déterminés selon la méthode premier entré, premier sorti (FIFO).
Evaluation des stocks

Les stocks sont évalués selon la méthode du colt d'acquisition.

Traitement des provisions pour dépréciation

Une provision pour dépréciation des stocks, égale a la différence entre la valeur brute (déterminée suivant les modalités
indiquées ci-dessus) et le cours du jour ou la valeur de réalisation (déduction faite des frais proportionnels de vente), est
effectuée lorsque cette valeur brute est supérieure a lI'autre terme énoncé.

CREANCES - DETTES

Les créances sont valorisées a leur valeur nominale. Une provision pour dépréciation est pratiquée lorsque la valeur d'inventaire
est inférieure a la valeur comptable.

TALENZ 22/55
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LE NAUTILE

ETAT DES IMMOBILISATIONS

Du 01/01/2025 au 31/12/2025

TABLEAU DES IMMOBILISATIONS

V. brute des Augmentation
immobs début
d' exercice suite a rééval. acquisition

Immobilisations incorporelles

Autres immobilisations incorporelles 2 575,30
TOTAL 2 575,30
Immobilisations corporelles

Installations techniques, matériel et outillages industriels 211 278,57 8 058,55

Installations générales, agencements et aménagements divers 92 958,17 7 463,67

Matériel de bureau, informatique & mobilier 71 753,47 2 672,83

Immobilisations corporelles en cours 939,75 10 621,25
TOTAL 376 929,96 28 816,30
Immobilisations financiéres

Préts et autres immobilisations financieres 1 500,00 300,00
TOTAL 1 500,00 300,00
TOTAL GENERAL 381 005,26 29 116,30

Diminution Réévaluation
V_aleur E rt;?e 2Es Iégale/Valeur
par virt poste par cession TAEIES () & d'origine

Immobilisations incorporelles

Autres immobilisations incorporelles 2 575,30
TOTAL 2 575,30
Immobilisations corporelles

Inst. techniques, matériel et outillages indust. 219 337,12

Inst. générales, agencements et aménag. divers 100 421,84

Matériel de bureau, informatique & mobilier 74 426,30

Immobilisations corporelles en cours 11 561,00
TOTAL 405 746,26
Immobilisations financiéres

Préts et autres immobilisations financieres 500,00 1 300,00
TOTAL 500,00 1 300,00
TOTAL GENERAL 500,00 409 621,56

TALENZ
Alteis
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LE NAUTILE

ETAT DES AMORTISSEMENTS

Du 01/01/2025 au 31/12/2025

TABLEAU DES AMORTISSEMENTS

Durée util., Amort. . Lo Amort.
taux d'amort., Mode d'amort. cumulés début dgﬁtta?(té?;ce (?;Ttla?(:trlgir;e cumulés fin
fourchette exercice exercice
Immobilisations incorporelles
Autres immobs incorporelles 2 575,30 2 575,30
TOTAL 2 575,30 2 575,30
Immobilisations corporelles
Inst. tech., mat. et out. industriels 163 649,20 14 318,33 177 967,53
Inst. générales, agencts divers 39 604,45 15 230,46 54 834,91
Matériel de bureau, informatique 57 366,51 4 626,08 61 992,59
TOTAL 260 620,16 34 174,87 294 795,03
TOTAL GENERAL 263 195,46 34 174,87 297 370,33
TALENZ 24/55
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LE NAUTILE

ETAT DES STOCKS

Du 01/01/2025 au 31/12/2025

ETAT DES STOCKS

Marchandises

Matiéres premieres

TOTAL

TALENZ
Alteis

Stock début

14 755,34
581,09

15 336,43

25/55

Augmentation

5911,48

5911,48

Diminution

259,41

259,41

Stock fin

20 666,82
321,68

20 988,50



LE NAUTILE

ETAT DES CREANCES

Du 01/01/2025 au 31/12/2025

ETAT DES CREANCES A LA CLOTURE DE L'EXERCICE

Actif immobilisé

Montant brut

A 1 an au plus

A plus d'un an

Autres immobilisations financiéres 1 300,00 1 300,00
Actif circulant

Clients douteux ou litigieux 8 199,20 8 199,20

Autres créances clients 372 974,39 372 974,39

Personnel et comptes rattachés 151,44 151,44

Taxe sur la valeur ajoutée 42 014,58 42 014,58

Autres impots, taxes et versements 18 893,00 18 893,00

Groupe et associés (2) 16 451,78 16 451,78

Débiteurs divers 59 997,64 59 997,64

Charges constatées d'avance 4 942,53 4 942,53
TOTAL 524 924,56 523 624,56 1 300,00
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LE NAUTILE

CAPITAL SOCIAL

Du 01/01/2025 au 31/12/2025

Identité de la société meére consolidant les comptes de la société

Dénomination sociale : RECREA HOLDING
Forme : SAS

SIREN : 878 553 205

Au capital de : 15 906 154 euros

Adresse du siége social :

18 rue Martin Luther King

14280 SAINT CONTEST

Composition du capital social

Nombre Va[eur
nominale
Titres composant le capital social au début de I'exercice 200,00 100,00
Titres composant le capital social a la fin de I'exercice 200,00 100,00

TALENZ 27/55
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LE NAUTILE

ETAT DES PROVISIONS

Du 01/01/2025 au 31/12/2025

Provisions pour dépréciations
Sur comptes clients

TOTAL

TOTAL GENERAL

Dont dotations & reprises d'exploitation

TALENZ
Alteis

Montant au début
de I'exercice

5 853,77

5 853,77

5 853,77

28/55

Augmentation
dotation de
I'exercice

6 788,27

6 788,27

6 788,27
6 788,00

Diminution
reprise de
I'exercice

5 853,77

5 853,77

5 853,77
5 854,00

Montant a la fin
de I'exercice

6 788,27

6 788,27

6 788,27



LE NAUTILE

ETAT DES ECHEANCES DES DETTES

Du 01/01/2025 au 31/12/2025

Fournisseurs et comptes rattachés

Personnel et comptes rattachés

Sécurité sociale et autres organismes sociaux
Taxe sur la valeur ajoutée

Autres impots et taxes assimilées

Autres dettes

Produits constatés d'avance

TOTAL

TALENZ
Alteis

Montant brut

367 043,23
101 254,03
59 175,47
18 747,65
7 761,39
83 516,00
113 902,32

751 400,09

29/55

A 1 an au plus

367 043,23
101 254,03
59 175,47
18 747,65
7 761,39
83 516,00
113 902,32

751 400,09

A plusd'l anet5

ans au plus

A plus de 5 ans



LE NAUTILE

ENGAGEMENTS

Du 01/01/2025 au 31/12/2025

INDEMNITE DE DEPART A LA RETRAITE

Engagements de retraite

Montant des engagements pris en matiére de pensions, compléments de retraite et indemnités assimilées : 25 043 euros.
L’engagement de la société vis-a-vis du personnel dans le cadre de I'indemnité de fin de carriére fait I'objet d’'un engagement hors
bilan en retenant les hypothéses suivantes :

- Etalement des droits selon la méthode 2021 prénée par I'lFRIC.

- Cadres : départ en retraite 60-64 ans, turn over fort, taux de progression des salaires : 1.5 % / an, table INSEE 2024

- Non cadres : départ en retraite 60-64 ans, turn over fort, taux de progression des salaires : 1.5 % / an, table INSEE 2024

- Taux d'actualisation : 3.96 %

ENGAGEMENTS RECUS

Autre
Autre Dirigeant Filiale Participation entreprise Montant
lige
Cautionnements, avals et
garanties regus par la société 50 000,00 50 000,00
TOTAL 50 000,00 50 000,00
TALENZ 30/55

Alteis



LE NAUTILE

LES EFFECTIFS

Du 01/01/2025 au 31/12/2025

EFFECTIFS MOYENS

Effectif moyen 2025 : 28 salariés

TALENZ 31/55
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