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Article L5211-39 du code général des collectivités territoriales
Le président de I'établissement public de coopération intercommunale adresse chaque année, avant le
30 septembre, au maire de chaque commune membre un rapport retragant I'activité de I'établissement
accompagné du compte administratif arrété par 'organe délibérant de I'établissement. Ce rapport
fait I'objet d'une communication par le maire au conseil municipal en séance publique au cours
de laquelle les représentants de la commune & l'organe délibérant de I'établissement public de
coopération intercommunale sont entendus. Le président de I'établissement public de coopération
intercommunale peut étre entendu, a sa demande, par le conseil municipal de chaque commune
membre ou & la demande de ce dernier.

Les représentants de la commune rendent compte au moins deux fois par an au conseil
municipal de l'activité de I'établissement public de coopération intercommunale.

Communauté d’Agglomération Villefranche Beaujolais Sadne
115 rue Paul Bert - 69400 Villefranche-sur-Saéne
www.agglo-villefranche.fr

00600



EDITORIAL

En 2025, la Communauté d'agglomération a concrétisé ses engagements.

Ce rapport d'activité est l'occasion d'un dernier retour sur le mandat
2020-2026 qui a pris fin. Il dresse un panorama de I'ensemble des actions de la
Communauté d'agglomération au service des habitants et du territoire.

2025 a été une année de concrétisation des projets engagés par la
Communauté d'agglomération. Approbation définitive du Plan local
d'urbanisme intercommunal et de I'habitat, signature du Contrat Local de
Santé, lancement du service de location viavélo, déploiement du dispositif de
collecte des biodéchets, etc. : les exemples ne manquent pas.

Ce rapport d'activité vous les présente et met en lumiére I'engagement des
agents de notre collectivité, I'étendue des compétences et I'ampleur des efforts
déployés sur le terrain au quotidien.

Document d'information, ce rapport d'activité illustre aussi la solidarité et la
complémentarité entre la Communauté d'agglomération et les communes,
mobilisées pour identifier les besoins et apporter ensemble des réponses a la
bonne échelle.

Réussir ensemble ce que chacun ne peut réaliser seul, et aller plus loin : c'est
tout le sens de l'intercommunalité que nous faisons vivre avec les maires et
leurs équipes municipales.

Pascal RONZIERE,
Président de la Communauté d'Agglomération
Villefranche Beaujolais Saéne
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LA RET ROSPECTIVE MINI-ENTREPRISES

La Communauté d'agglomération valorise la création
d'entreprises aupres des jeunes collégiens. L'objectif
E N | M AG E S est de leur permettre de deuvenir, le temps d'une journée,
créateurs de leur propre entreprise. L'occasion pour ces
jeunes de découurir I'entrepreneuriat et, pour les chefs
d'entreprises, de leur apporter écoute et conseil pour
leur donner envie de s'engager. 130 collégiens de 4¢me
8 février f et 3¢me étaient présents.
CHAMPIONNAT DE BOXE 30 f
Le Palais Omnisports de I'Escale & Arnas s'est transformé ~ * -
en véritable ring d'excellence en accueillant le =
Championnat de France de boxe olympique.
Au programme : des combats intenses et engagés,
avec notamment les 1/8 de finales pour les catégories
minimes, cadets et juniors. Une compétition de haut
niveau qui a fait vibrer sportifs et spectateurs au
rythme des affrontements !

.
o

10 février / 8 avril / 14 mai
CONFERENCE PARENTALITE
Le Programme de Réussite Educative
vise d soutenir les familles,
accompagner les enfants et
- favoriser 'égalité des chances.
Destiné aux jeunes de 2 a 16 ans, ce
dispositif propose tout au long de
I'année un accompagnement global,
mélant conférences, ateliers, animations et 21 février
actions dédiées a la parentalité. SIGNATURE DU CONTRAT LOCAL DE SANTE (CLS)
Agir pour la santé au plus pres des habitants :
une nouvelle étape est franchie avec la signature
du premier Contrat Local de Santé.

C'est un plan ambitieux de 25 actions, visant a renforcer la
préuvention et a améliorer I'accés aux soins sur I'ensemble du
territoire. Une démarche concrete pour répondre aux enjeux de

santé et améliorer le quotidien de tous.

H

11 mars
CONCERT DES PROFESSEURS
DU CONSERVATOIRE
Pres de 200 spectateurs sont venus applaudir
les professeurs du conseruatoire a rayonnement
intercommunal, mettant en lumiére leur talent artistique.
Au-dela de leur mission d’enseignement, ces musiciens
passionnés ont dévoilé toute I'étendue de leur talent a
travers un voyage musical, riche en émotions.

10 mars

REUNION D'INFORMATION
DECHETS ALIMENTAIRES

Le déploiement des bornes de collecte
des déchets alimentaires entre dans
sa phase finale et se généralise sur
I'ensemble du territoire.

Au total, 126 bornes sont accessibles
aux habitants, facilitant les solutions
de tri et de gestion des déchets.

Pour accompagner cette mise en
place, des réunions d'information ont
été organisées en 2025, pour présenter
le dispositif et répondre

aux questions des usagers.
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31 mars
CONGRES DES MAIRES
Plus de 1000 participants - dont 450 élus locaux - pour le
dernier congres des maires de la mandature. Un moment
riche en échanges et en témoignages sur les difficultés
rencontrées par les maires au quotidien.

21 mai

PRESENTATION DU RESEAU UNIFIE TCL

Le 1er septembre 2025, les trois réseaux historiques
TCL, Cars du Rhéne et Réseau Libellule ont
fusionné pour deuvenir un seul et méme réseau :

le Réseau TCL. 6 zones pour couvrir I'ensemble du
territoire, Métropole de Lyon et Rhéne.

Une offre simplifiée et plus lisible.

26 mai
TERRITOIRE D'INDUSTRIE BEAUJOLAIS
Une vingtaine d'entreprises industrielles du
territoire se sont retrouvées pour échanger
autour d'un enjeu stratégique : l'efficacité
énergétique, au ceeur des mutations
industrielles et environnementales.

NOUVEAU PLAN D'ACTION AGRICOLE
Le territoire amorce la mise en ceuvre de son plan
d'action agricole a travers de premiéres initiatives
concrétes, notamment en matiére de compensation
agricole et de plantation de haies. 3
Structuré autour de quatre priorités majeures,
(foncier, installation et transmission, transition
agroécologique, alimentation et lien au territoire), ;
ce plan vise a soutenir durablement l'agriculture locale.

14 juin / 20 juin

JEUNES SAPEURS-POMPIERS

Nos Jeunes Sapeurs-Pompiers (JSP) ont été mis a I'honneur
et récompensés pour leur engagement et leur formation
exigeante. La Communauté d'agglomération a tenu a
marquer son soutien a ces jeunes passionnés,

uturs acteurs de la sécurité du territoire.

24 juillet
ACTIVITES POUR TOUS
Des animations et activités proposées
aux habitants lors de la période
estivale : sport, musique, vélo, cuisine,
lecture et jeux. Des activités pour tous, 26 juin / 27 juin

entierement gratuites PERMANENCES MOBILES

et sans inscription. Ce nouvel outil vise a aller a la rencontre des

habitants pour les informer sur les actions

et les services proposés par la Communauté
d'agglomération. Il est également un moyen de
renforcer le lien avec les 18 communes du territoire.
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JUILLET .

2 juillet
FORUM DES ASSISTANTES MATERNELLES - E-CITE ARNAS
La Communauté d'agglomération a organisé son deuxieme forum des
assistantes maternelles. Ce type de journée permet de mieux faire connaitre le
métier et de présenter I'ensemble des dispositifs congus pour accompagner
les assistantes maternelles dans I'exercice de leur profession au quotidien.

4 juillet
VISITE D'ECOLIERS DE L'EXPOSITION
SUR L'EAU AU MUSEE CLAUDE BERNARD
Les éleves de CM1-CM2 de 'école de Saint-Julien ont découvert
I'exposition H20 qui invite & explorer I'eau sous toutes ses formes.
A travers maquettes interactives, vidéos, installations artistiques,
expériences, jeux et réalité virtuelle, ils ont pu découurir
ou redécouvrir cette ressource précieuse qui nous entoure !

5 juillet
TOUS EN FORME OLYMPIQUE
Dans le cadre de sa démarche en faveur du
sport santé et de l'inclusion, la Communauté

9 juillet d'agglomération a proposé un rendez-vous
SOIREE DES ELUS convivial a vivre en famille, entre amis ou en solo,
Un temps annuel convivial de I'ensemble des élus pour apprendre G se maintenir en forme a travers
municipaux des 18 communes du territoire. trois expériences : respirer, bouger, partager.

28 aolt
LANCEMENT VIAVELO
Un nouveau service de location de vélos voit le jour, marquant
une étape-clé dans le déploiement du Plan Vélo de la
Communauté d'agglomération..
Avec Viauvélo, le vélo électrique devient accessible a tous, offrant
une solution de déplacement pratique, économique et durable
au quotidien.
Une invitation & adopter le vélo pour des trajets plus simples,
plus fluides et résolument tournés vers la mobilité de demain.

SEPTEMBRE .

13 septembre au 12 octobre

SEMAINES DU DEVELOPPEMENT DURABLE

Les Semaines du développement Durable se déroulent
dans l'ensemble des 18 communes de la Communauté
d'agglomération. L'objectif est de promouvoir le développement
durable, de sensibiliser le plus grand nombre a ses enjeux
et de faciliter une mobilisation concreéte au travers de jeux,
d'animations, de conférences, de balades, etc.

21 septembre

JOURNEES EUROPEENNES DU PATRIMOINE - VISITE DU FUTUR SIEGE
Les habitants ont été invités a découurir le projet de réhabilitation des

anciens bdatiments de la Chambre de commerce et d'industrie, futur siege de la
Communauté d'agglomération.

Une occasion privilégiée de présenter cette transformation et de partager les
ambitions portées par ce lieu emblématique, au cceur du territoire.

24 septembre
CONSEIL COMMUNAUTAIRE - APPROBATION DU PLUI-H
Aprés cing années de trauail collectif, le Plan Local d'Urbanisme intercommunal et de
I'Habitat (PLUI-H) a été définitivement approuvé. Ce document stratégique, élaboré
avec la contribution de pres de 500 habitants lors de I'enquéte publique et validé par les
18 conseils municipaux, fixe désormais les régles d'urbanisme & I'échelle intercommunale.
Une feuille de route essentielle pour organiser le développement du territoire
et préparer son avenir de maniere cohérente et concertée.
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22 octobre
SOIREE DES BENEVOLES DU MARATHON
INTERNATIONAL DU BEAUJOLAIS,

SENSIBILISATION AU TRI

Lors de la présentation de la 21¢™ édition du Marathon
International du Beaujolais, la Communauté d'Agglomération
Villefranche Beaujolais Saéne et la Communauté de

communes Sadne Beaujolais, ont sensibilisé les bénéuvoles du
marathon aux gestes écoresponsables.

19 novembre
REMISE DES 2 ETOILES POUR LE CONTRAT
D'OBJECTIF TERRITORIAL
La Communauté d'agglomération a recu le le label
« Territoire Engagé pour la Transition Ecologique »
avec 2 étoiles. Cette distinction récompense les

actions concretes menées pour améliorer le

quotidien des habitants, construire un territoire

plus durable, sobre en énergie et respectueux de
I'environnement.

VENDREDI &

| DECEMEBRE
20H

‘ OCTOBRE

11 et 12 octobre

FETE DE LA SCIENCE
A l'occasion de la Féte de la science, le musée
Claude Bernard a proposé au public un week-end
d'animations inédites, autour de l'exposition
temporaire H20, l'odyssée de I'eau. Du bar
d eau aux ateliers de découverte de la vie
microscopique, petits et grands curieux ont
exploré les multiples facettes de cette molécule
essentielle et mystérieuse.

15 octobre
L'AMPLI #4
Ce dispositif offre aux jeunes artistes de
18 a 30 ans évoluant dans les musiques
actuelles un accompagnement complet.
Formations, sessions d'enregistrement
et opportunités de scéne leur permettent
de structurer leur parcours et de développer
leur projet artistique dans les meilleures
conditions.
Point d'orgue de cette 4¢ édition : les lauréats Staine
(Or) et Le Fou du Roi (Argent) se sont produits sur scene,
illustrant toute la richesse et la diversité de la scene locale.

. NOVEMBRE

13 novembre
2EME SALON DU PROCHE AIDANT
ET DU BIEN VIEILLIR
Un temps d'échange et d'information dédié aux
aidants et a toutes les personnes accompagnant un
proche dgé, en situation de handicap ou atteint d'une
maladie chronique.
L'objectif est de faciliter les rencontres avec les acteurs
de l'aidance et permettre aux familles d'accéder, en
un seul lieu, & des informations claires et des solutions
concrétes adaptées a leurs besoins.

5 décembre

PROJECTION EN AVANT-PREMIERE AUX FIGURANTS DU FILM
« LA PIRE MERE AU MONDE »

En septembre 2024, Villefranche-sur-Saéne accueillait le tournage du
premier long-métrage du jeune réalisateur Pierre Mazingarbe et les
actrices Louise Bourgoin et Muriel Robin. Le tournage du film a posé
ses caméras dans plusieurs lieux emblématiques du territoire dont le
futur siege de la Communauté d'agglomération qui a accueilli 40%
des décors. De nombreux Caladois ont participé comme figurants

et ont pu assister a la projection du film en avant-premiére.
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Des équipements répartis dans les 1 8 communes

® Action sociale

Le Perréon| Salles-Arbuissonnas- Saint-Etienne-des-Oulliéres | Arnas
1532 habitants en-Beaujolais 2 314 habitants 4 664 habitants
Relais Petite Enfance Itinérant ® 838 habitants ® Relais Petite Enfance Itinérant ® Local collecte
En Re"::? Retit: ° ® Station de traitement des eaux usées clpeks i
nrance Itineran - N :
©® Boulodrome du Clos de Milly ° Detl:heterle
Musée Le Prieuré ® o Clos de Mill Avé Maria
os ce Milly ® E-cité
Vaux-en-Beaujolais . ® Péle numérique
1198 habitants Blacé ) o
i ) 1745 habitants ® Palais Omnisports
Relais Petite ® Escale
Enfance Itinérant ® Relais Petite - : -
iné ® Complexe de
Station de traitement ® Enfoncelltinérant Rugb‘; Encale
des eaux usées ® Creche de Blaceret
Péle cenologique ® [} (ouverture 2027)
Clochemerle @ Station de traitement
© des eaux usées
°
L o PO
. L]
Saint-Cyr- .
le-Chatoux ®
160 habitants
Relais Petite ® °
Enfance Itinérant ———®
Montmelas-
Saint-Sorlin o °
541 habitants °
Relais Petite ® [}
Enfance Itinérant
Rivolet
595 habitants Denicé Saint-Julien
Relais Petite ® 1609 habitants 989 habitants
Enfance Itinérant Relais Petite ® ® Relais Petite
Enfance Enfance Itinérant
Itinérant ® Station de traitement
Ville-sur-Jarnioux Station de traitement ® des eaux usées
857 habitants des eaux usées ©® Maison natale
Petite Enfance ® Complexe ® Claude Bernard
Collecte des déchets ® COUCLE] ® Musée Claude Gleizé .
(Conuention signée avec c Bernard 8 353 habitants
I'intercommunalité voisine) ogny ® Espace 3 pommes
1247 habitants Lacenas B ?
X 3 1109 habitants ©® Manége Enchanté
® Relais Petite . . L
Enfance Itinérant ® Relais Petite Enfance ® Cimetiére paysager
Itinérant

® Petite enfance

® Gestion de I'eau
Développement économique

® Protection de I'environnement

® Développement culturel

° Equipements sportifs

Chiffres population légale - 01/01/2026

® Les P'tits Loups

@ Station de traitement
des eaux usées

® Tennis

® Centre funéraire
et crématorium

® Les Grands Moulins

Villefranche-sur-Saéne
36 563 habitants

® Guichet unique Petite enfance
® Les Diablotins
® La Maison Cachou
® Le Verger
® Les Copains d'abord
® Les Mini-pousses
® L'lle aux Enfants
® Le Jardin Papillon
® La villa Suzanne
® Usine de Traitement d’Eau Potable
® Station de traitement des eaux usées
® Maison de I'Emploi et
de la Formation
® Créacité
® Conservatoire
® Complexe de Tennis
® Centre aquatique Le Nautile

Jassans-Riottier
6 342 habitants
Relais Petite ®
Enfance Itinérant
La Souris Verte ®
Station de traitement ®
des eaux usées

Conservatoire ® |

S

Limas
4 848 habitants

® Jardins familiaux
©® Gymnase Hubert Boulaud

® Conservatoire

CHIFFRES CLES

i

_IOI_

i
18

communes

167 «:

de superficie

V4

75504 11857

habitants

La Communauté d'Agglomération Villefranche Beaujolais Saéne en quelques chiffres, année 2025

entreprises

en activités
(source A6CMO)
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LES COMPETENCES

La Communauté d'’Agglomération Villefranche Beaujolais Saéne est un
établissement public de coopération intercommunale (EPCI). Elle exerce ses
compétences conformément au Code Général des Collectivités Territoriales.

Compétences obligatoires

- Développement économique

- Aménagement de |'espace communautaire

- Equilibre social de I'habitat

- Politique de la ville

- Gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations (GEMAPI)
+ Accueil des gens du voyage

- Collecte, tri et valorisation des déchets

- Eau

- Assainissement des eaux usées

- Gestion des eaux pluviales

Compétences optionnelles et supplémentaires

+ Voirie et parcs de stationnement

- Protection et mise en valeur de |'environnement et du cadre de vie
- Equipements culturels et sportifs d'intérét communautaire

- Action sociale

- Aménagement et gestion du cimetiere paysager

Développement économique

- Création et requalification des zones d'activités (ZI Nord, Beau Parc,
Grands Moulins Seigle)

- Promotion et soutien & I'agriculture et 'espace viticole, circuits courts

- Actions d'accompagnement a la création d'entreprises (pépinieres
d'entreprises - Créacité, E-cité - e-commerce et pdle numérique)

- Politique locale du commerce et soutien aux activités commerciales
d'intérét communautaire

- Promotion du tourisme (office de tourisme intercommunautaire)

Aménagement de I'espace / Equilibre social de
I'habitat / Accueil des gens du voyage /

Voirie et parcs de stationnement / Réalisation
d'actions ou constitution de réserves fonciéres
destinées aux projets communautaires

» Schéma de Cohérence Territoriale (SCOT)
 Plan Local d'Urbanisme intercommunal et de I'Habitat (PLUi-H)
- Création et réalisation de Zones d'’Aménagement Concerté (ZAC)

- Organisation de la mobilité (covoiturage, auto-partage, participation
au SYTRAL)

- Programme local de [|'habitat ; politique du logement d'intérét
communautaire

- Projet de renouvellement urbain de Belleroche (Gleizé, Limas et

Villefranche-sur-Saéne)

- Voirie (pour le compte de 9 communes sur les 18 du territoire : Blacé,
Cogny, Denicé, Le Perréon, Montmelas-Saint-Sorlin, Vaux-en-Beaujolais,
Salles-Arbuissonnas-en-Beaujolais, Saint-Julien, Saint-Cyr-le-Chéatoux)

Politique de la ville et cohésion sociale

- Elaboration du diagnostic du territoire et définition des orientations du
contrat de ville

» Programme d'actions défini dans le contrat de ville

- Animation et coordination desdispositifs contractuels de développement
urbain, de cohésion sociale, de développement local et d'insertion
économique et sociale

» Animation du Programme de Réussite Educative (PRE)

Eau / Assainissement / GEMAPI / Aménagement

des riviéres et lutte contre les inondations

- Traitement et distribution de I'eau potable

- Collecte et traitement des eaux usées

+ Assainissement non collectif

- Gestion des Milieux Aquatiques et Prévention des Inondations (GEMAPI)

- Gestion des eaux pluviales urbaines

Protection et mise en valeur de I'environnement
et du cadre de vie / Déchets ménagers

- Plan Climat Air Energie Territorial (PCAET) : animation du dispositif
- Soutien aux actions de maitrise de la demande d'énergie

- Collecte et recyclage des déchets ménagers

- Tri des déchets : déchéterie Ave Maria (Arnas)

Equipements culturels et sportifs
- Construction, aménagement, entretien et gestion d'équipements
culturels et sportifs

* Culture : Projet culturel de territoire, Label Pays d'Art et d'Histoire,

Géoparc, soutien aux événements culturels d'intérét communautaire,
Conservatoire de musique, musées Claude Bernard et du Prieuré

- Sport

Action sociale
- Petite enfance: établissement d'accueil des jeunes enfants, lieu
d'accueil, relais petite enfance itinérants

- Funéraire : Centre funéraire crématorium et cimetiére paysager
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L'ORGANISATION

DE LA COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION
MANDATURE 2026-2032

LES INSTANCES DE GOUVERNANCE

» LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Le Conseil communautaire est composé de 61 conseillers
représentant les communes, élus au suffrage universel
direct lors des élections municipales, avec une répartition
des sieges fixée selon la population. Il se réunit environ 6
a 8 fois par an et a pour mission de définir et mettre en
ceuvre les politiques publiques a I'échelle du territoire.

» LA CONFERENCE DES MAIRES

La Conférence des Maires réunit, autour du Président,
les 18 maires des communes. Membres de droit, ils se
retrouvent régulierement selon l'actualité des dossiers.

» LE BUREAU EXECUTIF

Le Bureau réunit le Président, les 11 Vice-présidents et
les 14 Conseillers délégués et Membres du Bureau, dont
le nombre est fixé par le Conseil communautaire (26

Membres). Ceux-ci composent I'Exécutif.

» LE PRESIDENT

Le président assure la mise en ceuvre des délibérations et

le bon fonctionnement des instances.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Vice-présidents Conseillers communautaires (par ordre alphabétique)
Président
'h- 1“'
Gilles DUTHEL Catherine RABOURDIN Ghislain de LONGEWALLE Keziban AKSU-GIRISIT Etienne ALLOMBERT Christian ANDREO Christelle AUJOGUE Isabelle BERNARD
Ve presrden( Finan VILL VILL TIER VILL
handicap, Ve lemmrre agriculture,
ormandepobtase LACENAS habitat, déplacements
SAINT-ETIENNE-DES-OULLIERES GLEIZE i
Pascal RONZIERE,
Président E Eﬂ
VILLEFRANCHE-SUR-SAONE 3
=
+ t
5 ] &
\8 3 Julien BERNON Muriel BLANC Maxence BOUDON Clellu CAELLES Christine CARANO
M TIER VILL -SUI 0 GLEIZE TIER
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LES COMMISSIONS THEMATIQUES

Les commissions thématiques sont créées par délibération du Conseil
communautaire. Composées d'élus communautaires et d'élus municipaux,
elles étudient les dossiers par thématique et donnent un avis sur les projets

de délibération avant leur vote au Conseil.

» COMMISSION THEMATIQUE AMENAGEMENT :
Aménagement du territoire / agriculture, alimentation
/ habitat / mobilités, voirie / grands projets

urbains / Projet de renouvellement urbain de
Belleroche

» COMMISSION THEMATIQUE DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE :
Développement économique / commerce / tourisme

» COMMISSION THEMATIQUE ENVIRONNEMENT :
Biodiversité / transition énergétique / déchets / gestion
des risques

» COMMISSION THEMATIQUE EAU :

Eau potable et assainissement / riviéres et gestion des
milieux aquatiques et prévention des inondations /
gestion des eaux pluviales urbaines

» COMMISSION THEMATIQUE FINANCES ET MOYENS
GENERAUX :
Finances / batiments et équipements

» COMMISSION THEMATIQUE SERVICES A LA
POPULATION ET AGES DE LA VIE :

Petite enfance / santé / sport / culture / funéraire /
contrat de ville et cohésion sociale

CHIFFRES CLES

L
61

élus agents
au conseil
communautaire

dont 11 créches,
8 équipements sportifs,
2 musées,

+ 50
de 1 conservatoire de musique,

équipements etc.
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POLE
RESSOURCES

RESSOURCES
HUMAINES

FINANCES /
MARCHES

ASSEMBLEES
ET JURIDIQUE

SYSTEMES
D'INFORMATION

MOYENS GENERAUX

ORGANIGRAMME
DES SERVICES

La Communauté d'agglomération s'‘appuie sur une organisation structurée
pour concevoir, piloter et mettre en ceuvre les politiques publiques
au service des communes et de leurs habitants,
dans le cadre des orientations fixées par les élus.

COMMUNICATION

Sabine MASSINA

. POLE
DEVELOPPEMENT
ET ATTRACTIVITE

Caroline GUILLEMOT

DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE

. ANIMATION
ECONOMIQUE, EMPLOI,
INSERTION
ET FORMATION

ENTREPRENEURIAT
ET PEPINIERES

TOURISME
ET COMMERCE

PRESIDENT

Pascal RONZIERE

DIRECTION GENERALE
DES SERVICES

Stéphanie PROST-ROUX

POLE AMENAGEMENT
DURABLE ET COHESION
TERRITORIALE

Nadége ABON

URBANISME HABITAT
PLANIFICATION (PLUIH)

STRATEGIE FONCIERE

PROJETS URBAINS
ET AMENAGEMENT

RENOUVELLEMENT
URBAIN (NPRU)

TRANSITION
ENERGETIQUE

AGRICULTURE /
ENVIRONNEMENT

MOBILITES

RELATIONS PARTENAIRES
TERRITOIRE - ORGANISATION

Thibaut CASTAN

. POLE
COHESION SOCIALE
ET EQUIPEMENTS

Sonia THOMAS

PETITE ENFANCE

EQUIPEMENTS SPORTIFS

SERVICES FUNERAIRES

CONTRAT DE VILLE ET
COHESION SOCIALE

REUSSITE EDUCATIVE

CONTRAT LOCAL
DE SANTE

CULTURE

CONSERVATOIRE

MUSEES

DIRECTION DU CABINET

Philippe TORMENTO

POLE
ENVIRONNEMENT
ET INFRASTRUCTURE

Xavier PERINO

DECHETS

QUALITE DES EAUX

GRANDS PROJETS

BATIMENTS

ETUDES ET TRAVAUX
RESEAUX VOIRIE

SIG

EXPLOITATION
ASSAINISSEMENT
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LES PARTENARIATS
ET COOPERATIONS

'action de la Communauté d'agglomération s'inscrit aussi dans le cadre
de partenariats et coopérations avec divers organismes,
4 une échelle de proximité ou & une échelle plus large dépassant
le territoire intercommunal, selon la nature des enjeux.

» AMENAGEMENT, ENVIRONNEMENT
ET DEVELOPPEMENT DU TERRITOIRE :

- Syndicat Mixte du Beaujolais (SMB)

- Etablissement Public Foncier de I'Ouest Rhéne-Alpes
(EPORA)

+ Société Publique Locale (SPL) Beaujolais Saéne
Aménagement

- Société d'Economie Mixte (SEM) Beaujolais Sadne
Expansion (ex lle Porte)

- Syndicat de Traitement et de Valorisation des Déchets
(SYTRAIVAL)

+ SYTRAL Mobilités (Autorité organisatrice de la mobilité
en remplacement du SYTRAL)

- Agence Locale de la Transition Energétique du Rhéne
(ALTE 69)

» JEUNESSE ET SERVICES DE PROXIMITE AUX
HABITANTS :

* Mission locale Villefranche-Beaujolais
+ Mission locale Bresse-Dombes-Cétiére

- Association Point Information Médiation Multiservices
(PIMMS)

» EN MATIERE DE TOURISME :

+ Office du tourisme du Beaujolais (Beaujolais
Tourisme)

- Association Beaujolais Attractivité - Be authentic

+ Syndicat mixte du Bordelan

» SERVICES PUBLICS D'EAU ET ASSAINISSEMENT,
ET DE GESTION DES BASSINS VERSANTS :

* Syndicat Intercommunal d'aménagement
hydraulique de Trévoux et ses environs

+ Syndicat Intercommunal des eaux de Jassans-
Riottier

+ Syndicat Mixte assainissement Pont Sollieres

+ Syndicat Mixte intercommunal des eaux du centre
Beaujolais

+ Syndicat Mixte des Riviéres du Beaujolais (SMRB)
+ Syndicat Mixte du Bassin versant de I'Azergues

+ Syndicat Mixte pour 'aménagement du bassin de la
Sadne et du Doubs

* Liste non exhaustive

La Communauté d'agglomération remercie les principaux financeurs publics de ses projets

EN
REPUBLIQUE e

FRANCAISE La Region ©
Liberté Auvergne-Rhone-Alpes

Egalité
Fraternité

RHO)NE

LE DEPARTEMENT

agence
dec! Eeau

RHON i
MEDITERRANEE
CORSE

ALLOCATIONS
FAMILIALES

Caf

du Rhéone
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DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

La Communauté d'agglomération mobilise plusieurs leviers pour faire
du territoire un « territoire d'entrepreneurs » en consolidant le tissu industriel
et de services, en favorisant le développement des activités artisanales
et en renforcant la diversité des activités commerciales. L'objectif de I'action
économique de la Communauté d'agglomération est de créer les conditions
favorables & 'accueil et au développement des entreprises sur son territoire.

CONNECTER LES JEUNES

ET LES ENTREPRISES

Dans le cadre de Territoires d'industrie Beaujolais, la
Communauté d'agglomération a mené plusieurs actions
visant & sensibiliser les jeunes aux métiers de l'industrie et

a favoriser leur orientation vers ce secteur.

En octobre, plus de 250 éleves du Beaujolais ont participé

a une immersion au sein dINDULO & Villeurbanne,

dispositif pédagogique et immersif pour découvrir les

étapes de fabrication d'un objet industriel et la diversité
des métiers de la production.

A l'occasion de la Semaine nationale de I'industrie, en

novembre, 22 entreprises industrielles du Beaujolais

ont ouvert leurs portes a plus de 500 collégiens. Ces

temps d'échanges avec des professionnels contribuent a

renforcer |'attractivité des métiers industriels auprés des

jeunes, lors d'une phase clé de leur orientation.

Afin de favoriser l'insertion des jeunes dans les entreprises

locales, la Communauté d'agglomération a également

pris part a plusieurs actions collectives :

- Forum des métiers organisé en décembre par le colléege
Faubert de Villefranche-sur-Saéne, permettant a six
classes de 3*me de découvrir les secteurs et métiers de
l'industrie.

- Forum de l'alternance organisé en juin par la Cité
Educative : plus de 1000 participants, 62 entreprises
mobilisées et 287 offres proposées du CAP au Master.

- Atelier passerelle jeunes/entreprises organisé en
octobre par la CCI du Beaujolais au sein de I'entreprise
Thivolle.
agences d'intérim et jeunes du territoire, a permis de
construire collectivement des parcours d'intégration

L'atelier, réunissant acteurs de l'insertion,

favorisant une insertion durable en entreprise.

RENFORCER L'ATTRAC:I'IVITE
ET LE RAYONNEMENT ECONOMIQUE

DU TERRITOIRE

En décembre, le Beaujolais a participé pour la premiére
fois au Salon de I'lmmobilier d'Entreprise (SIMI) & Paris, en
lien avec la marque territoriale Beaujolais Be Authentic.
Cette présence a permis de valoriser les grands projets
d'‘aménagement économique du territoire, notamment
Beau Parc.

Par ailleurs, la Communauté d'agglomération a accom-
pagné l'implantation a Villefranche-sur-Saéne de Rev
Bus & Truck, filiale du groupe REV Mobilities, spéciali-
sée dans les mobilités décarbonées. Cette implantation
permet le maintien d'un savoir-faire industriel local et de
plus de 35 emplois qualifiés, avec une perspective de 50
a 55 emplois a court terme.
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CREER DES LIENS ENTRE LES ENTREPRISES
DU TERRITOIRE
Plusieurs actions ont été conduites en 2025 dafin de
renforcer les synergies économiques locales :

Une rencontre sur l'efficacité énergétique a été
organisée en mai a la pépiniére E-Cité, réunissant
une vingtaine d'industriels autour d'outils et de

méthodologies pour la réduction des consommations
énergétiques.

«En juillet, un Business Meeting interterritorial a
rassemblé 35 industriels du Beaujolais, dans une logique
de rapprochement clients-fournisseurs a ['échelle
locale. Organisé en partenariat avec AURA Entreprises,
cet événement a favorisé linterconnaissance et le
développement de collaborations industrielles de
proximité.

- En septembre, une rencontre dédiée aux artisans d'art
du Beaujolais s'est tenue a Créacité, en lien avec la
CMA Auvergne Rhéne-Alpes. Les participants ont pu
renforcer leur réseau et s'informer sur les dispositifs
d'accompagnement, les financements et les labels
existants.

- Un webinaire sur le recrutement circulaire, organisé
en octobre avec la CCl du Beaujolais et |'entreprise
a mission Huggy, a réuni une vingtaine d'entreprises
autour de pratiques innovantes de mutualisation des
recrutements a I'échelle d'un bassin d'emploi.

- La 2%me Soirée Territoire & Entreprises, organisée en
décembre, a réuni 120 entreprises et 30 partenaires
socio-économiques, offrant un temps d'échange
autour des politiques publiques locales en faveur du
développement économique (emploi, formation, foncier,
mobilités).

CHIFFRES CLES

250 entreprises rencontrées

en 2025 lors d'événements collectifs
ou de rendez-vous bilatéraux

Plus de 750 jeunes sensibilisés

a la diversité des savoir-faire et des métiers industriels
en 2025 a I'échelle du Beaujolais

AMéNAGEB DES ESPACES D'ACCUEIL
D'ACTIVITES ECONOMIQUES

» PEPINIERE D'ENTREPRISES CREACITE |,
L'année 2025 a marqué une étape :
structurante avec I'obtention du permis
de construire du projet d'extension
de Créacité. Le projet vise la création
d'un campus artisanal et productif sur
13 000 m?, intégrant un parcours complet
de développement pour les entreprises
artisanales, la requalification du site existant, des
espaces de convivialité et des aménagements pour |'école
de production La Fabrique - Académie de mécanique.

» BEAU PARC (ARNAS) Q

Projet majeur d'aménagement écono-
mique, Beau Parc poursuit des objectifs
multiples : accueil d'entreprises, qualité
du cadre de travail, amélioration paysa-
gere de l'entrée d'agglomération, déve-
loppement des mobilités alternatives et
renforcement de la biodiversité.
Enfévrier,lescompensationsenvironnementales
proposées ont regu un avis favorable du Conseil
scientifique régional du patrimoine naturel. L'objectif est
de garantir la continuité écologique du site, notamment
en matiere de reboisement, de haies bocagéres et de
création de zones humides.

» GRANDS MOULINS SEIGLE (GLEIZE)

La Communauté d'agglomération a poursuivi
la sécurisation et la réhabilitation du P b
site des Grands Moulins Seigle, avec la ,. B
rénovation compléte des silos & grains [
datant de 1931 ainsi que des ouvrages |
d'accés.

Cette opération s'inscrit dans la straté-
gie de valorisation des fonciers écono-
miques et illustre la volonté de conjuguer
patrimoine industriel, développement écono-
mique et attractivité territoriale.

REFERENTS
Myriam CADI

Vice-Présidente Développement économique, commerce,
tourisme

Caroline GUILLEMOT

Directrice du Développement économique
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AGRICULTURE

La Communauté d'agglomération s'engage dans la mise en place
d'une stratégie agricole, viticole et alimentaire incluant la préservation
des ressources et de I'espace, la valorisation des filiéres,
la promotion de l'agriculture et de la viticulture.

MISE EN CEUVRE DU PLAN D'ACTION
AGRICOLE

En 2025, la Communauté d'agglomération a engagé

les premiéres actions du plan d'action agricole

qui repose sur 4 priorités : foncier, installation et
transmission, transition agroécologique, alimentation
et lien au territoire. Une journée
officielle de lancement du
plan d'action agricole a été
organisée en mai, réunissant

élus et partenaires autour

du théme de I'adaptation au

changement climatique en

viticulture. Au programme :

- Visite d'une plantation de haies
dans les vignes, accompagnée d'un echonge avec le
viticulteur sur les bénéfices de ces aménagements.

- Découverte d'une parcelle expérimentale de vignes a
Rivolet cultivée par la SICAREX Beaujolais et dédiée
a l'adaptation au changement climatique.

SIGNATURE D'UN PARTENARIAT AVEC
LA CHAMBRE D'AGRICULTURE DU RHONE

Un partenariat officiel a été signé entre la Communauté

d'agglomération et la Chambre d'agriculture du

Rhéne, partenaire essentiel du plan d'action agricole.

Il se traduit par la mise en place conjointe de plusieurs

actions concrétes comme :

- Faciliter I'installation de maraichers biologiques sur
les zones de protection des captages d'eau potable.

- Mieux faire connaitre les producteurs en circuits
courts du territoire.

- Sensibiliser les habitants aux enjeux agricoles grace
a des événements grand public.

Ce partenariat renforce la dynamique collective du
territoire et consolide les actions menées autour de ces
thématiques

REALISATION D'UN DIAGNOSTIC
DE LA RESTAURATION COLLECTIVE

La restauration collective constitue un secteur
stratégique, porteur d'enjeux majeurs tels que I'éducation
au gout, la lutte contre le gaspillage alimentaire et le
développement des circuits de proximité.

La Communauté d'agglomération a choisi de s'engager
en faveur de I'amélioration des approvisionnements de
produits alimentaires en restauration collective.

Un diagnostic a permis de disposer d'une vision
d'ensemble du fonctionnement de la restauration
collective du territoire (acteurs, modes de gestion,
projets, volumes, etc.).

LANCEMENT D'UNE ETUDE POUR
CARTOGRAPHIER LES FRICHES AGRICOLES

La Communauté d'agglomération a été lauréate du
dispositif Friche+ de la Banque des Territoires pour le
volet dédié aux friches agricoles. Ainsi depuis I'automne
2025, elle bénéficie d'une aide en ingénierie qui va lui
permettre de :

- Repérer et cartographier les friches agricoles du
territoire a I'aide d'outils numériques et d'images
satellites. \

- Vérifier ces informations directement sur
le terrain, en lien avec les communes, afin
de s'assurer de la fiabilité des données.

- Mettre en place une stratégie pour
redonner une utilité a ces espaces, dans
une logique de sobriété fonciére et de
transition écologique.

Cette démarche permettra, a terme, de mieux

valoriser ces terrains pour l'agriculture et la préservation

des paysages du territoire.

REFERENTS
Ghislain de LONGEVIALLE

Vice-Président Aménagement du territoire, agriculture,
habitat, déplacements

Vicky VALENCIN

Conseillere déléguée Alimentation

Mathilde LOMBARDI

Responsable du service Agriculture et Environnement
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INTEGRER L'ECONOMIE
CIRCULAIRE DANS LES
OPERATIONS PATRIMONIALES
» REEMPLOI DES MATERIAUX :
UNE OPERATION STRUCTURANTE
La réhabilitation du futur siége de la
Communauté d'agglomération a permis de
réaliser une opération ambitieuse de réemploi
des matériaux. Un diagnostic a identifié
51,3tonnes de matériaux réemployables.
L'objectif initial était de valoriser 10 % de ce
gisement, soit 5tonnes. Il a été largement
dépassé avec 24 tonnes réemployées,
représentant 40 % des ressources.

CHIFFRES CLES

Réemploi de matériaux issus de
la déconstruction du futur siege

24 tonnes

de matériaux sauvés

m 22 tonnes eq. CO2*
d'emissions évitées

grdce a la démarche réemploi ex situ

4. soitl'équivalent de
2 9 tours de la terre
Pt 3 '

en voiture
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TRANSITION ENERGETIQUE
ET DEVELOPPEMENT DURABLE

La Communauté d'agglomération agit en faveur de la réduction des
consommations énergétiques, le développement des énergies renouvelables,
I'amélioration de la qualité de l'air et 'adaptation du territoire aux
changements climatiques. Son objectif est d'accompagner
les communes, les acteurs privés et les habitants sur I'ensemble
de ces enjeux pour que chacun participe aux transitions en cours.

Certains matériaux patrimoniaux, comme les carrelages
et parquets, seront réutilisés sur site. D'autres, tels que
l'isolation, les cloisons, le bois, les faux plafonds et les
sanitaires, ont été redistribués gratuitement ou revendus.
La dépose sélective a été réalisée durant I'été 2025,
suivie de la récupération des matériaux par différents
repreneurs.

Cette démarche illustre que le réemploi peut s'appliquer a
de nombreux projets. En juillet, lors du remplacement du
parquet de la salle d'entrainement du palais omnisport de
I'Escale, les lattes en bois massif ont été collectées pour
étre réutilisées, notamment dans des studios de danse.

AGIR EN FAVEUR DE

LA TRANSITION ECOLOGIQUE

» 2 ETOILES POUR LA COMMUNAUTE
D'AGGLOMERATION

La collectivité a obtenu a I'été 2025 2 étoiles au label
Territoire Engagé pour la Transition Ecologique (TETE).
Cette distinction récompense les actions concrétes
menées pour améliorer le quotidien des habitants en
construisant un territoire plus durable, plus sobre en
énergie et plus respectueux de I'environnement.

TRANSITION
ECOLOGIQUE
* *

CLIMAT - AlR - ENERGIE

Le label 2 étoiles a été remis a la Communauté
d'agglomération le 18 novembre, lors du Salon des Maires.

AMELIORER LA QUALITE DE L'AIR

» FORMATIONS, DIAGNOSTICS ET ACTIONS

DANS LES CRECHES ET LES ECOLES :

3 sessions de formation, animées par ATMO Auvergne-
Rhéne-Alpes, ont été proposées aux élus des communes
et aux équipes des créches de la Communauté
d'agglomération. Ces formations ont permis de mieux
comprendre la réglementation, d'identifier les sources de
pollution dans les créches et les écoles, et d'approfondir
les actions & mettre en ceuvre pour limiter I'exposition des
enfants.

Chaque creche de la Communauté d'agglomération
a également fait l'objet d'un diagnostic complet :
environnement extérieur, conception du batiment,
systémes de chauffage et de ventilation, gestion du site
et politique d'achat ont été passés en revue. Un suivi des
dépassements des seuils de CO; a également été réalisé.

REFERENTS
Michel ROMANET-CHANCRIN

Vice-Président Développement durable, transition
énergétique

Nadége ABON

Directrice du Péle Aménagement durable et cohésion
territoriale
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FOCUS BATIMENTS

SUIVI ET OPTIMISATION }

DES CONSOMMATIONS ENERGETIQUES

La Communauté d'agglomération a assuré le suivi et
I'optimisation des consommations énergétiques des
batiments intercommunaux et des communes adhérentes
au service d'économe de flux. Des bilans énergétiques
annuels ont été réalisés, assortis de préconisations. La
Communauté d'agglomération a également conseillé les
communes sur la rénovation globale et performante, le
changement de systémes de chauffage et les dispositifs
de financement tels que les certificats d'économies
d'énergies (CEE).

CONSTRUCTION DU FUTUR SIEGE'

DE LA COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION

Les travaux de construction du futur siege de la
Communauté d'agglomération ont débuté en mai 2025.
Le projet répond a plusieurs objectifs : accueillir le public
en coeur de ville, disposer d'un siége fonctionnel avec
I'ensemble des services réunis, réaliser une rénovation
énergétique exemplaire et mettre en valeur un patrimoine
remarquable.

L'ensemble, d'une superficie de 3500 m? permettra
d'accueillir plus de 150 agents, une salle d'assemblée de
100 places ainsi qu'un espace d'exposition et de réception.

i PREPARATION DE LA CONSTRUCTION
CHIFFRE CLE DE LA CRECHE DE BLACERET
Les études préalables aux travaux de construction d'une
nouvelle creche a Blaceret, sur la commune de Blacé,

60 ont débuté en 2025. Elle accueillera les enfants agés
% de réduction des de 10 semaines a 4 ans. D'une surface d'environ 625 m?
consommations énergétiques le batiment proposera 36 places. Le projet se distingue

notamment par une conception exemplaire sur le plan

environnemental : construction bois-paille, panneaux

LABELLISATION photovoltaiques, géothermie, gestion des eaux pluviales

et intégration paysagere.

BBC Rénovation BBCA (bas carbone)

REFERENTS
Pascal GIRIN

Vice-Président Batiments, équipements
Martine RIVIERE

Responsable du service Batiments
Pierre ARRICOT

Responsable du service Grands Projets
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AMENAGEMENT DURABLE

La Communauté d'agglomération planifie 'aménagement durable du
territoire afin d'anticiper une gestion raisonnée de I'espace, maitriser
l'urbanisation et I'nabitat, protéger et valoriser les paysages.

En concertation avec les élus et services communauy, elle met en ceuvre
le PLUi-H applicable aux 18 communes. Elle agit également au quotidien
pour l'instruction des demandes d'autorisation d'urbanisme.

PLANIFICATION TERRITORIALE ET URBANISME

» FOCUS SUR L'APPROBATION DU PLUi-H
LE 9 SEPTEMBRE 2025
Le Plan Local d'Urbanisme intercommunal et de I'Habitat
(PLUi-H), a été approuvé en septembre 2025.
Il constitue désormais le document de
référence pour l'aménagement du
territoire & I'norizon 2034. Il fixe un
cadre commun aux 18 communes
du territoire et définit I'ensemble
des regles applicables en matiére
d'urbanisme. Construit autour
de trois ambitions structurantes -
amélioration du cadre de vie, soutien
au développement économique local
et préservation des ressources naturelles
— il porte un projet d'aménagement durable visant une
urbanisation plus qualitative et économe en foncier.
Le PLUi-H organise ainsi la localisation et les modalités de
développement deslogements, des activités économiques
et des équipements publics, tout en renforcant la
protection des espaces agricoles, naturels et paysagers.
Il introduit également des prescriptions visant la
performance énergétique des constructions, la gestion de
I'eau, la qualité architecturale et l'intégration paysagére.
Ce cadre réglementaire s'applique a l'ensemble des
demandes d'autorisation d'urbanisme, qu'il s'agisse de
projets portés par des particuliers, des communes ou des
acteurs économiques. L'ensemble participe a structurer
un développement territorial maitrisé, cohérent et
adapté aux enjeux futurs du territoire.

» LES COMMISSIONS ARCHITECTE-CONSEIL

L'année a également été marquée par la mise en place
d'un accompagnement renforcé des porteurs de projets.
Consciente de la complexité du cadre réglementaire et de
la nécessité de sécuriser les autorisations d'urbanisme, la
Communauté d'agglomération a structuré et généralisé
les commissions Architecte Conseil en partenariat étroit
avec les communes. Ces instances constituent un outil

central pour faciliter I'émergence de projets de qualité.
Elles permettent une pré-instruction des dossiers,
l'identification précoce des enjeux architecturaux,
urbains et paysagers, la réduction des allers-retours
administratifs et la limitation des risques de contentieux.
Loin d'agjouter de nouvelles contraintes, ces commissions
instaurent un espace de dialogue constructif entre
élus, services et muaitres d'ouvrage, garantissant une
meilleure compréhension des attentes du territoire et
une plus grande agilité dans l'adaptation des projets.
Cette méthode collaborative vise un objectif partagé :
accompagner efficacement les porteurs de projets et
favoriser la réalisation d'opérations cohérentes, durables
et intégrées, au service de la qualité du cadre de vie et du
développement du territoire.

11 commissions

« Villages »
pour I'examen de

11 projets

(logements — activités
agricoles)

26 commissions

« Polarité »
pour I'examen de

1 8 projets

(logements — activités
économiques)
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ACCOMPAGNER LA MISEEN C’EUVRE DU

PLUi-H ET LES PROJETS D'AMENAGEMENT

La Communauté d'agglomération poursuit la mise en

ceuvre du PLUi-H en apportant un soutien renforcé aux

communes, notamment pour leurs projets d'aménage-

ment urbain.

Concrétement, cela se traduit par :

- La sélection d'équipes pluridisciplinaires (architectes,
urbanistes, paysagistes et programmistes) chargées de

u---__“_.. o 1 .--_
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conduire les études urbaines, aussi bien pour la polarité
urbaine que pour les communes rurales ;

- Le lancement de plusieurs études, notamment & Deni-
cé, Jassans-Riottier et Villefranche-sur-Sadne, afin de
mieux définir les orientations de développement et de
pouvoir les intégrer par la suite dans les évolutions du
PLUi-H.

Par ailleurs, la Communauté d'agglomération méne

directement certains projets, comme I'aménagement du

secteur de la gare de Villefranche-sur-Sadne.

L'année 2025 a notamment permis de poser les bases de

ce projet :

- une équipe dédiée a été désignée pour en assurer la
conception;

- un diagnostic partagé a été réalisé avec I'ensemble des
partenaires ;

- un protocole de partenariat a été signé avec les filiales
de la SNCF.

REFERENTS
Ghislain de LONGEVIALLE

Vice-Président Aménagement du territoire, agriculture,
habitat, déplacements

Thomas RAVIER

Vice-Président Grands projets urbains, solidarités
Nadége ABON

Directrice du Péle Aménagement durable et cohésion
territoriale
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LA RENOVATION
ENERGETIQUE
DE VOTRE LOGEMENT
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HABITAT

» PROGRAMME DE RENOVATION DE L'HABITAT

AIDE A LA RENOVATION ENERGETIQUE DE L'HABITAT

Les propriétaires de logements des 18 communes de la

Communauté d'agglomération, peuvent bénéficier :

- d'une aide financiére pour améliorer la performance
énergétique de leur logement, réduire leurs consomma-
tions et leur facture d'énergie,

- d'un parcours d'accompagnement par des profession-
nels pour faciliter 'accés a l'information et aux aides.
Entre 2022 et 2025, prés de 6 000 conseils ont été délivrés

aux habitants.

Au total, 944 000 euros d'aides ont été attribués a envi-

ron 300 ménages, dont :

- 136 engagés dans un projet de rénovation énergétique
en logement individuel,

- 58 accompagnés pour un projet d'adaptation du loge-
ment face a I'dge ou au handicap,

- 104 concernés par un projet en copropriété.

» SUIVI DE L'OPERATION PROGRAMMEE
D'AMELIORATION DE L'HABITAT (OPAH)

DE LA COPROPRIETE DU CHARDONNERET

Dans le cadre du Projet de Renouvellement Urbain de
Belleroche, la Communauté d'agglomération accom-
pagne, dans sa rénovation, la seule copropriété du quar-
tier. Située au centre du quartier en mutation, l'interven-
tion sur cette copropriété dégradée permet d'améliorer
les logements et de finaliser le projet de rénovation. Un
architecte a été retenu pour concevoir les travaux.

» OBSERVATOIRE DE L'HABITAT

SUR LES COPROPRIETES :

La Communauté d'agglomération suit la situation des
copropriétés sur son territoire.

Cette démarche permet de mieux repérer les difficultés
éventuelles, d'accompagner les copropriétaires et de pré-
server un cadre de vie de qualité sur le long terme.

En analysant I'état des copropriétés, en identifiant les
secteurs a suivre en priorité et en intégrant les enjeux liés
a la rénovation énergétique, la Communauté d'agglo-
mération se dote d'outils concrets pour cibler ses actions
d'amélioration des logements.

L'objectif est de proposer des actions adaptées aux be-
soins réels d'amélioration de la qualité des logements,
d'accompagner les ménages dans leurs projets et de ren-
forcer l'attractivité des quartiers.

» ATTRIBUTION DES LOGEMENTS SOCIAUX

La Communauté d'agglomération a réuni en 2025 la

Conférence Intercommunale du Logement pour la 7¢me

fois. Cette instance rassemble les partenaires concernés

par 'attribution des logements sociaux afin de :

- Recueillir les retours d'expériences des partenaires
en charge de l'accueil des demandeurs de logements
sociaux pour améliorer la prise en charge de leurs de-
mandes.

- Reconnaitre les assistants familiaux et maternels ainsi
que les agents hospitaliers comme faisant partie des
travailleurs essentiels pouvant bénéficier d'une atten-
tion particuliére dans I'attribution d'un logement social.

R LR
o

REFERENTS
Ghislain de LONGEVIALLE

Vice-Président Aménagement du territoire, agriculture,
habitat, déplacements

Yvon-Gwenaél PIQUET

Responsable du service Urbanisme habitat planification

Isabelle SAMARANCH

Responsable du service Projets urbains et aménagement

Noémie GAILLARD

Responsable du service Stratégie fonciére
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ENVIRONNEMENT

La Communauté d'agglomération est engagée dans la protection
et la valorisation de nos paysages. Elle agit ainsi en faveur de la biodiversité
et de I'amélioration du cadre de vie.

RENFORCEMENT DE LA PRESENCE DE HAIES
BOCAGERES EN MILIEU AGRICOLE
Le Fonds haies et agroforesterie permet & des
_,f porteurs de projets (agriculteurs, communes)
- "*_.H_ ___ la plantation de haies et d'arbres en milieu
- "'_-”'_ﬁ. agricole afin de favoriser la biodiversité.
— WIS 'appel & projet du fonds a
permis de soutenir 7 projets de plantation
pour un total de 3,7 km de haies plantées.
Les plantations ont eu lieu en hiver dans
différentes communes Blacé, Cogny,
Denicé, Le Perréon, Limas, Rivolet et Salles-
Arbuissonnas-en-Beaujolais.

» DES PROJETS DE PLANTATION DURABLES :

- Un partenariat avec des structures d'insertion et de
formation : les chantiers ont été réalisés par les éléves
de la MFR d'Anse et les Brigades Natures.

- Une valorisation des ressources locales : le paillage
des haies a été effectué avec le foin biologique issu de
la fauche tardive des champs captants d'eau potable
de la Communauté d'agglomération. Cette étape est
essentielle pour conserver I'humidité du sol et limiter les
herbes indésirables.

- Des essences variées et adaptées au climat local : plus
de 50% des plants sont labellisés Végétal Local, c'est-
a-dire gu'ils sont issus de graines collectées en milieu
naturel, sans sélection ni croisement, et naturellement
présentes dans la région.

CHIFFRES CLES

4 170 arbres plantés

20 essences différentes

afin de favoriser la biodiversité

42 tonnes de foin pour le paillage

soit 1 47 bottes

REFERENTS
Marie-Laure REIX

Vice-Présidente Environnement, biodiversité, Saéne
Olivier MANDON

Conseiller délégué Gestion des risques, protection des
populations

Mathilde LOMBARDI

Responsable du service Agriculture et Environnement

PARTICIPATION A LA GESTION DES ESPACES
NATURELS SENSIBLES DES LANDES DU
BEAUJOLAIS ET DU MARAIS DE BOISTRAY

La Communauté d'agglomération compte sur son
territoire 7 Espaces Naturels Sensibles (ENS). Parmi
eux, 2 font I'objet d'un plan de gestion : les Landes du
Beaujolais (Le Perréon et Vaux-en-Beaujolais) et le Marais
de Boistray (Arnas).

Exemples d'actions conduites en 2025 :

Marais de Boistray Landes du Beaujolais

Paturage des landes
par un berger
et son troupeau

Entretien du site :
fauchage par un agriculteur,
entretien des alignements boisés

Entretien du site :
opérations de broyage

Réalisation de supports
pédagogiques sur le marais
et les zones humides

Sorties nature
avec le grand public

Animations grand public
et scolaires

Péturage sur les landes du Beaujolais

» SENSIBILISER LE GRAND PUBLIC.

La 16éme édition de la Féte de I'environnement s'est tenue
le 13 septembre. Elle a rassemblé une cinquantaine de
stands proposant des animations liées au développement
durable. Quatre stands étaient animés par la
Communauté d'agglomération: gestion des déchets,
transition énergétique, habitat et mobilités.

Le public a répondu présent tout au long de la journée. Il
a pu profiter des animations ludiques de sensibilisation :
quiz sur les énergies renouvelables et le gaspillage
alimentaire, puzzle sur |'économie circulaire et jeu de
cartes sur les économies d'énergie et le tri.

Les Semaines du développement durable se sont .
déroulées du 13 septembre au 12 octobre. Plus 4
de cinquante animations ont été proposées
aux scolaires et grand public. Les thématiques e
abordées ont la-aussi été variées : biodiversité,
gestion des déchets, alimentation durable,
économie circulaire, qualité de l'air, etc.

28 - COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION VILLEFRANCHE BEAUJOLAIS SAONE



MOBILITES

La Communauté d'agglomération, en tant qu'autorité organisatrice
de mobilité (AOM) développe les mobilités actives (vélo),
partagées (auto-partage, covoiturage) et solidaires, améliore I'offre
de transport en commun et la sécurisation de la voirie communautaire

ELABORATION DU PLAN LOCAL DE MOBILITE
Le 13 décembre, la Communauté d'agglomération a
présenté son projet de Plan Local de Mobilité (PLM). Ce
document fixe les grandes orientations pour organiser
les déplacements sur le territoire d'ici 2040.

Ce plan a été construit tout au long de I'année a partir
d'un état des lieux et des échanges avec les habitants
et les acteurs du territoire. Il s'appuie sur 5 grandes
orientations :

1 - Organiser et aménager le territoire intercommunal
pour faciliter la mobilité

2 - Repenser la circulation et le stationnement pour un
partage équilibré de I'espace public

3 - Poursuivre 'amélioration et I'articulation des réseaux
de transport en commun et des services de mobilité

4 - Garantir une mobilité adaptée et accessible & tous
les publics

5 < Favoriser la compréhension et I'appropriation de
I'offre de mobilité

Ces orientations se traduisent par 36 actions concretes,
avec des objectifs adaptés aux besoins du territoire et en
cohérence avec le plan de mobilité des territoires lyonnais.

CREATION D'UN SERVICE

DE LOCATION DE VELO EN LIBRE-SERVICE

ET LONGUE DUREE : VIAVELO

Le service Viavélo a débuté fin aodt. Il constitue un outil
majeur de la politique cyclable de la Communauté
d'agglomération.

Viavélo en libre-service, ce sont 135 vélos & assistance
électrique, répartis sur 24 stations situées a Arnas, Gleizé,
Jassans-Riottier, Limas et Villefranche-sur-Saéne.
Accessible 24h/24 et 7j/7, ce service favorise les
déplacements de proximité dans la polarité urbaine.
Viavélo longue durée compléte cette offre avec 35
vélos a assistance électrique réservés aux habitants de
la Communauté d'agglomération. Les locations sont
proposées pour une durée d'un mois, renouvelable trois
fois, ou d'une
renouvelable deux [
fois, permettant ainsi
d'accompagner tant les
usages ponctuels que les
besoins réguliers.

En encourageant l'usage
d'un mode de déplacement
bas carbone, Viavélo
contribue pleinement a la
diversification de I'offre de
mobilité du territoire.

semaine,

AIDE A L'ACHAT DE VELO

Dans le cadre des actions du Plan vélo, la Communauté
d'agglomération a mis en place jusqu'en 2025 des
aides a l'acquisition de vélo a assistance électrique
(VAE), vélos musculaires neufs ou d'occasion.
De 2022 & 2025, 2 197 aides ont été attribuées.

CHIFFRES CLES
viaveélo

1200 |

Agglomération
utilisateurs en 2025

Beaujolais Sadne

9 800 trajets et
33 515 km parcourus

soit
aides vélo octroyées | 303 000 €
en 2025 d'aides
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PARC RELAIS - INTERMODALITE

Un nouveau parc relais (P+R) a ouvert a Arnas en
septembre. Situé sur le parking de Grange Moulin, en
entrée de ville, il permet aux automobilistes de laisser
leur voiture et de poursuivre leur trajet autrement pour
rejoindre le centre urbain.

Deux solutions sont proposées :

+ la ligne 152 du réseau TCL en direction de la gare de
Villefranche-sur-Saéne, avec un bus toutes les 11 minutes
aux heures de pointe ;

- la station Viavélo Grange du Moulin — L'Escale, et ses
vélos a assistance électrique en libre-service.

Des aménagements ont également été réalisés pour

faciliter son accés avec des places de covoiturage, un

abri-vélos et un passage sécurisé pour la traversée des
piétons jusqu'a 'arrét de bus et la piste cyclable.

EXTENSION DU SERVICE CITIZ -

SERVICE D'AUTOPARTAGE

La Communauté d'agglomération propose des véhicules
en libre-service, avec l'opérateur d'autopartage Citiz.
L'implantation des stations répond & une logique de
maillage urbain, avec pour point central la gare, qui
constitue la station la plus utilisée.

Afin d'accompagner la hausse de la demande, la Com-
munauté d'agglomération a ajouté 2 véhicules en 2025,
dont un fourgon. Au total, ce sont 7 véhicules répartis
dans 5 stations.

L]
5.
=
=i
g =l
e

COVOITURAGE : MISE EN PLACE DE

LA PLATEFORME EN COVOIT' RENDEZ-VOUS
Pour faciliter le covoiturage et inscrire le territoire dans
une mobilité durable, la Communauté d'agglomération

a choisi la plateforme En Covoit' Rendez-vous (gérée par
SYTRAL Mobilités).

L'application « En Covoit' Rendez-vous », opérée par
Karos, est une plateforme unique et pratique de mise
en relation pour les trajets partagés. Elle offre trois
avantages: simplifier les déplacements quotidiens,
partager les colts entre usagers et réduire son empreinte
carbone. Pour les covoitureurs, 'utilisation de I'application
permet de bénéficier d'une incitation financiére offerte
par la Communauté d'agglomération et SYTRAL Mobilités
pour les trajets de 5 a 30 km.

La plateforme existe aussi sur d'autres territoires et
le succes est au rendez-vous. Plus les utilisateurs sont
nombreux, plus les chances de trouver un trajet a partager
augmentent.

Cette mesure a permis d'augmenter fortement le nombre
de trajets réalisés en 2025 via la plateforme, passant de
294 a 1016 enun an.

UNIFICATION DU RESEAU DE TRANSPORT

EN COMMUN ET FINALISATION

DU RENFORCEMENT DE L'OFFRE

Depuis le 1¢ septembre, le réseau Libellule, présent sur le
territoire de la Communauté d'agglomération, ainsi que
les Cars du Rhoéne, ont été intégrés au réseau TCL afin de
constituer un réseau unifié. Au-deld d'une harmonisation
visuelle, cette évolution s'accompagne de la mise
en place d'une nouvelle grille tarifaire fondée sur un
découpage géographique en zones. Pour les usagers de la
Communauté d'agglomération, cette unification présente
plusieurs avantages. Elle offre notamment une tarification
sociale plus favorable et accessible & un public élargi,
ainsi que des tarifs plus attractifs pour les déplacements
vers les territoires voisins.

Par ailleurs, 2025 a connu un nouveau renforcement de
I'offre avec:

- la création d'une navette de centre-ville circulant
chaque samedi pour desservir I'hypercentre, en lien avec
la gare et les commerces de la rue nationale ;

- des départs supplémentaires en période de vacances
scolaires sur les lignes 152, 153 et 155 du réseau urbain ;

- des renforts d'offre sur les lignes interurbaines 204 (Lyon
Vaise - Villefranche gare) et 217 (Tarare Hépital - Gleizé

Hoépital).
9
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AMELIORATION ET SECURISATION
DE LA VOIRIE INTERCOMMUNALE

Chaque année, la Communauté d'agglomération
réalise des travaux de voirie dans les 9 communes
ayant transféré leur compétence dans ce domaine. Des
travaux et entretiens sont aussi réalisés sur des voiries
intercommunales en zones d'activités économiques
Les voiries concernées sont priorisées, en lien avec les
communes.

Quelques exemples de réalisation en 2025 :

e La route de la Cime et la route du Morgon a Cogny,

» Les chemins de Florine et du Bout du monde a Le Perréon,
e La route du Champ de la Croix a Denicé,

e La route des Maisons Neuves d Montmelas-Saint-Sorlin,

¢ La route des Fresnes a Arnas.

Travaux de voirie route des Fresnes a Arnas

Un diagnostic de [|'état de santé des voiries
intercommunales a été réalisé en 2025 afin d'élaborer le
prochain programme de travaux de voirie.

CHIFFRES CLES

environ

210 KM

de voirie entretenus au quotidien

4,8 KM

de voirie renouvelés en 2025
pour un montant de travaux de

1371 M€ TTIC

REFERENTS
Pascale REYNAUD

Conseillere déléguée Mobilités, voirie
Sophie GUYONNET

Responsable du service Mobilités

Mathieu ZIMBERLIN

Responsable du service Voirie
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QUALITE DE L'EAU
ET ASSAINISSEMENT

La Communauté d'agglomération agit au quotidien
pour fournir aux habitants une eau de qualité
et préserver les milieux naturels et la ressource en eau.

SOLARISATION DE LA STATION DE
TRAITEMENT DES EAUX ET DE L'USINE

DE TRAITEMENT DE L'EAU POTABLE

DE VILLEFRANCHE-SUR-SAONE

La Communauté d'agglomération a installé en 2025 des
panneaux solaires sur ses deux équipements les plus
consommateurs d'électricité liés au cycle de l'eau : la sta-
tion de traitement des eaux de Villefranche-sur-Saéne
et l'usine de traitement de I'eau potable de Beauregard.
Ces réalisations constituent des marqueurs forts de
'engagement de la collectivité en faveur du développe-
ment durable.

Production annuelle

CHIFFRES CLES Al AL Ha
918 panneaux 385 ooo kWh
solaires posés soit la consommation

annuelle d'environ

196 000€ 160 foyers

de coit de travaux

)
MISE EN SERVICE DE LA'REUTILISATION I‘;EUITEISAEU>";:
DES EAUX USEES TRAITEES RECYCLEE
La mise en place de la réutilisation des eaux — CHAQUECOUTTECOMPTE
usées traitées (REUT) constitue un projet innovant.
Une partie de I'eau épurée par la station de traitement
des eaux de Villefranche-sur-Saéne est désormais recy-
clée. Elle est utilisée pour des activités telles que I'entretien
et le nettoyage des réseaux d'assainissement, I'arrosage
des espaces verts de la Ville de Villefranche-sur-Saéne ou
encore pour les besoins internes de la station.

CHIFFRES CLES
Plus de
88 000.| 20000.-
de colt de travaux d'eau potable économisés
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TRAVAUX DE RENOUVELLEMENT
ET DE MISE EN SEPARATIF DES RESEAUX
D’ASSAINISSEMENT
Afin de lutter contre les pollutions du milieu naturel, les
débordements et garantir la pérennité du patrimoine as-
sainissement, la Communauté d'agglomération conduit
chaque année des travaux d'amélioration de ses stations
de traitement des eaux, de renouvellement et de mise en
séparatif de ses réseaux d'assainissement.
Quelques exemples de réalisation en 2025 :
- La route de Rivolet (RD504)
a Denicé,
- Le centre bourg de
Vaux-en-Beaujolais,
+ Les rues Lieutenant Général
Chabert et de la Liberté
& Villefranche-sur-Saéne,
+ La rue Edouard Herriot
a Jassans-Riottier,
+ La rue du marché a Salles-
Arbuissonnas-en-Beaujolais,
- Les routes du Beaujolais
et de la Cime des prés
a Saint-Julien.

o) 3
Travaux de mise en
séparatif du réseau
d'assainissement—
rue Edouard Herriot
a Jassans-Riottier

TRAVAUX DE RENOUVELLEMENT
DES RESEAUX D'EAU POTABLE

Afin de délivrer une eau de qualité a I'ensemble des abon-

nés et de limiter les fuites, source de gaspillage d'eau, la

Communauté d'agglomération renouvelle chaque année

une partie de ses réseaux d'eau et optimise le fonctionne-

ment de son usine de production d'eau potable.

Quelques exemples de réalisation en 2025 :

- La route de la cime et la route du Morgon & Cogny,

- La route de Riottier (du boulevard A. Lassalle & la rue L.
de Chastelus) et la rue de la Liberté a Villefranche-sur-

507,

de taux de
rendement des
réseaux d'eau
potable

7 M<€ de coit de travaux

de renouvellement/mise en séparatif
des réseaux d'assainissement

et de renouvellement des réseaux
d'eau potable

FIN DU DEPLOIEMENT DE LA TELERELEVE
DES COMPTEURS D'EAU

La Communauté d'agglomération a généralisé en 2025
la téléreléve des compteurs d'eau pour tous les abonnés
Odici. Ce dispositif permet un suivi en temps réel des
consommations, offrant ainsi aux habitants une meilleure
maitrise de leurs usages et une détection rapide des fuites.
Le dispositif améliore également la qualité du service
en fiabilisant les données collectées et en facilitant la
facturation sur la base de consommations réelles.

s 10 29 000

compteurs équipés

MISE EN PLACE D'UNE AIDE

A LA REHABILITATION DES INSTALLATIONS
EN ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF

Afin d'encourager les propriétaires a réhabiliter leur
installation d'assainissement non collectif, la Commu-
nauté d'agglomération a mis en place une aide finan-
ciere destinée a la réhabilitation des installations non
conformes présentant des risques sanitaires et/ou envi-
ronnementaux. Le montant de l'aide financiére est fixé
a 4000 €, plafonné a 50% du colt total des travaux.

APPROBATION DU ZONAGE EAUX PLUVIALES
Afin de gérer au mieux les flux d'eaux pluviales, une étude
stratégique est conduite depuis plusieurs années. L'année
2025 a permis d'approuver le zonage d'eaux pluviales qui
définit les regles de gestion sur lI'ensemble du territoire
dans le cadre du PLUiH. Les nouvelles régles privilégient
I'infiltration des eaux de pluie sans transport, pour
recharger les nappes phréatiques et faire face aux enjeux
liés au changement climatique.

REFERENTS
Gaétan LIEVRE

Vice-Président Gestion durable de I'eau

Marielle DESMULES

Conseillere déléguée Rivieres, gestion des milieux
aquatiques et prévention des inondations

Xavier PERINO

Directeur du Péle Environnement et infrastructures
Fabrice BERTHONNECHE

Responsable du service Exploitation Assainissement
Charly PUPAT

Responsable du service Qualité des eaux

Pierre ARRICOT

Responsable du service Grands projets

Francois REYNAL

Responsable du service Etudes et travaux réseaux
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COLLECTE, TRI,
VALORISATION DES DECHETS
ET SENSIBILISATION DES HABITANTS

La Communauté d'agglomération assure les actions de prévention,

la collecte et I'élimination des déchets des ménages et des entreprises assimilées &
des ménages dans leur production de déchets. Cette collecte comprend les ordures

ménageres, les déchets recyclables, les biodéchets et les encombrants.

® Déchéterie

NOUVEAU CONTROLE
D’ACCES A LA DECHETERIE

VOTRE PLAQUE D'IMMATRICULATION
FAIT OFFICE DE BADGE !

S WWW. i fr

o
Villefranche
Agglomération
Beaujolais Sadne

NOUVEAU CONTROLE D'ACCES

A LA DECHETERIE PAR LECTURE DE PLAQUE
D'IMMATRICULATION

Le controle d'acces de la décheéterie d'Arnas est
désormais assuré par la lecture automatique des
plaques d'immatriculation. Chaque véhicule est identifié
instantanément, ce qui fluidifie 'accés et garantit que
seuls les habitants du territoire accédent au site. Il
offre aussi une meilleure disponibilité des gardiens, qui
peuvent consacrer davantage de temps & accompagner
les usagers, les orienter vers les bons flux et prévenir les
erreurs de tri.

POURSUITE DES SOLUTIONS

DE DEPLOIEMENT DU TRI A LA SOURCE

DES BIODECHETS

Depuis 2024, la Communauté d'agglomération a
distribué environ 1800 composteurs individuels aux
habitants. Cette mesure permet a chacun de valoriser
ses déchets organiques directement chez soi, réduisant
ainsi le volume de déchets collectés et favorisant la
production de compost naturel pour les jardins. Cela
contribue a la réduction des émissions de gaz a effet de
serre liées au transport et au traitement des déchets, tout
en renforcant 'autonomie des foyers dans la gestion de
leurs biodéchets.

En complément, 5 nouveaux sites de compostage
partagé ont été mis en place en 2025 dans les espaces
publics, notamment prés des résidences collectives.

Par ailleurs, 75 bornes de collecte de déchets alimentaires
ont été installées dans les quartiers les plus denses.

COLLECTE DES ENCOMBRANTS

SUR RENDEZ-VOUS

Ce nouveau service proposé depuis juillet 2025 permet
aux habitants ne pouvant se rendre en déchéterie de
faire enlever leurs objets volumineux a domicile, afin
qu'ils soient recyclés ou orientés vers le

réemploi. Il s'adresse aux personnes de

plus de 75 ans, aux titulaires d'une /
carte mobilité inclusion ou aux
usagers orientés par le CCAS.
Ce dispositif facilite le geste
de tri pour les publics fragiles

tout en renforcant les filieres de
valorisation.
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Vos habitudes
de tri évoluent.

LE RYTHME
DE COLLECTE
AUSSI. 9

REORGANISATION DU RYTHME
DE COLLECTE DES DECHETS

Dans le cadre de son engagement en faveur d'une

gestion plus durable des déchets et en cohérence avec

les objectifs de la loi Anti-Gaspillage pour une Economie

Circulaire (AGEC), la Communauté d'agglomération a

réorganisé la collecte des déchets ménagers.

Depuis octobre 2025, deux évolutions majeures ont été

mises en place :

- Renforcement de la collecte des bacs jaunes
(emballages et papiers) pour la majorité des habitants
d'Arnas, Gleizé, Limas et Villefranche-sur-Saéne.

- Adaptation de la fréquence de collecte des ordures
ménagéres résiduelles, afin d'encourager le tri et de
réduire la quantité de déchets non recyclables.

LE TRI, UN i:':;:f-‘sli:f

En 2025, une réglette « Mémo tri » aimantée
a été diffusée dans le journal Point commun
aupres de toutes les communes. Pratique et
pédagogique, elle sensibilise les usagers en
indiquant pour chaque déchet le bon point de
collecte. Fixée sur le réfrigérateur, elle accom-
pagne au quotidien des gestes de tri simples,
favorisant I'adoption de bonnes pratiques.

Pour accompagner ces changements, le nouveau
calendrier de collecte a été distribué dans les boites aux
lettres. Un outil de recherche cartographique interactif
a également été mis en ligne dans le site internet,
permettant & chacun de retrouver facilement ses jours de
collecte.

L'objectif : faciliter le geste de tri et améliorer la qualité
du tri, alors qu'un tiers du contenu de la poubelle
d'ordures ménageres contient encore des emballages et
des papiers qui devraient étre déposés dans le bac jaune.

CHIFFRES CLES

42 0 kg/habitant

de déchets ménagers
et assimilés
en 2025

21 9 tonnes de déchets alimentaires

collectés transformés en
40 tonnes de compost

408

composteurs
individuels distribués
en 2025

REFERENTS
Jean-Charles PERRIN

Vice-Président Gestion et valorisation des déchets

Fabrice BERTHONNECHE

Responsable du service Déchets
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LES UNIVERS'ELLES
A l'occasion du temps fort des
Univers'elles a l'initiative du Théatre de
Villefranche-sur-Sadéne, la Communauté
d'agglomération a eu & ceeur de proposer
une programmation culturelle dédiée
aux femmes qui ont marqué ['histoire, les

sciences, les arts et la société. Ainsi une
exposition temporaire créée par le CNRS
et l'association femmes et sciences a mis &
I'hnonneur des femmes scientifiques du 8 au
20 avril. Dans le prolongement de l'exposition,
une rencontre avec une mathématicienne et
une astrophysicienne a permis de s'interroger sur
la place actuelle des femmes dans les différentes
disciplines scientifiques.
Un concert proposé par Cordes en Calade, un des
orchestres du conservatoire, et Emmanuelle Della
Schiava a fait entendre la voix des femmes musiciennes,
compositrices et autrices.
Au Prieuré, visite et spectacle ont également ponctué la
programmation.
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La Communauté d'agglomération contribue & faire de la culture
et de I'éducation artistigue un moyen d'épanouissement,
un lien entre les communes ainsi qu'un levier de développement
du territoire et de valorisation du patrimoine.

Le plan local d'Education Artistique et Culturelle a
permis de proposer en 2025 aux établissements scolaires,

des écoles maternelles aux lycées, et aux acteurs
|

extrascolaires de nombreux projets dans

des domaines aussi différents que les arts
numériques, les arts plastiques, le cinéma,
la danse, 'écriture, la lecture, I'histoire et
le patrimoine, la musique, les sciences,
le théatre, I'éducation aux médias et des
ateliers culinaires. Des ateliers et parcours
ont été proposés par les différentes structures
culturelles du territoire :

les musées (Paul-Dini, Le Prieuré, Claude Bernard),

le conservatoire,
la médiatheque,
le Pays d'Art et d'Histoire
et divers acteurs associatifs : le cinéma 400 coups, I'autre
cinéma, lethéatre, les concerts del'auditorium, le collectifs
Misfits, Radio calade, Hangar 717, E-novateurs, etc.

CHIFFRES CLES
43 projets portées par

15 acteurs culturels du territoire

86 heures hebdomadaires
d'intervention musicale
du Conservatoire dans les écoles en 2025

7 intervenants dans 21 écoles

maternelles et élémentaires du territoire

REFERENTES

Olivier DESMULES

Conseiller délégué Culture, patrimoine
Sonia THOMAS

Directrice du Péle Cohésion sociale et équipements
Gabrielle FORT

Responsable du service Musées

Laure CHAZEAU

Responsable du Conservatoire
Chrystéle ORCEL

Responsable Label Pays d'Art et d'Histoire

La Communauté d'agglomération se positionne aux cotés
des jeunes talents musiques actuelles en leur proposant
un dispositif complet d'accompagnement : I'ampli.

Trois groupes ont été sélectionnés pour cette 3°me édition.
Ils ont pu se produire lors du concert Tremplin le 7 mars,
au quai 472 a Villefranche-sur-Sadéne. Le jury a décerné
les prix suivants : Lauréat OR & Staine et Lauréat ARGENT
a Le fou du Roi.

lls ont bénéficié de formation, de coaching et de
jours de résidence pour les accompagner dans leur
structuration. Les lauréats se sont produits le 15 octobre
au Centre Culturel de Gléteins, dans le cadre du festival
des Nouvelles Voix en Beaujolais, ce qui leur a permis de
révéler leur travail au grand public.

Staine, Lauréat OR, a enregistré un EP (format de musique
intermédiaire entre un single et un album) de 6 titres.

CHIFFRES CLES

184 spectateurs 156 spectateurs

au concert Tremplin au concert I'ampli
des Nouvelles Voix

(affiché complet)
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La Communauté d'agglomération ceuvre au rayonnement de deux musées
dans le paysage culturel, patrimonial et scientifique du territoire :
le musée Claude Bernard et le musée du Prieuré qui contribuent & construire
une identité culturelle et patrimoniale forte. Cela se traduit par des actions
& destination de tous les publics pour susciter plaisir, émerveillement,
curiosité, questionnement et construction de connaissances.

LES LEGENDES AU PRIEURE
La saison 2025 du Prieuré s'est inscrite sous le théme des
légendes.
La Nuit des musées a offert & ses visiteurs une
déambulation féérique avec la Compagnie du Gobbo.
Tout au long de I'été, un jeu de piste inédit a permis aux
petits comme aux grands de découvrir les créatures
légendaires du Beaujolais. Ponctuée d'énigmes, cette
quéte a levé le voile sur les Ardits, la Vouivre, les Fayettes
ou encore le géant Gargantua.
A l'automne, les sorciéres du Prieuré ont attiré les petits
courageux et leur ont distribué des friandises

CHIFFRES CLES 2025

4882

visiteurs accueillis
dont 36% de touristes

CREATION D'UNE EXPOSITION IMMERSIVE

SUR LA THEMATIQUE DE L'EAU

De juin @ novembre, une exposition temporaire itinérante
a permis d'explorer I'eau sous ses nombreuses facettes :
précieuse, vitale, parfois dévastatrice, toujours fascinante.
Elle a invité petits et grands a une balade aquatique et
a (re)découvrir cette ressource essentielle a travers un
parcours sensoriel, ludique et pédagogique.

Congue pour les enfants dés 7 ans, les familles, les
scolaires, les curieux ou les passionnés d'environnement,
I'exposition s'est déployée autour de trois grandes
thématiques. L'eau et la vie a été un prétexte pour
évoquer la composition de la molécule, ses formidables
propriétés, ainsi que son réle dans I'apparition de la vie sur
Terre. L'eau et les hommes a permis d'aborder le rapport
de 'homme a I'eau d'un point de vue historique, culturelle
et technologique. Enfin, L'eau aujourd’hui a abordé les
enjeux actuels de cette précieuse ressource, du robinet
a la riviere en passant par le laboratoire. Des panneaux

pédagogiques, des infographies, des maquettes et des
supports numériques interactifs ont contribué a faire de
cette exposition un voyage immersif au cceur de I'eau.

En complément de I'exposition, de nombreuses
animations a destination du public scolaire, du public
individuel et des familles ont été conduites tout au long
de l'année et plus particulierement lors de la féte de la
science.

LE PROJET SAVANTURIERS
Trois classes du territoire ont mené avec
le musée Claude Bernard un projet tout
au long de I'année scolaire. Les éléves,
accompagnés d'une chercheuse, se
sont interrogés sur la potabilité de
I'eau. Ce projet a donné lieu a une
restitution finale, en mai, ou les éléves
ont pu partager ensemble les différentes
expériences effectuées pour rendre l'eau
potable.

CHIFFRES CLES 2025

5910

visiteurs accueillis
dont 38% de scolaires

2000

visiteurs a I'expo-
sition sur l'eau
dont 800 scolaires
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Afin d'encourager I'éducation artistique et la culture comme moyen d'épanouissement,
la Communauté d'agglomération propose un enseignement artistique de qualité,
ouvert a tous, via son conservatoire & rayonnement intercommunal.

Il accompagne enfants, jeunes et adultes, amateurs ou en voie de professionnalisation,
a travers un enseignement artistique en musique et thédatre.

L'enseignement du théatre au conservatoire se poursuit
en 2025. Il s'inscrit en complémentarité de I'offre
associative du territoire, et propose notamment un cursus
dipldmant ouvert & partir de 15 ans. La classe théatre
favorise expression, écoute et confiance en soi pour les
participants. Elle renforce également ['attractivité du
conservatoire comme lieu d'accés a la culture pour tous.

Le conservatoire propose des enseignements innovants
et notamment des parcours création accessibles aux
Le conservatoire méne des actions d'éveil, de débutants (& partir de 7 ans) pour explorer la musique
sensibilisation et de création artistique, dans les créches  avec des instruments numériques ou acoustiques,
et les écoles primaires, avec 7 musiciens intervenants composer, arranger, produire. Tous les profils sont

dipldmés. L'objectif est de permettre aux enfants de vivre  possibles: instrumentaliste, chanteur, compositeur,
des expériences artistiques fortes et/ou de s'épanouir  producteur, concepteur.

dans une dynamique de création. Les éléves et professeurs se sont produits sur scéne dans
Il développe par ailleurs différents dispositifs en I'ambiance conviviale des nuits d'été et ont attiré nombre

partenariat avec des établissements scolaires : classes  de spectateurs.
a Horaires Aménagées musique & |'école Dumontet a
Villefranche-sur-Sadéne, Horaires aménagées au collége
Claude Bernard, Classe a Horaires Aménagés Thédatre
au collége Jean Moulin, un Orchestre & I'école de Denicé,
Bellero'chant scéne et un projet annuel de formation
musicale, vocale et théatre a I'école Jacques Prévert a
Villefranche-sur-Sadne.

CHIFFRES CLES
52 911 s de 2 000 185
professeurs éléves écoliers et collégiens manifestations
dont 80% résident dans les établissements scolaires sur le territoire
sur le territoire bénéficiaires des enseignements durant l'année

musique et théatre
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Afin de sensibiliser les habitants, le jeune public et les touristes au patrimoine

et & la qualité architecturale, la Communauté d'agglomération porte le label

Pays d'Art et d'Histoire du Beaujolais, avec la Ville de Villefranche-sur-Saéne
et la Communauté de communes Beaujolais Pierres Dorées.

Trois parcours accompagnés par deux guides-conféren-

ciers sont proposés :
Apothicaires : visite de I'ancien hétel-Dieu, ses cours,
sa chapelle, la salle des échevins et son apothicairerie
ainsi qu'un atelier "Herboristes" pour découvrir les vertus
médicinales des plantes.
Architecture contemporaine : découverte des principales
batisses caladoises, de la belle époque aux année 30.
Villefranche médiévale : balade autour de la Maison
des Mémoires, avec la visite de la collégiale Notre-
Dame des Marais, la découverte de maisons en pans de
bois et Renaissance, ainsi qu'un atelier "Remparts” pour
dessiner le plan de la ville.

L'exposition permanente de la Maison des Mémoires en
Beaujolaisinvitera a parcourir sur 240 m? plus de dix siécles
d'histoire du Beaujolais, depuis les premiers seigneurs CHIFFRES CLES
de Beaujeu jusqu'aux engagements contemporains des

habitants du territoire. Congu comme un voyage a travers 3 938
paysages, patrimoines et destins individuels, le parcours ?ch’?'t'?ns { partulzlpants
mettra en lumiére vingt-six portraits, qui racontent les présentees a aux ateliers scolaires

9 P 4 la Maison des Mémoires (37 classes)

choix, les luttes, les espoirs et les gestes de celles et ceux,
anonymes ou célébres, qui ont bati, protégé et transmis ce 3

territoire. Des objets, archives et photographies vendront et expositions 4 154 A4
alimenter et compléter ces récits. Le musée des conscrits, hors les murs e,

d'ores et déja présent au second étage, refléte aussi un
pan de ['histoire du Beaujolais.

hors temps scolaire

@ Trois expositions temporaires ont été
| présentées en 2025 dans la Maison des
i Mémoires en Beaujolais :
lls arrivent ! Mémoires beaujolaises
de la Deuxieme Guerre mondiale
(3 septembre 2024 au 5 février 2025).
L'édge du bois - le chaud et le froid du 13¢
siecle a aujourd'hui (23 avril au 2 novembre
2025).
J'attendrai ! 80¢ anniversaire d'un triple retour en 1945
(25 juin au 21 septembre 2025)
En complément, des expositions ont été prétées au
Collége Faubert de Villefranche-sur-Sadéne et a I'associa-
tion Ecobeauval.
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Dans I'objectif de conforter le rayonnement et I'attractivité touristique
du Beaujolais, la Communauté d'agglomération soutient
I'office de tourisme Beaujolais Tourisme qui étend son action
a I'échelle de trois intercommunalités du Beaujolais.

Beaujolais Tourisme propose une offre de visites et
d'activités destinée aux habitants et aux visiteurs, pour
faciliter I'accés aux richesses touristiques du territoire.
Cette programmation s'appuie sur différents formats,
notamment des visites guidées, parcours thématiques,
activités ludiques, et valorise notamment :

le patrimoine urbain et architectural, « Trésors cachés »

de Villefranche-sur-Saéne ;

les circuits associant découverte patrimoniale et

gastronomie locale, tels que « Clochemerle au cceur du

Beaujolais Tourisme assure des missions de valorisation roman » & Vaux-en-Beaujolais ;

et de promotion du territoire, en lien avec ses spécificités les thématiques historiques et culturelles du territoire ;
(vignoble, patrimoine, art de vivre). L'office de tourisme des dispositifs ludiques accessibles en autonomie
intervient & la fois dans I'accueil des publics, la mise en (parcours numériques, géocaching «les Gnolusy) ;
visibilité de I'offre touristique et 'accompagnement des des offres adaptées au jeune public.

acteurs locaux.

Ses actions contribuent a la structuration et & la promotion

d'une offre diversifiée (patrimoine culturel, itinéraires de Y
découverte, gastronomie, viticulture, événements, etc.),
en direction des visiteurs comme des habitants.

En appui au développement économique local, Beaujolais
Tourisme accompagne les professionnels du secteur
(hébergeurs, restaurateurs, viticulteurs, prestataires
d'activités) par des actions de conseil, de promotion et
de mise en réseau. e
Ces missions se traduisent par la mise en ceuvre 7 7
d'un programme d'actions comprenant CHIFFRES CLES
notamment :

&

la participation a des événements z 271 27 461 Z z i
professionnels d'envergure nationale et isit il sl visiteurs
By . ; _ Visiteurs sur le site interne ans les ureaux
! internationale, dont le salon Rendez-vous LT [ dinformation touristique

en France a Lyon;

le déploiement de campagnes de 900 3 090
communication, notamment numériques ; Plus de visiteurs visiteurs

pour les visites guidées dans le cadre

le développement des relations presse, avec de 70 ) ) 5
et activités proposées de journées groupes

nombreuses retombées médiatiques ;
la publication d'un guide touristique du Beaujolais ; —
I'animation du Club du Tourisme d'Affaires (rencontres REFERENTS
professionnelles, outils de promotion). Myriam CADI

Vice-Présidente Développement économique, commerce, tourisme

Caroline GUILLEMOT

Directrice du Développement économique
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"""pour repondre au
des'familles

CHIFFRES CLES

enfants accueillis places attribuées
en créche en commission d'admission

346

enfants inscrits dans les deux Relais
Petite Enfance Intercommunaux (RPEI)

38 98

enfants stagiaires
en situation de accueillis de la 3¢
handicap accueillis & la formation infirmiére




La Communauté d'agglomération est engagée au quotidien pour répondre aux besoins

des familles en matiere d'accueil du jeune enfant : diversifier les solutions d'accueil
sur I'ensemble du territoire pour favoriser I'épanouissement des jeunes enfants
et permettre aux parents de mieux concilier vie familiale et vie professionnelle.

Pour contribuer & I'attractivité du métier sur le territoire
et au renforcement de ses équipes, plusieurs actions ont
été conduites en 2025 :

L'organisation d'un 3¢™¢ job dating a E-cité en juin 2025
en partenariat avec France Travail : le job dating est
une pratique préalable au recrutement. Les candidats
disposent de quelques minutes pour se présenter. Leur
objectif est d'obtenir un entretien d'embauche. Cette
édition 2025 a démontré son efficacité : 30 candidats
pour 10 recrutements.
L'organisation du 2*m¢ forum des assistantes
maternelles : 17 participants, dont 2 ont fait une
demande d'agrément.

La formation des professionnels des créches : 341 jours
de formation.

La participation a de nombreux événements a
destination d'éléves du secondaire et d'étudiants afin
de promouvoir les métiers de la petite enfance et les
postes offerts : forums, salons de I'emploi, place de
I'emploi, etc.

La poursuite du développement de l'apprentissage :
les équipes des créches comptent 10 apprentis en
alternance a la rentrée 2025 et 2 apprentis de la rentrée
précédente ont été recrutés.

Dans un contexte réglementaire de plus en plus
contraignant, la Communauté d'agglomération a fait le

choix de faire appel & une entreprise pour la confection
des repas dans les créches depuis septembre 2025.

Une attention particuliere a été portée aux menus
afin de continuer a proposer une alimentation saine
limitant le nombre d'intermédiaires, fraiche, de saison et
respectueuse de I'environnement.

Cette journée annuelle réunissant les 140 agents des
créches de la Communauté d'agglomération favorise
I'échange entre professionnels et le questionnement des
pratiques.

Au programme de |'édition 2025 : des temps d'échanges
autour de stands, animés par des représentants des
équipes de chacune des créeches, pour mettre en avant le
réle du jeu dans le développement et I'accompagnement
des tout-petits.

Des ateliers variés ont enrichi cette journée :

Allons dehors ! pour inviter a redécouvrir les bienfaits
des activités en extérieur.

Un atelier d'éveil musical, pour explorer le son et le
rythme avec les jeunes enfants.

Un atelier présentant différents types de jeux et conseils
pour mieux les disposer dans les espaces d'accueil.

Un atelier sur les stéréotypes de genre, pour sensibiliser
& une approche plus inclusive dés le plus jeune age.

REFERENTES
Catherine RABOURDIN

Vice-Présidente Petite enfance, santé, handicap, soutien
aux aidants
Sonia THOMAS

Directrice du Péle Cohésion sociale et équipements

Isabelle VESVRES

Responsable du service Petite enfance
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La Communauté d'agglomération s'est fixée pour objectif de faire
de son territoire un « territoire de talents », en créant du lien par le sport,
de favoriser le sport pour tous en optimisant
I'offre des équipements sportifs et 'accessibilité.

La Semaine Olympique et Paralympique, organisée du 11
au 14 avril 2025, a rassemblé 400 éléves issus des classes
de 6° a la Terminale des colléges et lycées du territoire,
autour du théme « Prolonger la magie des Jeux ».

Au programme : des initiations et rencontres sportives
dans cinqg disciplines mélant sport et parasport — esca-
lade, laser run, rugby fauteuil, badminton et parkour —
offrant aux jeunes une expérience inclusive et enrichis-
sante.

Lola Desfeuillet, athléte de haut niveau en saut en lon-
gueur ayant participé aux Jeux Paralympiques de Paris
2024 a été présente pendant la semaine.

La Communauté d'agglomération a organisé, le 5 juillet
a I'Escale, une matinée dédiée aux bienfaits de l'activité
physique.

Cet événement s'inscrit s'inscrit a la fois dans I'héritage
des Jeux Olympiques et Paralympiques 2024, du label
« Terre de Jeux », et dans le Contrat Local de Santé. Il
vise a sensibiliser les habitants aux bénéfices de l'activité
physique et de l'alimentation pour la santé.

Organisée en partenariat avec des acteurs du sport, de
la santé, de I'alimentation et de la biodiversité, cette ma-
tinée proposait trois parcours thématiques : « Respirer »,
« Bouger » et « Partager » accessibles a tous les publics.

La Communauté d'agglomération est engagée pour dé-
velopper la pratique sportive des personnes vivant avec
un handicap avec le programme « Club inclusif », en par-
tenariat avec le Comité Paralympique et Sportif Frangais.

Ce programme vise a sensibiliser les clubs et & les guider
dans des actions en faveur de l'inclusion. Une deuxiéme
session de formation, entiérement financée par la Com-
munauté d'agglomération et le Comité Paralympique
Francais, s'est déroulée en novembre 2025 & destination
de 4 clubs.

L'objectif est de créer un réseau de clubs sur le territoire
permettant aux personnes en situation de handicap de
pratiquer une activité sportive.

Le Nautile joue un réle essentiel dans I'apprentissage de
la natation pour les jeunes du territoire. Chaque année,
1000 éleves des écoles de la Communauté d'agglomé-
ration bénéficient de créneaux dédiés pour découvrir les
bienfaits de I'eau dans un cadre sécurisé et pédagogique.

Ces séances permettent aux enfants de s'initier a la na-
tation, d'acquérir des compétences aquatiques et de se
familiariser avec les regles de sécurité. En favorisant la
pratique sportive dés le plus jeune ége, Le Nautile contri-
bue a l'apprentissage du savoir-nager, une compétence
essentielle pour leur sécurité et leur épanouissement
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1/8¢m ET % DE FINALES DES CHAMPIONNATS
DE FRANCE DE BOXE MINIMES, CADETS, JUNIORS

Le palais omnisports de L'Escale a accueilli 300 compé-
titeurs venant de toute la France les 8 et 9 février, lors
d'un événement co-organisé par le Comité Régional Au-
vergne-Rhéne-Alpes de Boxe et le Boxing Club de Ville-
franche-sur-Saéne.

FINALES REGIONALES DE RUGBY SENIORS

Plus de 1500 spectateurs étaient présents pour encoura-
ger les meilleures équipes de rugby de la région a L'Escale
le 3 mai. Cet évenement a été co-organisé par la Ligue
Auvergne-Rhoéne-Alpes de Rugby et le club du CSV.

-~
/ i L o
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CHIFFRES CLES .
entrées éléves accueillis
au Nautile a L'Escale

400

éléves ont participé
a la Semaine Olympique
et Paralympique

CHAMPIONNATS DE FRANCE UNSS DE DANSE
BATTLE HIP-HOP

Organisé au palais omnisports de L'Escale du 19 mai au
22 mai, I'événement a rassemblé 49 équipes de danseuses
et danseurs de hip-hop venant de tout le territoire métro-
politain et d'outre-mer. L'AS du College Jean Moulin de
Villefranche-sur-Saéne a représenté I'académie de Lyon.

CHAMPIONNATS D'EUROPE DANCE SHOW 2025

Le palais omnisports de L'Escale a accueilli les meilleures
danseurs et danseuses d'Europe du 29 mai au 1¢ juin,
lors d'un championnat co-organisé par |'‘association
Caladance et CFFDJ-IDO. 27 danseuses du Beaujolais
ont représenté la France.

COUPE DE FRANCE ESCALADE EPREUVE
DE DIFFICULTE ET CHAMPIONNAT DE FRANCE
VETERANS

Organisé par le club Vertige au palais omnisports de
L'Escale les 13 et 14 juin.

REFERENTS
Michel JAMBON

Conseiller délégué Sport

Laurent GUILLOT

Responsable du service Sport
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La Communauté d'agglomération a pour objectif d'encourager
la prévention santé et I'acces aux soins via la mise en place

d'un Contrat Local de Santé (CLS) &

3 1'échelle des 18 communes en lien

avec les acteurs médicaux, sociaux, éducatifs et associatifs du territoire.

Le Contrat Local de Santé (CLS) a été signé le 21 février
2025 pour une durée de cing ans. Ce contrat vise a
améliorer la santé des habitants en agissant sur cing axes
stratégiques :
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La Communauté d'agglomération a mis en place des
séances d'activité physique adaptée délivrées par un
professionnel éducateur diplémé & Gleizé, Lacenas,
Rivolet, Saint-Etienne-des-Oulliéres et Villefranche-sur-
Sadne. Au total, prés de 70 personnes dgées dont une
trentaine d'aidants, ont bénéficié de ces séances. Cette
action favorise le maintien a domicile, la prévention
des chutes et le lien social des personnes dgées, tout
en contribuant & un meilleur bien-étre des aidants qui
bénéficient d'un temps agréable avec leur proche aidé ou
d'un temps de répit.

N

La Communauté d'agglomération
a organisé, avec sept partenaires,
.. un salon destiné a apporter des
F2 informations utiles aux aidants
du territoire, qui prennent soin d'un proche &gé, en
situation de handicap ou ayant une maladie chronique.
Une soixantaine de stands répartis par théme (domicile,
santé et prévention, répit et soutien, parcours et
accompagnement) ont permis aux 450 participants
d'échanger avec les 250 professionnels du vieillissement,
du handicap et de 'aidance mobilisés.

En marge du salon, les professionnels ont assisté a
une conférence et participé & un temps de partage et
d'échange. Le nouveau format de cette édition a été un

franc succes, témoignant du besoin & un meilleur accés
aux informations pratiques dans le domaine de I'aidance.

L'année 2025 a permis de structurer et prioriser
collectivement les grands enjeux en santé mentale du
territoire, axe majeur du CLS, afin de mettre en place des
actions. Grdce a une forte mobilisation des partenaires
du territoire (associations, professionnels de santé, du
médicosocial et du social, petite enfance, éducation
nationale, bailleurs sociaux, Département, etc.),
4 groupes de travail ont été constitués : santé mentale
des jeunes, déstigmatisation grand public, formations et
sensibilisations, cellule de cas complexe.

Plusieurs actions ont été conduites en 2025 :

L'organisation de journées de sensibilisation des
professionnels et d'une conférence grand public « santé
mentale et précarité » dans le cadre des Semaines
d'Information sur la Santé Mentale (SISM) en juin.

Une sensibilisation des encadrants de la Communauté
d'agglomération en juin, a la santé mentale.

Une sensibilisation des professionnels au contact du pu-
blic au développement des compétences relationnelles et
émotionnelles en décembre.

L'organisation d'un forum consacré aux outils pour lutter
contre les idées recues en décembre.

CHIFFRES CLES

11 signataires et + de 50 partenaires

engagés dans le Contrat Local de Santé

700 participants

au 2¢me Salon du proche aidant et du bien vieillir

45 partenaires mobilisés

pour la mise en place d'actions en santé mentale.

REFERENTES
Catherine RABOURDIN

Vice-Présidente Petite enfance, santé, handicap, soutien aux
aidants
Mathilde LAVRY

Responsable du service Contrat local de santé
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La Communauté d'agglomération a pour objectif d'adapter son service
funéraire aux besoins des habitants du territoire. Elle dispose pour cela
d'un cimetiére paysager qui s'étend sur 14 hectares et d'un centre funéraire
crématorium, tous deux situés sur la commune de Gleizé.

A partir d'un état des lieux détaillé, un plan guide a été
élaboré en 2025 afin d'identifier les enjeux funéraires du
territoire a court, moyen et long termes. Il a permis de
définir les besoins d'adaptation et de développement
des équipements pour les prochaines décennies.

Le cimetiere paysager constitue un modéle innovant
en matiére de transition écologique. Une gestion
écoresponsable des espaces verts et des initiatives pour
la protection d'un écosystéme propice au développement
de la faune et la flore sont menées pour préserver la
nature et étre un espace vert apaisant, ouvert d tous et
accueillant pour les familles endeuillées et les visiteurs.

A la suite du diagnostic sur la biodiversité réalisé par la
Ligue de Protection des Oiseaux en 2024, de nouvelles
actions ont été mises en ceuvre afin de renforcer la
préservation et le développement des espéces présentes
sur le site : la fauche tardive, I'extension des zones de libre
évolution, etc.

L'installation de deux ruches symbolise cet engagement
environnemental et contribue & la diversification des
espéces pollinisatrices.

Conformément a la législation funéraire, la Commu-
nauté d'agglomération a constitué un fonds destiné a
accompagner des initiatives locales portées par des
associations menant des actions solidaires et autour
de la santé sur le territoire.

14 associations ont bénéficié d'un don pour un
montant total de 65 682 €.

CHIFFRES CLES
295 1390
inhumations crémations
en 2025 au centre funéraire

dont 171 dispersions
au Jardin du souvenir

REFERENTES
Nathalie PETROZZI-BEDANIAN

Conseillere déléguée Cimetiere paysager, centre funéraire

Emmanuelle VIGNAL

Responsable du service Funéraire

RAPPORT D'ACTIVITE 2025 - 47



wf

g
=

o N N 4

¥

= Ny
.‘t.., T
-

o
¥

' ™S
@y
R

our ré

b

L P .
- N oy

K e

. % v - &8
48 - COMMUNAUTE D'AG_GI‘;‘OMERATION VILLEFRANCHE BEAUJOLAES'-;AONE
i : P P ke P

.




CONTRAT DE VILLE,
COHESION SOCIALE ET REUSSITE EDUCATIVE

La Communauté d'agglomération ceuvre a I'animation du contrat de ville pour
la conduite d'actions de développement social et d'amélioration de la gestion sociale
et urbaine de proximité. Elle entend également favoriser la réussite éducative
et I'égalité des chances des enfants de 2 & 16 ans.

GESTION SOCIALE ET URBAINE
DE PROXIMITE (GSUP)

La Communauté d'agglomération coordonne la mise
en ceuvre d'actions visant a renforcer le développement
social et améliorer la gestion de proximité (GSUP). Elle
agit en partenariat étroit avec les services de I'Etat,
les bailleurs sociaux et les communes en lien avec les
habitants.

Dans ce cadre, une convention, annexée au Contrat
de ville, a été établie. Elle a pour objectif d'améliorer
concrétement le cadre de vie des habitants, en
s'appuyant sur une gestion concertée, au plus prés de
leurs besoins et de leurs usages.

Cette démarche concerne plusieurs domaines du
quotidien, tels que la propreté urbaine, I'entretien des
espaces verts, la gestion et la valorisation des déchets,
mais aussi la sécurité et le renforcement du lien social.

REUSSITE EDUCATIVE ET PARENTALITE

La Communauté d'agglomération porte le PRE (Pro-
gramme de Réussite Educative). Ce parcours individua-
lisé croisant temps individuels et collectifs a ainsi permis
149 accompagnements d'enfants et de leurs familles en
2025.

Des actions d'accompagne-
ment a la parentalité ont
également été organi-

sées en 2025: 150 cafés

des parents ont été pro-

posés dans les écoles de

Villefranche-sur-Saéne. 4
conférences-ateliers ont été
organisées a Cogny, Limas,
Saint-Etienne-des-Oullieres et
Villefranche-sur-Sadéne, réunis-
sant 350 participants.

ATELIERS NUMERIQUES

La Communauté d'agglomé-
ration développe une offre
d'accompagnement au nu-
mérique ouverte a tous les ha-
bitants du territoire.

Cette offre, variée, s'adapte aux besoins des usagers et
peut aller de I'aide aux démarches en ligne (CAF, imp6ots,
carte grise par exemple), @ un accompagnement indivi-
duel ou a des ateliers numériques pour apprendre a uti-
liser un ordinateur, & naviguer sur internet ou mieux mai-
triser les outils du quotidien. Ces services sont proposés
par un réseau de 18 structures locales coordonnées par
la Communauté d'agglomération. Une plaquette recense
I'ensemble des lieux et des actions disponibles.

ACTIVITES D’ETE DANS LES QUARTIERS

La Communauté d'agglomération coordonne un pro-
gramme d'animations ouvertes a tous dans les quartiers
de Belleroche et de Béligny. En 2025, ce sont 22 parte-
naires mobilisés, 78 animations programmées et 950
participations pour une édition placée sous le signe du
fantastique.

CHIFFRES CLES

50 projets

soutenus dans le cadre
de la programmation
Politique de la ville
et Cohésion sociale
et le Fonds de
développement local

293

participants
aux ateliers numériques

149 enfants

accompagnés
par le Programme de
Réussite Educative

4 conférences-
ateliers
sur la parentalité

REFERENTES
Stylite BAUDU-LAMARQUE

Vice-Présidente Projets et renouvellement urbains,
contrat de ville, cohésion sociale, réussite éducative
Jessica BARC

Responsable du service Contrat de ville, cohésion sociale
et réussite éducative
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PROGRAMME
DE RENOUVELLEMENT URBAIN
DE BELLEROCHE

La Communauté d'agglomération pilote et coordonne
le Programme de Renouvellement Urbain de Belleroche en lien avec les différents
maitres d'ouvrages et les services de 'Etat. Les principaux objectifs du projet
sont de diversifier I'offre résidentielle et les fonctions du quartier et de I'ouvrir

sur son environnement.

RELOGEMENT ET DEMOLITION

Le projet nécessite des démolitions qui permettront
de créer de nouvelles rues, de construire de nouveaux
logements et un nouvel équipement.

Les habitants sont accompagnés dans leur relogement.
Fin 2025, il restait 15 ménages a reloger sur les 400 au
début du programme et la démolition d'une barre sur le
secteur du Plateau a été réalisée.

AMENAGEMENT DE NOUVEAUX ESPACES
PUBLICS

L'aménageur Deux Fleuves Rhéne Habitat a lancé la
premiére phase de travaux en novembre, avec la création
d'une nouvelle voie et d'un bassin paysager.

Par aileurs, la Communauté d'agglomération a déployé
21 points de collecte de proximité des déchets en octobre.
Ce nouvel équipement plus accessible et plus pratique
permet aux habitants d'apporter sur un méme site les
ordures ménageéres, le verre, les emballages et papiers
ainsi que les biodéchets.

Ces points de collecte permettent d'améliorer le tri
des déchets, de réduire leur volume et de maintenir le
quartier plus propre. En septembre, une campagne de
communication de proximité a été déployée, comprenant
des actions de sensibilisation en porte-a-porte ainsi que
la distribution de supports pédagogiques. L'objectif était
de préparer les habitants & ce nouveau mode de collecte
et de favoriser I'adoption de bonnes pratiques de tri.

REHABILITATION ET EXTENSION
DE L'ECOLE PIERRE MONTET

La ville de Villefranche-sur-Saéne a débuté en 2025 les
travaux d'amélioration de I'école Pierre Montet. Sept
nouvelles classes, dont trois dans |'ancienne salle de
sport, un nouveau préau et une salle polyvalente seront
créés. La cour d'école sera agrandie et un nouveau parvis
facilitera l'accés & I'école. Dés la rentrée 2026, éléves et
familles pourront profiter d'une école modernisée et plus
accueillante.
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MAISON DU PROJET

La Maison du projet est ouverte au public tous les des panneaux interactifs présentant notamment
mercredis matin. Au 90 place Laurent Bonnevay, elle le planning des chantiers en cours. Par ailleurs, une
a été entiérement repensée pour mieux recevoir les nouvelle maquette du projet est disponible afin de
habitants de Belleroche. Afin de leur permettre de mieux  permettre aux habitants de se projeter facilement
comprendre et de suivre la transformation de leur quartier,  dans le projet, en complément des supports déja
il est possible d'échanger autour d'un café ou de consulter  présents.

CHIFFRES CLES
Un projet de renouvellement
urbain sur
36,9 510
a cheval sur 3 communes logements démolis,
(Gleizé, Limas soit un logement actuel
et Villefranche-sur-Saéne) sur 4
nouveaux logements logements rénovés .
REFERENTS
Création d'un nouveau groupe scolaire, d'un péle administratif, Stylite BAUDU-LAMARQUE

Vice-Présidente Projets et renouvellement urbains,

y contrat de ville, cohésion sociale, réussite éducative
Budget de I'opération : environ 130 M€, répartis entre I'Etat-ANRU, Noémie BEAUPRETRE

les bailleurs et les collectivités

d'une nouvelle offre commerciale et d'une nouvelle maison de santé,

Responsable du service Renouvellement urbain
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DIRECTION GENERALE

Soutenir les équipes dans leurs missions, favoriser une dynamique de travail
bienveillante et collaborative, promouvoir la transversalité
et 'efficience au service des 18 communes et de leurs habitants.

T Ré&éa Lorree

FEDERER ET SE TRANSFORMER :
LE PROJET D'ADMINISTRATION
« TRAJECTOIRE »

L'année 2025 est la deuxiéme année de mise en ceuvre
du projet d'administration Trajectoire. Une feuille de
route commune pour travailler de maniére plus effi-
cace, transverse et innovante.

Plusieurs actions concrétes ont été conduites durant
I'année, notamment :

- Des temps annuels de cohésion interservices tels
que la soirée des voeux et médailles, les olympiades
de I'été ou encore la session d'intégration des nou-
veaux arrivants.

- Le développement des outils de communication
interne sur l'intranet comme les vidéos « 5 min pour
comprendre » afin d'expliquer le fonctionnement de
la Communauté d'agglomération dans un format

court. | /
=
A ——] o
5 minutes
o i}
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- compranddre

> La formation des managers et des agents sur des
sujets tels que « Challenger son temps » ou encore
« Sensibilisation & la santé mentale ».

- L'accompagnement des agents dans les outils du
quotidien grdce aux rencontres « Café Ressources »,
un espace d'échange simple et convivial pour ré-

pondre aux questions du quotidien. Orga-

Cafe® ni?ée.s mensuellement, ces rencont.rejs
’Epw.m réunissent en moyenne 50 partici-
pants & chaque session. Le format de
30 minutes, & 8h30 en présentiel ou en
visioconférence, facilite la participation.

Les animateurs des cafés ressources y partagent

des conseils pratiques pour mieux utiliser les outils et

travailler plus efficacement, par exemple : Usage de

One Drive, Astuces Outlook, Mes premiers pas dans

l'usage de I'Intelligence artificielle, finances et comp-

tabilité.

R —

- L'accompagnement des agents au changement
dans le cadre du projet de futur siége a horizon 2027.
Ce projet est I'opportunité de revoir les pratiques de
travail avec les agents. lls sont associés a la réflexion
sur 'aménagement des espaces et le changement
des pratiques (bureaux partagés, économies d'éner-
gies, réemploi des matériaux, etc.).
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REFERENTS
Pascal RONZIERE

Président

Stéphanie PROST-ROUX

Directrice générale des services

Thibaut CASTAN

Relations partenariales, territoire, organisation
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ASSEMBLEES
ET AFFAIRES JURIDIQUES

Assurer 'organisation
et le suivi des instances communautaires
et renforcer |'expertise juridique de la collectivité.

CHIFFRES CLES

O o

o

Conseil Communautaire 9

réunions du Conseil communautaire

» ORGANISER ET SUIVRE LES INSTANCES
COMMUNAUTAIRES :
- organisation des réunions du Conseil et du Bureau 11

communautaires, réunions du Bureau communautaire
- suivi des délibérations adoptées par ces instances et

des décisions du Président,
- organisation des élections et désignations visant 277

a assurer la représentativité de la Communauté
délibérations prises en 2025

d'agglomération.
par le Bureau et le Conseil communautaire

» RENFORCER L'EXPERTISE JURIDIQUE —
DE LA COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION :
- sécurisation juridique des actes, conseil juridique aux
services, ‘
- suivi des affaires contentieuses,
- pilotage de I'archivage réglementaire.

REFERENTS
Pascal RONZIERE

Président

Audrey BARJON

Directrice du service Assemblées et Juridique
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RESSOURCES HUMAINES

Mettre en ceuvre la politique des ressources humaines de la Communauté
d'agglomération, assurer la coordination entre la stratégie générale formalisée
par les élus et la direction générale en matiére de service public
et les moyens RH a mettre en ceuvre.

,*
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PROMOUVOIR LA SANTE

En 2025, la Communauté d'agglomération a poursuivi ses
actions en faveur de la santé des agents :

- une campagne de vaccination gratuite contre la grippe
saisonniére a été organisée, en partenariat avec le Centre
de santé et de prévention de Villefranche-sur-Saéne. 41
agents ont bénéficié de cette campagne de vaccination.

- une opération « Octobre rose » et « Novembre bleu »
avec campagne d'affichage pour sensibiliser au dépis-
tage précoce du cancer.

- une sensibilisation des agents a la santé mentale par
un module de formation dédié.

o ©

FACILITER LES DEMARCHES DES AGENTS

La simplification des démarches et le renforcement de
la relation de proximité avec les agents est une priori-
té du projet de service. De nouveaux outils ont été dé-
ployés pour faciliter 'accés aux informations adminis-
tratives : les fiches de paie sont désormais consultables
et téléchargeables via 'outil informatique SMD, qui per-
met également la gestion entierement dématérialisée du
Compte Epargne Temps. Cette évolution offre un acces
plus rapide, plus autonome et plus sécurisé aux informa-
tions personnelles.

FORMER LES AGENTS DU TERRITOIRE

La Communauté d'agglomération a organisé en 2025
1151 jours de formation a destination de ses agents, et 178
jours aux agents des communes avec I'appui du Centre
National de la Fonction Publique Territoriale (CNFPT).

ANIMER LE DIALOGUE SOCIAL

En 2025, dans un contexte budgétaire contraint, la Com-
munauté d'agglomération a maintenu son engagement
en faveur du pouvoir d'achat des agents. Apres la re-
valorisation des agents de catégorie C et du personnel
du conservatoire en 2024, de nouvelles actions ont été
conduites en 2025 : revalorisation des agents de caté-
gorie B, prise en compte renforcée de l'ancienneté des
agents contractuels dans leur évolution salariale et par-
ticipation financiére a la couverture santé et prévoyance
de I'ensemble des agents.

CHIFFRES CLES

373

(Equivalent Temps Plein)

1329

jours de formation

65

de femmes

REFERENTS
Gilles DUTHEL

Vice-Président Finances, ressources humaines,
administration générale, commande publique

Sylvie BOUILLOUX

Directrice des Ressources Humaines
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COMMUNICATION

Concevoir et mettre en ceuvre I'ensemble des actions de communication

ayant pour objectifs de faire connaitre, d'informer et de valoriser les services,

les compétences ou les réalisations de la Communauté d'agglomération
aupres des habitants et des partenaires du territoire.

ANEC VIAVELD
ADOPTEZ LE VLD
L1 DUOTOIEN |

DIFFUSER L'INFORMATION AUX HABITANTS
AVEC UN NOUVEAU SITE INTERNET

La Communauté d'agglomération a actualisé son site
internet www.agglo-villefranche.fr mi-2025 pour rendre
I'information plus accessible :

- Organisation des pages repensée afin que chacun
trouve rapidement les services qui lui sont utiles.

+ Accés aux démarches en ligne simplifié pour faciliter la
vie du quotidien.

- Navigation retravaillée pour offrir une expérience plus
confortable sur ordinateur comme sur mobile.

+ Un module d'accessibilité spécifiquement pensé pour fa-
ciliter la lecture des personnes en situation de handicap.

AFFIRMER L'IDENTITE VISUELLE

La Communauté d'agglomération poursuit le déploie-
ment de sa charte graphique et de ses 3 axes — Vivre en
plus beau, Innover en plus grand et Aimer en plus fort -
afin de renforcer la lisibilité et la cohérence de son iden-
tité sur I'ensemble de ses supports et équipements. Plu-
sieurs réalisations ont marqué cette année 2025 :

- Le déploiement de la charte graphique dans les équi-
pements intercommunaux, notamment au Palais om-
nisports de I'Escale, avec la mise en place d'une nou-
velle signalétique.

- La déclinaison progressive de I'identité visuelle sur plu-
sieurs projets structurants du territoire, tels que le ser-
vice de location de vélos Viavélo ou le guichet unique
petite enfance, afin d'assurer une meilleure cohérence
et reconnaissance des actions de la Communauté d'ag-
glomération.
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INFORMER LES HABITANTS SUR LES ACTIONS

Afin d'informer les habitants sur les actions menées et
les événements organisés, la Communauté d'aggloméra-
tion déploie un plan de communication : journal Point
commun, presse, réseaux sociaux, kit communication aux
communes, réunions publiques, porte-a-porte, etc.

La Communauté d'agglomération
communique réguliérement sur ses
nouvelles actions pour les faire
connaitre aux habitants. Par

exemple, en 2025, concernant le

lancement du nouveau service de

location de vélos Viavélo, les nou-

velles régles d'urbanisme issues du

PLUi-H ou encore sur l'évolution du
calendrier de collecte des déchets.

CHIFFRES CLES

21 démarches

en ligne disponibles sur le site internet
de la Communauté d'agglomération

7195 7000

abonnés au site internet

REFERENTS
Pascal RONZIERE

Président

Sabine MASSINA

Directrice de la Communication
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CONCERTATION

Organiser des temps d'échanges d destination des habitants
et des partenaires tout au long de I'année.

Atelier mobilité avec des entreprises

» LA MISE EN GEUVRE DU PLAN DE MANDAT S'APPUIE
SUR LA CONCERTATION AVEC LES HABITANTS ET LES
ACTEURS LOCAUX, A L'EXEMPLE :

- Approbation du Plan Local d'Urbanisme Intercommunal
et de I'Habitat (PLUi-H) soumis a enquéte publique en
février et mars : 340 habitants ont été recus dans les
permanences en mairies et prés de 500 contributions
ont été déposées, pour autant de réponses apportées.

Elaboration du Plan Local de Mobilité (PLM) avec
I'animation d'ateliers mobilité de concertation réunissant
usagers, associations, entreprises et communes en mai
et juin.

- Déploiement des bornes d'apport volontaire des
déchets alimentaires avec trois réunions publiques
d'information organisées en septembre et octobre.

- Mise en oeuvre du Programme de Renouvellement
Urbain de Belleroche avec une rencontre élus et
habitants en juin, et a partir de novembre, un rendez-vous
mensuel avec les habitants, 'aménageur, les entreprises
de travaux et la Communauté d'agglomération.

- Démarrage des travaux du futur siége de Ia

Communauté d'agglomération avec une réunion
publique d'information des riverains en avril.

Information sur les travaux de voirie et réseaux avec
des courriers "info riverains” et une réunion publique
d'information des riverains en février sur les travaux
d'assainissement du centre-ville de Jassans-Riottier

» LA MISE EN PLACE DE PERMANENCES MOBILES

Les permanences mobiles visent a aller a la rencontre des
habitants pour les informer sur les actions et les services
proposés par la Communauté d'agglomération.

A bord d'un véhicule aux couleurs de la Communauté
d'agglomération, agents et élus se sont rendus dans
les communes dans un cadre simple et convivial, afin
d'expliquer les missions et les actions de la Communauté
d'agglomération, au service des habitants. C'est
également un moyen de renforcer le lien avec les 18
communes du territoire.

Ces permanences
déroulées sur les places et marchés hebdomadaires,
afin de profiter de ces temps de vie locale propices aux
échanges avec les habitants.

mobiles se sont principalement
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REFERENTS
Pascal RONZIERE

Président

Stéphanie PROST-ROUX

Directrice générale des services
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SYSTEMES D'INFORMATION

Appuyer les services au niveau informatique en leur apportant
les moyens techniques nécessaires d leurs missions quotidiennes
et en fournissant des logiciels et des solutions permettant
d'améliorer le service aux usagers, dans le respect
des principes de sécurité et de numérique responsable.

LA STRATEGIE NUMERIQUE RESPONSABLE

La Communauté d'agglomération et la Ville de
Villefranche-sur-Saéne ont mis en place une démarche
conjointe de stratégie numérique responsable.

Elle repose sur quatre axes :

1. Favoriser l'accés au numérique pour tous sur le
territoire : Soutenir le développement du numérique
dans le quotidien des habitants et des entreprises en
développant des services en ligne et en contribuant a
réduire la fracture numérique.

2. Promouvoir un numérique responsable au sein de la
collectivité : Sensibiliser les agents et les citoyens a un
usage plus éthique et écologique des outils numériques.
3. S'appuyer sur le numérique pour une administration
plus efficiente: Moderniser nos processus internes
pour mieux répondre aux besoins des habitants tout en
réduisant les colts et les impacts environnementaux.

4. Optimiser la gestion des ressources et du matériel
informatique : Allonger la durée de vie des équipements,
favoriser leur réemploi et réaliser des achats responsables.
Cette stratégie marque une étape importante dans la
transition numérique.

MODERNISER LE SYSTEME TELEPHONIQUE

En 2025, la Communauté d'agglomération a modernisé
le systéme téléphonique mutualisé avec la Ville de
Villefranche-sur-Saéne pour améliorer la qualité d'accueil.
Elle a déployé la téléphonie sur ordinateur, ce qui lui a
permis d'abandonner les anciens combinés de téléphones
fixes et d'offrir aux agents une plus grande facilité de
réponse, notamment en mobilité. Le paramétrage des
circuits d'appel a été entierement revu avec un objectif
"zéro appel perdu”. La finalité est ainsi de garantir un
service plus réactif et plus fiable aux habitants.

CHIFFRE CLF

350 ..

de téléphones fixes migrés vers la softphonie
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FOCUS SYSTEME D'INFORMATION
GEOGRAPHIQUE (SIG)

Le SIG est un systeme qui permet de collecter, stocker,
analyser et visualiser des données géographiques pour
mieux comprendre et gérer notre territoire.

DEPLOYER UN SOCLE GEOMATIQUE
INTERCOMMUNAL COMPLET

La Communauté d'agglomération a déployé un nouveau
socle géomatique complet autour d'ArcGIS. Ce cadre
commun permet d'héberger, sécuriser et partager les
données cartographiques entre utilisateurs. |l offre
une base unique pour produire des cartes, publier des
applications et gérer les acceés.

MODERNISER LES APPLICATIONS

Avec cet outil, la Communauté d'agglomération a pu
moderniser ses applications pour les rendre plus utiles et
plus ergonomiques.

Concrétement, des applications métiers permettent
par exemple de croiser le cadastre et les réseaux d'eau,
l'outil « 1Water » aide & visualiser et comprendre le
fonctionnement du réseau d'assainissement, notamment
le cheminement des eaux.

(e

La Communauté d'agglomération propose aussi des
applications accessibles a tous pour s'informer plus
facilement sur la collecte des déchets, I'urbanisme ou
encore le cadastre géothermique. L'application déchets
permet par exemple aux habitants de consulter leur
calendrier de collecte en un clic.

Elle déploie également ses outils SIG auprés des
communes et facilite leur utilisation sur le terrain, y
compris en mobilité.

Les informations sont donc plus simples & consulter
pour les habitants et les agents disposent de données
directement utilisables sur le terrain.

CHIFFRES CLES
comptes applications contenus
utilisateurs intégrées (infographies,
sur la cartes, etc.)
plateforme diffusées au
grand public

65 cartes produites et 1 68 couches

de données intégrées

REFERENTS
Gilles DUTHEL

Vice-Président Finances, ressources humaines, administration
générale, commande publique

Myriam CADI

Corentin LEBLANC

Directeur des Systémes d'Information

Frédéric AGUERRE

Responsable Systéme d'Information Géographique
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FINANCES
ET COMMANDE PUBLIQUE

Définir les orientations financieres et budgétaires,
élaborer et exécuter les budgets, assurer le pilotage
et le contréle de gestion, la recherche de financements
et le suivi des dossiers de demandes de subventions.
Accompagner la définition de la politique d'achat
et de passation des marchés publics de la collectivité.

DEPENSES 2025 PAR BUDGET*

AMELIORER LE SUIVI COMPTABLE

Plusieurs actions visant I'amélioration du suivi comptable
des projets de la Communauté d'agglomération ont été
menés en 2025 :

- Poursuite des autorisations de programme pour
I'ensemble des dépenses d'investissement, tous budgets
confondus. Les autorisations de programme permettent
une gestion pluriannuelle des projets d'investissement.
Elles apportent notamment une information sur le colt
total prévisionnel des projets et facilitent leur exécution et
suivifinancier. Les modalités de gestion de la pluriannualité
sont définies dans le reglement budgétaire et financier de
la Communauté d'agglomération approuvé en 2023.

- Poursuite de I'amélioration des procédures comptables
(sécurisation, qualité), avec de l'information et I'animation
et la formation des agents intervenant dans la chaine
comptable.

EAU | ASSAINISSEMENT | SPANC | CREMATORIUM I%rﬁé
bt 51898 945 | 580 269 7 463 980 8 541 143 387 60 095 122
de fonctionnement
Dépenses réelles | 15 514 707 | 2662750 11245 230 0 44325 32767 012
d'investissement
Depet':t:sh:e"es 70713652 | 3243018 18 709 211 8 541 187 712 92862 134

*Comptes administratifs 2025 - en euros

60 - COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION VILLEFRANCHE BEAUJOLAIS SAONE



STRUCTURE DES DEPENSES
2025

65% 5%

iy,

. Dépenses réelles
de fonctionnement

VIA Dépenses réelles
d'investissement

YA
STRUCTURE DES DEPENSES ( -/./. ‘-

DE FONCTIONNEMENT 1o W .

B o //////////// n

. C.A. Assainissement 92'9 M€

C.A.Eau de dépenses au service
des habitants et du territoire

STRUCTURE DES DEPENSES 60'1 M€ 32 8 M€

DINVESTISSEMENT 1% en fonctionnement en investissement

12780

2025
mandats et titres émis

81 12,7 ve

marchés attribués d'emprunt souscrit
W C.A. Principal
B c A crématorium REFERENTS
. C.A. Assainissement Gilles DUTHEL
C.A. Eau Vice-Président Finances, ressources humaines,
administration générale, commande publique
Oriane BRIAND
Directrice Finances et marchés publics
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REMERCIEMENTS

Le nouveau conseil communautaire 2026-2032
a été installé en mars 2026.
La Communauté d'agglomération remercie
tous les élus qui se sont engagés en 2025.

Les membres du Bureau exécutif :

Rémi AURION, Stylite BAUDU-LAMARQUE, Béatrice BERTHOUX,
Catherine BUTET, Myriam CADI, Armelle CHEVALIER, Ghislain de
LONGEVIALLE, Marielle DESMULES, Jean-Pierre DUMONTET, Gilles
DUTHEL, Michel JAMBON, Gaétan LIEVRE, Fabrice LONGEFAY, Olivier
MANDON, Bernard MATRAY, Stéphane PARIZOT, Jean-Charles PERRIN,
Catherine RABOURDIN, Thomas RAVIER, Jean-Pierre REVERCHON,
Pascale REYNAUD, Michel ROMANET CHANCRIN, Pascal RONZIERE,
Gérard TACHON, Michel THIEN, Michel TROUVE.

Les membres du Conseil communautaire :

Keziban AKSU GIRISIT, Jean-Louis ALLIX, Rémi AURION, Stylite BAUDU-
LAMARQUE, Angele BEROUJON, Béatrice BERTHOUX, Muriel BLANC ,
Patrick BOIRAUD, Catherine BUTET, Myriam CADI, Christine CARANO,
Denis CHAUMAT, Armelle CHEVALIER, Francoise CHOLLAT, Marie-
Andrée CHOPIN, Ghislain de LONGEVIALLE, Patrice DECEUR, Marielle
DESMULES, Delphine D'HARCOURT, Delphine DUBOST STIVAL, Jean-
Pierre DUMONTET, Emmanuel DUPIT, Gilles DUTHEL, Christophe
ESPASA, Benoit FROMENT, Georges GIFFON, Pascal GIRIN, Martine
GLANDIER, Kamel GUIDOUM BOUZIANI, Bernard JAMBON, Michel
JAMBON, Geneviéeve JONARD, Edith LAFORET, Vassili LICI, Gaétan
LIEVRE, LIEVRE Patrick, Fabrice LONGEFAY, Sophie LUTZ, Olivier
MANDON, Bernard MATRAY, Michéle MONTAGNIER, Didier MOULIN,
Véronique PARIOT, Stéphane PARIZOT, Frédérique PARLIER, Jean-
Charles PERRIN, Patrick PHULPIN, Alexandre PORTIER, Sylvie PRIVAT,
Catherine RABOURDIN, Thomas RAVIER, Anne REBOULE, Marie-Laure
REIX, Jean-Pierre REVERCHON, Pascale REYNAUD, Michel ROMANET
CHANCRIN, Pascal RONZIERE, Capucine SEIVE, Gérard TACHON,
Michel THIEN.
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